“ESTRATEGIA ~ |
CIONAL DE

w ‘*-t e e e

Y -...__'_-b T

; 4—-&. h.*-k."i..‘--.“i -



ESTRATEGIA
NACIONAL DE
TRANSICION
SOCIOECOLOGICA
JUSTA

2025 — 2035




ESTRATEGIA NACIONAL DE TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA 2025-2035.

Ministerio del Medio Ambiente Equipo Proyecto PNUD
https://mma.gob.cl/ Andrea Castellon Bermudez
Santiago, agosto de 2025 Cristian Ceruti Mahn

Claudia Fuentes Pereira
Gemita Igor Rencoret
Nicolas Letelier Navarro

Maisa Rojas Corradi
Ministra del Medio Ambiente de Chile

Maximiliano Proario Ugalde Ivan Navarro Astudillo
Subsecretario del Medio Ambiente de Chile Maria Inés Ramirez Silva
Fernando Krauss Ruz Edicion

Jefe Oficina de Transicion Socioecoldgica Justa Violeta Rabi Blondel
Coordinacién de Contenidos Disefio y diagramacion:
Soledad Huerta Miranda Macarena Cabrera

) ) Valentina Alcantara
Coordinador Nacional Proyecto PNUD

Claudio Tapia Balboa

Instituciones Participantes

Ministerio del Trabajo y Prevision Social; Ministerio de Economia, Fomento y Turismo; Ministerio
de Salud; Ministerio de Desarrollo Social y Familia; Ministerio de Energia; Ministerio de Obras
Publicas; Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; Ministerio de Mineria; Ministerio
de Educacion; Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones; Ministerio de Agricultura;
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion; Ministerio del Interior; Ministerio
de Vivienda y Urbanismo.

Colaboracion de las Oficinas y Divisiones del Ministerio del Medio Ambiente

Division de Calidad del Aire; Division de Cambio Climatico; Division de Educacion Ambiental y
Participacion Ciudadana; Division de Informacion y Economia Ambiental; Division de Recursos
Naturales y Biodiversidad; Division Juridica; Oficina de Implementacion Legislativa y Economia

Circular; Oficina de Evaluacion Ambiental.

La Estrategia Nacional de Transicion Socioecoldgica Justa 2025-2035, ha sido desarrollada
en el contexto de la coordinacion interinstitucional del Comité Interministerial de Transicion
Socioecologica Justa (CITSEJ) llevada a cabo por el Ministerio del Medio Ambiente, y con la
asistencia técnica del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), a través
del Proyecto N°133601 "Apoyo para el desarrollo de la Estrategia de Transicion Socioecologica
Justa para Chile". La Estrategia Nacional fue aprobada por el Consejo de Ministros para la
Sustentabilidad y Cambio Climatico el 23 de mayo de 2025, mediante acuerdo en Sesion

Ordinaria N°05/2025.
Como citar este documento:

Ministerio del Medio Ambiente. (2025). Estrategia Nacional de Transicion Socioecologica Justa
2025-2035. Santiago, Chile.



Fotografias

Cristian Ceruti Mahn (Portada y paginas 15, 22, 29, 33, 37 y 105)
Maria José Pedraza — Imagen de Chile (Paginas 11, 49 y 142)
Paloma Palomino (Paginas 16 y 67)

Camila Diaz Diaz (Paginas 18, 84 y 101)

Max Donoso — Imagen de Chile (Paginas 21, 25, 38, 40 y 75)
Javier Arévalo Lopez (Paginas 28 y 137)

[lustre Municipalidad de Coronel (Paginas 35, 47 y 110)
Tomas Marticorena Galleguillos (Pagina 53)

Gemita Igor Rencoret (Paginas 58 y 128)

[lustre Municipalidad de Tocopilla (Paginas 72 y 93)

Jeremy Richards — Istock.com (Pagina 97)

Nicolas Gutiérrez Guzman (Paginas 116 y 130)

Xavier Arnau- Istock.com (Pagina 121)

Francisca Caniguan Velarde (Pagina 122)

Los Contra — Imagen de Chile (Pagina 140)

Se agradece a CODELCO la autorizacion para utilizar fotografias de sus instalaciones en este
documento, especificamente en la portada y en las paginas 16, 22, 37 y 67. Del mismo modo,
se agradece a Imagen de Chile por facilitar material fotografico para la Estrategia, presente
en las paginas 11, 21, 25, 38, 40, 49, 75, 140 y 142.



INDICE

PRESENTACION

Transicion socioecologica justa: para las personas, los ecosistemas y los territorios.
Politicas publicas para un futuro justo, sostenible y resiliente.

CAPITULO 1. CONTEXTO DE LA TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA
1.1 Triple crisis planetaria y la necesidad de una transicion
1.2 Historia y alcances de la transicion socioecoldgica justa
1.3 Agendas de transicion hidrica y socioecologica
1.4 Otros territorios en transicion abordados por el Ministerio del Medio Ambiente

CAPITULO 2. MARCO ESTRATEGICO DE LA TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA

2.1 Principios que guian la estrategia
2.2 Objetivo de la Estrategia Nacional de Transicion Socioecologica Justa
2.3 Ejes estratégicos de la Estrategia Nacional de Transicion Socioecologica Justa

CAPITULO 3. PLAN DE ACCION 2030

3.1 Medidas Nacionales

3.2 Medidas Transversales para Territorios en Transicion
3.3 Medidas Tocopilla

3.4 Medidas Mejillones

3.5 Medidas Huasco

3.6 Medidas Quintero-Puchuncavi

3.7 Medidas Coronel

CAPITULO 4. GOBERNANZA PARA LA TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA
4.1. Estructura de la gobernanza para la transicion socioecologica justa

CAPITULO 5. FINANCIAMIENTO PARA LA TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA

5.1 Fuentes e instrumentos de financiamiento para procesos de transicion
socioecologica justa
5.2 Oportunidades en torno al financiamiento de la transicion socioecologica justa

INDICE DE ANEXOS

16
17
22
30
34

38

41
47
48

72

76
85
94
98
102
106
111

121
123
130

132
141

142



TRANSICION SOCIOECOLOGICA
JUSTA: PARA LAS PERSONAS, LOS
ECOSISTEMAS Y LOS TERRITORIOS.

Frente a la crisis climatica, de contaminacion y de pérdi-
da de biodiversidad, Chile es reconocido en el concierto
internacional no solo por su fuerte compromiso con el
multilateralismo y ambicion; sino también, porque a lo
largo de los afios ha ido robusteciendo su institucio-
nalidad y marco normativo para la proteccion de las
personas y la naturaleza como una politica de Estado.

Un ejemplo de lo anterior, es la ley marco de cambio
climatico. Esta ley mandata al pais a transitar hacia cam-
bios sustantivos en nuestra forma de producir, consumir
y de habitar el territorio, para alinear nuestro modelo
de desarrollo con la meta de la carbono neutralidad y
la resiliencia climatica a mas tardar al 2050.

Asi, nuestro sistema eléctrico apagara las centrales tér-
micas a carbon; el transporte publico se electrificara
y diversificara; nuestras ciudades se planificaran con
mas y mejores areas verdes para soportar las crecien-
tes olas de calor; nuestras viviendas, tendran un mejor
acondicionamiento térmico y se calefaccionaran con
fuentes sustentables y; nuestro sistema alimentario de-
bera adoptar estrategias de economia circular para sus
envases y embalajes, asi como preferir alimentos nutri-
tivos y asequibles y evitar el desperdicio de alimentos.

Todas estas necesarias transformaciones productivas
-para que sean sinonimo de desarrollo- deberan ser
concretadas con un sello de justicia social. Es decir,
el progreso econoémico que implican los cambios pro-
ductivos e inversiones requeridas para la accion clima-
tica, deben resultar en una mayor equidad y mejores
oportunidades para las comunidades mas vulnerables
de nuestro pais.

Con esta vision, comenzamos la elaboracion de la
Estrategia Nacional de Transicion Socioecoldgica Justa,
la cual se configurd como el pilar social de la actualiza-
cion de la Contribucion Determinada a Nivel Nacional
(NDC) del ario 2025.

Asl, y fruto de un importante esfuerzo de coordinacion
intersectorial, de la mano de un grupo transversal de
expertas y expertos y un amplio proceso de participa-
cion ciudadana, el Estado cuenta hoy con una hoja
de ruta para abordar de manera integrada los desafios
productivos, ambientales y territoriales en los procesos
de transiciones productivas que enfrentara el pais hasta
2035. Tiene por objetivo principal resguardar la justicia
social en los procesos de transicion, corrigiendo des-
igualdades socioambientales historicas y promoviendo
oportunidades para el bienestar social, la generacion de
empleos de calidad y la proteccion de los ecosistemas.

Estoy convencida que el camino hacia economias mas
verdes y resilientes debe ser una fuente para la creacion
de oportunidades, que nos permitan alcanzar estandares
de calidad de vida suficientes para las generaciones pre-
sentes, sin comprometer las capacidades de las futuras
Yy, por supuesto, sin afectar la subsistencia de los ecosis-
temas que sostienen las actividades humanas y la vida.

Lo anterior, pretende beneficiar a las y los trabajadores,
a las comunidades y al sector privado, especialmen-
te aquellos localizados en los territorios en transicion
del pais, que historicamente han pagado los costos de
nuestro modelo productivo y que hoy —con inversion
publica y privada- tienen la oportunidad de repensar
su desarrollo.

El lanzamiento de esta Estrategia, es un compromiso
del Estado que permitira que sus orientaciones, medi-
das y metas sean efectivamente implementadas y que
los diferentes actores se involucren, para acompanar al
Estado como agentes activos de las transformaciones
sociales y ambientales que nuestro pais requiere para
la sostenibilidad de Chile.

Maisa Rojas Corradi
Ministra del Medio Ambiente



POLITICAS PUBLICAS PARA UN
FUTURO JUSTO, SOSTENIBLE Y
RESILIENTE.

Tenemos el agrado de presentar a ustedes la Estrategia
Nacional de Transicion Socioecologica Justa. Este es-
fuerzo, sintetiza la construccion de un enfoque que,
por una parte, ofrece herramientas para comprender
de manera integral las complejidades territoriales y am-
bientales de aquellas zonas del pais que han concen-
trado histdoricamente actividades productivas estraté-
gicas contaminantes; y por otra, impulsa la generacion
de iniciativas concretas para abordar los desafios que
conllevan las transformaciones econdmicas hacia la
sostenibilidad ambiental y la resiliencia climatica.

Este instrumento de politica publica es fruto de un pro-
ceso de didlogo amplio, a partir del trabajo intersectorial
del Comité Interministerial de Transicion Socioecologica
Justa, el que, operativo desde 2022, tiene por objetivo
movilizar recursos y acciones concretas para contribuir
al bienestar de las personas que habitan en los territorios
que inician procesos de transicion socioecologica justa.
Su elaboracion conto con la colaboracion activa de un
Panel de Expertas y Expertos integrado por representan-
tes de la sociedad civil, organizaciones sindicales, aca-
demia y sector privado, sumado a un amplio proceso de
consulta ciudadana realizado en las 16 regiones del pais.

La ENTSEJ se articula con otras agendas claves que
han sido priorizadas e impulsadas por el Ministerio del
Medio Ambiente durante este gobierno, orientadas a
fortalecer la institucionalidad y elevar los estandares
ambientales del pais. Entre ellas, destacan la promulga-
cion e implementacion de la Ley N°21.600, que crea el
Servicio de Biodiversidad y Areas Protegidas y el Sistema
Nacional de Areas Protegidas, para conservar la diversi-
dad bioldgica y proteger el patrimonio natural de Chile;
la creacion y revision de variadas normas, entre las que
destaca la actualizacion de la Norma de Emision para
Centrales Termoeléctricas, que establece limites mas
estrictos para el material particulado y otros contami-
nantes, aplicables tanto a nuevas centrales como a las
ya existentes; y la puesta en marcha de leyes estruc-

turantes como la Ley Marco de Cambio Climatico y la
Ley de Responsabilidad Extendida del Productor, esta
ultima orientada a transformar el modelo de gestion de
residuos y avanzar hacia una economia circular.

Para que la transicion socioecologica sea posible de
forma justa, el protagonismo de las comunidades en las
decisiones ambientales es clave. Por ello hemos puesto
especial énfasis en el fortalecimiento de las gobernanzas
locales. En esta linea, también hemos reafirmado nues-
tro compromiso con la implementacion del Acuerdo
Regional sobre Acceso a la Informacion, la Participacion
Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales
en América Latina y el Caribe, mas conocido como
Acuerdo de Escazu, del que nuestro pais es Estado Parte
desde el 11 de septiembre de 2022.

Cada una de estas iniciativas ha contado con el firme
compromiso de los equipos profesionales del Ministerio
del Medio Ambiente, cuya labor ha sido fundamental
desde una perspectiva técnica y también estratégica,
al contribuir en dotar al pais de mejores condiciones
para enfrentar las transiciones hacia la sostenibilidad
ambiental, mediante un marco regulatorio mas robusto
y una institucionalidad ambiental fortalecida.

Chile enfrenta hoy una oportunidad clave para rede-
finir su modelo de desarrollo, con una economia di-
versificada, mas sofisticada y con cargas ambientales
menores y distribuidas de manera justa. Les invitamos
a considerar esta Estrategia como una hoja de ruta: un
enfoque integral para que la transicion hacia una eco-
nomia baja en emisiones sea social y ecologicamente
justa. Este instrumento busca prepararnos, como pais,
para enfrentar los desafios del futuro con mayores ca-
pacidades, resiliencia y equidad.

Maximiliano Proarnio Ugalde
Subsecretario del Medio Ambiente
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Introduccion

La humanidad requiere de decisiones coordi-
nadas, multisectoriales y transformadoras para
enfrentar la triple crisis ambiental de manera
urgente. La pérdida de biodiversidad, el cambio
climatico y la contaminacion ponen en jaque el
bienestar de nuestras sociedades y aumentan la
desigualdad, siendo un riesgo para nuestras eco-
nomias y una amenaza para la paz social en el
mundo entero.

Esfuerzos mayusculos de cooperacion internacio-
nal se han forjado, logrando la adhesion de cen-
tenares de paises para limitar el aumento de la
temperatura mundial a 1,5°C, invertir en adapta-
cion y resiliencia, conservar y proteger al menos
el 30% de la biodiversidad del planeta, y acelerar
el uso de energias limpias alineadas con la carbo-
no neutralidad; siendo todas estas acciones parte
de los grandes retos que los paises deben enca-
rar, entre otros importantes acuerdos globales
como el Acuerdo de Paris! y el Marco Global de
Biodiversidad Kunming-Montreal 2.

Abordar estos desafios es, ante todo, un compro-
miso con la justicia y los derechos humanos. Se
trata de transitar hacia cambios sustantivos en
nuestra forma de producir, consumir y de habitar
el territorio, para aumentar la equidad, sin dejar
anadie atras y, en especial, sin comprometer el
desarrollo de las generaciones futuras.

Chile ha logrado, en los ultimos cinco anos, la con-
solidacion de una agenda publica que avanza en
enfrentar este desafio. En el ambito climatico, esto
se refleja en la Actualizacion de la Contribucion

!CMNUCC. (30 de noviembre — 13 de diciembre 2015). Decision 1/CP21.
Aprobacion del Acuerdo de Parfs. https://unfccc.int/documents/9097
°CDB. (2022). Marco Mundial de Kunming-Montreal.

s Gobierno de Chile (2020). Actualizacion de la Contribucion Determi-
nada a Nivel Nacional de Chile (NDC). https://cambioclimatico.mma.
gob.cl/wp-content/uploads/2020/08/NDC_2020_Espanol_PDF_web.pdf
4Ministerio del Medio Ambiente. (2021). Estrategia Climatica de Lar-
go Plazo de Chile. https://cambioclimatico.mma.gob.cl/wp-content/
uploads/2021/11/ECLP-LIVIANO pdf

Determinada a Nivel Nacional de 2020% (NDC, por
sus siglas en inglés), la publicacion de la Estrategia
Climatica de Largo Plazo*(ECLP) en 2021 y la pro-
mulgacion de la Ley Marco de Cambio Climatico®
(LMCC) en 2022, sumado a la elaboracion y actua-
lizacion de los instrumentos que surgen de este
cuerpo normativo, para la gestion del cambio cli-
matico a nivel sectorial, regional y local.

En materia energética, los Acuerdos de Retiro de
Centrales Termoeléctricas a Carbdn® del arfio 2019
para un retiro programado de éstas a mas tardar el
2040, o la Agenda Inicial para un Segundo Tiempo
de la Transicion Energética’” de 2023, ambos lide-
rados por el Ministerio de Energia (MINENERGIA),
son instrumentos fundamentales que han dado
inicio a procesos de transicion.

La transicion que debemos
propiciar es una oportunidad
de desarrollo para las
proximas déecadas. Y la
transicion socioecologica
justa (TSEJ) es, centralmente,
un enfoque: una forma de
abordar problemas complejos
que considera la justicia
social como el factor clave
para la toma de decisiones.

VvV

5Ministerio del Medio Ambiente (2022). Ley Marco de Cambio Clima-
tico N°21.455.

®Ministerio de Energia (2020). Decreto Exento N°50. Aprueba Acuerdos
de Retiro de Centrales Termoeléctricas a Carbon. Disponible en: https:/
energia.gob.cl/sites/default/files/decreto_exento_n_50.pdf

“https://energia.gob.cl/sites/default/files/documentos/agenda_inicial
para_un_segundo_tiempo_de_la_transicion_energetica.pdf
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En este escenario, presentamos la Estrategia
Nacional de Transicion Socioecoldgica Justa
(ENTSEJ), un instrumento de alcance nacional
que busca resguardar la justicia social y am-
biental en el marco de la transiciéon hacia una
economia baja en carbono y resiliente al clima,
entregando lineamientos estratégicos para co-
rregir desigualdades socioambientales histoéri-
cas y potenciar oportunidades para el bienestar
social, empleos de calidad y proteccion de los
ecosistemas.

En concreto, esta politica publica permitira al
Estado acompanar los principales procesos de
cierre y/o reconversion de industrias durante su
transicién, para resguardar que se minimicen los
impactos en territorios que histéricamente han
concentrado las cargas ambientales y sociales
de nuestro modelo de desarrollo actual.

Ademas, contribuira a que las industrias emergen-
tes implementen criterios para prevenir externa-
lidades negativas sobre el medio ambiente y las
comunidades de su entormo. Se trata de aprender
de dinamicas nocivas del pasado, para prevenir-
las y elevar la calidad de vida de los territorios en
donde se emplazan nuevas industrias.

Este instrumento se enmarca en el contexto de
una agenda de transformaciones productivas
hacia la sostenibilidad, permitiendo la articu-
lacién de las politicas ambientales, climaticas
y energéticas con los instrumentos publicos y
publico-privados que buscan una gestion mas

actividades
presenciales
y telematicas

& Decreto Supremo N°104, de 2022, del Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo, Crea el Comité de Ministros y Ministras para el Desarrollo
Productivo Sostenible, https://www.bcn.cl/leychile/navegar?i=1187689.
La Politica de Desarrollo Productivo Sostenible esta en proceso de
elaboracion. Para mayor informacion: https://programadps.gob.cl/

 Mayor informacion en: https://economiacircularmma.gob.cl/hoja-de-ruta/

/68 personas

354 mujeres
414 hombres

responsable de los bienes naturales, como lo son
la Politica y el Programa de Desarrollo Productivo
Sostenible (DPS)8, ambos liderados por el Ministerio
de Economia, Fomento y Turismo (MINECON); o la
Hoja de Ruta para un Chile Circular 2040°, impul-
sada por el Ministerio del Medio Ambiente (MMA)
y su Programa Transforma de Territorios Circulares,
apoyado por la Corporacion de Fomento de la
Produccion (CORFO) y ejecutado por la Sociedad
de Fomento Fabril (SOFOFA) Hub.

La presente Estrategia es parte de las contribu-
ciones establecidas en la Actualizacion de la
NDC 2025, que reune los compromisos climati-
cos de Chile para alcanzar la meta de carbono
neutralidad, suscritos en el Acuerdo de Paris de
2015. Asi, la NDC 2025 que Chile presenta ante
la Convencion Marco de Naciones Unidas para el
Cambio Climatico (CMNUCC), incluira en su Pilar
Social la implementacion de la ENTSEJ para “res-
guardar el trabajo decente, la seguridad laboral y
el nivel de vida, asegurando que las acciones de
adaptacion y mitigacion protejan el empleo y/o
ayuden a su reconversion, fomenten la transfor-
macion sostenible del sistema productivo™® .

Esta Estrategia es el resultado de un esfuerzo
de coordinacién interinstitucional del Comité
Interministerial de Transicidon Socioecoldégica
Justa (CITSEJ), presidido por el MMA, y refleja el
compromiso del Estado de Chile con una transicion
participativa y basada en el dialogo social. Se trata,
ademas, del primer instrumento del MMA que se

Panel de expertas
y expertos

30

ORGANIZACIONES

“Ministerio del Medio Ambiente (2025). Anteproyecto Actualizacion
Contribucion Determinada a Nivel Nacional 2025. Mas informacion
en https://consultasciudadanas. mma.gob.cl/portal/consulta/180
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somete a Evaluacion Ambiental Estratégica (EAE),
que requirio la participacion de 18 organismos de
la administracion del Estado.

Durante su elaboracion y aprobacion se genera-
ron, por un lado, diversas instancias participativas
que permitieron fortalecer las propuestas de la
Estrategia, con 26 actividades presenciales y tele-
maticas en las 16 regiones del pais, un proceso de
consulta publica que concluyd con mas de 300
observaciones y la participacion de mas de 700
personas, 357 mujeres y 414 hombres; y, por el
otro, un panel de expertas y expertos, conforma-
do por representantes de 30 organizaciones de la
sociedad civil, la academia, empresas, sindicatos
y distintos organismos publicos que trabajaron en
este proceso.

La ENTSEJ se basa en cinco principios fundamen-
tales que deben orientar una adecuada implemen-
tacion de los procesos de TSEJ presentes y futuros,
en distintos sectores. Estos son:

¢ Desarrollo Productivo Sostenible.
¢ Trabajo Decente.

¢ Enfoque Ecosistémico.

¢ Igualdad de Género.

¢ Derechos Humanos.

Asimismo, propone cuatro ejes estratégicos, con
un total de 18 lineamientos y 76 metas a alcanzar
en un horizonte temporal de diez afios, que per-
mitiran implementar una TSEJ que se haga cargo
de los desafios climaticos, de biodiversidad y de
contaminacion del pais; fomente activamente la
descarbonizacion; corrija las inequidades ambien-
tales; mejore la calidad de vida de comunidades
y territorios; y promueva un desarrollo sostenible,

L E]l Plan de Trancision Socioecologica Justa de Tocopilla se encuentra
disponible en https://energia.gob.cl/mini-sitio/plan-de-transicion-so-
ciloecologica-justa-de-tocopilla

resiliente y bajo en carbono en el pais, con justicia
ambiental y social. Estos ejes estratégicos son:

¢ Eje 1: Oportunidades para el trabajo
decente.

¢ Eje 2: Restauracion y resguardo de
los ecosistemas.

¢ Eje 3: Bienestar social e igualdad
de género.

¢ Eje 4: Innovacidén y tecnologia para un
desarrollo productivo sostenible.

Paralelamente, esta Estrategia realiza su primer
énfasis en el proceso de descarbonizacion de
la matriz energética de aquellos territorios en
donde existen procesos de cierre o reconver-
sion de centrales de generacion termoeléctrica
a carbon, que han provocado, junto con otras ac-
tividades industriales, la concentracion de cargas
ambientales y sociales, y que requieren medidas
urgentes. Por ello, uno de los primeros acuerdos
adoptados por el CITSEJ fue iniciar el trabajo de
transicion en las comunas de Tocopilla, Mejillones,
Huasco, Quintero-Puchuncavi y Coronel.

Esto permitio construir, como parte de este instru-
mento, un Plan de Acciéon 2030 que incorpora
101 medidas a implementar en estas comunas
en el corto y mediano plazo, durante el periodo
2025-2030, que cuenta con un mecanismo para su
seguimiento y evaluacion. Estos compromisos tie-
nen un antecedente importante en los Programas
de Recuperacion Ambiental y Social (PRAS) de
las comunas de Huasco, Quintero-Puchuncavi y
Coronel, y una vinculacion directa con los Planes
de Transicion Socioecolodgica Justa de Tocopillat
y Mejillones?®.

12 El Plan de Transicion Socioecoldgica Justa de Mejillones finalizo el 27
de junio de 2025 su proceso de Consulta Publica, disponible en https://
consultasciudadanas.mma.gob.cl/portal/consulta/191
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Por ultimo, la ENTSEJ incorpora una propuesta
de gobernanza conformada por una diversidad
de actores publicos, privados y de la sociedad ci-
vil, que permitira guiar los procesos con una ma-
yor consistencia y legitimidad en la definicion de
politicas y en la toma de decisiones; y, al mismo
tlempo, da a conocer una serie de alternativas de
financiamiento pertinentes para la transicion justa
en el pais.

PARQUE MUNICIPAL LUISA
SEBIRE DE COUSINO,
QUINTERO. REGION DE
VALPARAISO. CRISTIAN
CERUTI MAHN.

Con esta Estrategia, Chile da un paso decisivo
hacia una TSEJ, al establecer un marco para la
accion del sector publico, orientar las transfor-
maciones productivas hacia un modelo de desa-
rrollo ambientalmente sostenible y socialmente
justo, lo que tendra un efecto multiplicador en
el empleo, el resguardo del medio ambiente y el
bienestar de las comunidades. Todo ello, mientras
se continua avanzando en la descarbonizacion y
resiliencia de la economia nacional.

La Estrategia es una mirada de
futuro para nuestro pais, que refleja
el compromiso del Estado con una
transicion gradual, participativay

basada en el dialogo social.

VvV
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Contexto de la transicion
socioecologica justa

1.1 TRIPLE CRISIS PLANETARIAY LA
NECESIDAD DE UNA TRANSICION

La humanidad enfrenta una triple crisis planeta-
ria, ocasionada por procesos globales de pérdida
de biodiversidad, cambio climatico y contamina-
cion. Si bien cada crisis tiene sus causas y efectos
especificos, las tres estan interrelacionadas entre
si y han sido agudizadas por aquellas actividades
que generan altas emisiones de Gases de Efecto
Invernadero (GEI) e impactos ambientales. Este
contexto, ha afectado directamente las capacida-
des naturales del planeta para proporcionar con-
diciones para el bienestar y el desarrollo humano,
necesitandose estrategias transformadoras en los
sistemas sociales, econodmicos y culturales que
permitan afrontar este escenario.

A nivel internacional, diversos organismos e ins-
tituciones buscan abordar los desafios derivados
de la triple crisis. Tras la Declaracion de Rio 1992,
las convenciones de cambio climatico, diversidad
bioldgica y desertificacion, asi como la instalacion
del desarrollo sostenible como un objetivo global,
han servido como espacios multilaterales de coo-
peracion de los que han surgido importantes acuer-
dos, como el Acuerdo de Paris, el Marco Mundial
de Kunming-Montreal y el Marco Estratégico de
la Convencion de Lucha contra la Desertificacion
(CNULD) para el periodo 2018-2030%.

El Acuerdo de Paris movilizé valiosos objetivos
en materia climatica. Los paises se comprome-
tieron a adoptar medidas para mantener el ca-
lentamiento global bajo los 2°C en relacién con

B CNULD. (2017). Marco Estratégico de la Convencién de Lucha con-
tra la Desertificacion para el periodo 2018-2030. 14 diciembre 2022.
Disponible en: https://www.unccd.int/sites/default/files/sessions/docu-
ments/2017-07/ICCD_COP%2813%29_3-1710493S pdf

la época preindustrial, y esforzarse para que no
supere los 1,5°C; buscar un desarrollo econémico
resiliente al clima, y garantizar que los flujos fi-
nancieros sean consistentes con estos objetivos.
No obstante, las emisiones globales de GEI siguen
aumentando hasta niveles récord y, a menos que
se implementen cambios profundos y medidas
ambiciosas en los proximos compromisos de las
NDC de todos los paises, las metas del Acuerdo de
Paris seran inalcanzables. En este sentido, el ulti-
mo Informe sobre la Brecha de Emisiones'* indica
que se necesita reducir las emisiones en 42% para
2030, y en 57% para 2035, para lograr el objetivo
de limitar el calentamiento global a 1,5°C.

Por su parte, el Marco Kunming-Montreal estable-
Cio objetivos para enfrentar el deterioro sin pre-
cedentes de la biodiversidad en todo el mundo,
entre los que destaca la restauracion efectiva de
al menos el 30% de la superficie de ecosistemas
terrestres, marinos y aguas continentales y costeras
degradadas para 2030, y el uso y gestion sosteni-
ble de la biodiversidad para 2050. Estos objetivos
son complementarios con aquellos definidos en el
Marco Estratégico de la CNULD, que sefialan que
la degradacion de las tierras y los impactos de las
sequias propician y agravan problemas economi-
cos, sociales y ambientales como la pobreza, da-
nos a la salud, desigualdad de género, inseguridad
alimentaria, pérdida de biodiversidad y aumento
de la vulnerabilidad al cambio climatico.

“PNUMA. (2024). Informe sobre la Brecha de Emisiones 2024. https://www.
unep.org/es/resources/informe-sobre-la-brecha-de-emisiones-2024
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A4
CRIANCERO, HUASCO.

REGION DE ATACAMA.
CAMILA DIAZ DIAZ.

En cuanto a la crisis por la contaminacion, el primer
y mas exitoso acuerdo corresponde al Convenio
de Viena para la Proteccion de la Capa de Ozono
y el Protocolo de Montreal que le acomparia, que
buscaban abordar el agotamiento de la capa de
ozono causado por emisiones de halocarbonos®.
Actualmente, los altos niveles de contamina-
cion provocan la muerte prematura de mas de 9
millones de personas en todo el mundo al afio* y
darios a la salud por contaminacion atmosférica
que alcanzan el 6,1% del PIB mundial”, lo que limita
tanto la competitividad y crecimiento economico
de los paises, como la resiliencia de habitats y eco-
sistemas frente al cambio climatico.

Los desafios y metas frente a la triple crisis han sido
definidos y ratificados por gran parte de los paises.
Y si bien, estos acuerdos implican transformacio-
nes que deben realizarse a nivel global, requieren
ajustarse a las circunstancias y capacidades espe-
cificas de cada pais y territorio para lograr medidas
efectivas de mitigacion, adaptacion, restauracion
y desarrollo sostenible.

®ONU. (1989). Protocolo de Montreal: promoviendo la accion climatica.
https://www.un.org/es/observances/ozone-day

% Fuller, R, Landrigan, PJ., Balakrisnnan, K, Bathan, G, Bose-O'Retilly,
S., Brauer, M., Caravanos, J., Chiles, T, Cohen, A, Corra, L., Cropper, M,
Ferraro, G, Hanna, J., Hanrahan, D., Hu, H., Hunter, D,, Janata, G., Kupka,
R, Lanphear, B, y Yan, C. (2022). Pollution and health: a progress update.
The Lancet Planetary Health, 6(6), €535 - e547

La magnitud de las transformaciones requeridas
llama a cambiar -gradual, pero decididamente-
la forma en que nos transportamos, alimenta-
mos, calefaccionamos y construimos nuestras
ciudades. Lo anterior, no sucedera de un dia para
otro, debemos trazar un camino que considere las
realidades locales, potencie las oportunidades y
evite las externalidades negativas sobre el bienestar
de las comunidades.

En otras palabras, el proceso

de transformacion debe ser

justo y se debe hacer cargo de

las desigualdades del pasado,
potenciando un futuro sustentable
que no las reproduzca.

VvV

7 Banco Mundial. (2022). The Global Health Cost of PM2.5 Air Pollution:
A Case for Action Beyond 2021. https://openknowledge worldbank.org/
entities/publication/c96ee144-4a4b-5164-ad79-74c051179%eee
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Los impactos especificos de la triple crisis en nues-
tro pals profundizan problemas que han afectado
directamente al bienestar de la poblacion y los
ecosistemas durante décadas, y sus causas estan
asociadas al uso intensivo de combustibles fosi-
les; a la extraccion y el uso de recursos naturales
en actividades economicas industrializadas; a las
emisiones de GEI; y al uso y distribucion del agua®®.

En Chile, algunos territorios se encuentran
particularmente afectados por la triple crisis, 1o
que acrecienta sus vulnerabilidades sociales y
ambientales. Un ejemplo de ello es la existencia
de 52 comunas con decretos de escasez hidrica,
que representan mas de un millon y medio de
personas expuestas a este fendmeno'®. Por otra
parte, en nuestro pais existen 5.422 faenas mine-
ras abandonadas e inactivas, en donde el 67,7% de
éstas se concentra principalmente en dos regio-
nes: Atacama (44,26%) y Coquimbo (23,52%)%°, que
podrian albergar sitios con potencial presencia de
contaminantes (SPPC).

En el caso de las comunas de Tocopilla,
Mejillones, Huasco, Puchuncavi, Quintero y
Coronel, estas concentran un numero significati-
vo de industrias intensivas en el uso de combus-
tibles fosiles. Lo anterior se expresa, por ejemplo,
en sus altos indices de contaminacion atmosférica,
por lo que han sido declaradas zonas saturadas
y/o latentes y cuentan con sus respectivos Planes

8 Ministerio del Medio Ambiente. (2024a). Informe del Estado del Medio
Ambiente 2024. https://iema.mma.gob.cl/fuerzas-motrices/antecedentes

* Direccion General de Aguas (2024). Decretos declaracion zona de
escasez vigentes, revisado en abril 2024 en: https://dga.mop.gob.cl/ad-
ministracionrecursoshidricos/decretosZonasEscasez/Paginas/default. aspx
20 Servicio Nacional de Geologia y Mineria (2019). Catastro de faenas
abandonadas actualizado al 2019. Disponible en: https://www.serna-
geomin.cl/investigacion-de-faenas-abandonadas/ revisado el 04 de
abril de 2024.

2! Ministerio de Agricultura (1992). Decreto Exento N°4, Establece Nor-
mas de calidad del aire para material particulado sedimentable en la
cuenca del rio Huasco, Il region.

22 Ministerio del Medio Ambiente (2024). Decreto Supremo N°43, que
establece Normas Secundarias de Calidad Ambiental para la Proteccion
de las Aguas Marinas y Sedimentos de la Bahia de Quintero-Puchuncavi,
publicado en el Diario Oficial el 2 de octubre de 2024

25 Aprobada actualizacion de la Norma de Emision para Termoeléctricas
por el CMSyCC, a través del Acuerdo N°4/2025, suscrito en la Sesion
Ordinaria N°3, del 17 de marzo de 2025.

de Descontaminacion, como ocurre en Tocopilla
y Quintero-Puchuncavi. Asimismo, estos territo-
rios cuentan con regulacion especifica, como las
Normas Secundarias de Calidad Ambiental (NSCA)
del Aire para Material Particulado Sedimentable
(MPS) en la cuenca del rio Huasco?; o la de
Proteccion de las Aguas Marinas y Sedimentos de la
Bahia de Quintero-Puchuncavi?’. Adicionalmente,
cabe senalar que en los territorios en transicion se
concentran las fuentes reguladas por la Norma de
Emision para Centrales Termoeléctricas® (calderas
sobre 50 MW1).

En estas comunas priorizadas, al analizar otros in-
dicadores, como la pobreza multidimensional, el
resultado es de consideracion. Segun la CASEN
2022, el indice se encuentra por sobre el promedio
nacional (16,9%), a excepciéon de Coronel con un
indice de 13,6%. Destaca particularmente el indice
de pobreza multidimensional de Puchuncavi, que
alcanza el 31,6%%.

Otro punto de vista de la situacion de vulnerabili-
dad socioambiental en estos territorios, se refleja
al hacer un analisis con perspectiva de género. A
pesar de que los datos existentes no siempre son
suficientes para evidenciar las brechas?’, estadis-
ticas oficiales a nivel nacional confirman algunas
de éstas?®. Por ejemplo, la Tasa de Ocupacion a
nivel nacional es de un 55,9% (65,1% para hombres
y 471% para mujeres), con una brecha de 18%;

*Ministerio de Desarrollo Social y Familia (2023). Encuesta Caracteri-
zacion Socioeconomica Nacional 2022.

% La construccion de diagnosticos y levantamiento de informacion
diferenciada por sexo es reciente en la politica publica del pais. Es
tarea de la Subcomision de Estadisticas de Género (SEG), coordinada
por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE) y el Ministerio de la Mujer
y la Equidad de Género (MMEG), que surge en 2014 como parte del
compromiso del Estado de Chile con el avance de las mujeres en dis-
tintos ambitos, contenidos en los convenios y acuerdos internacionales
ratificados (CEDAW (1989) y Belém do Para (1996)), en los cuales se
destaca la necesidad de informacion y datos estadisticos como base
fundamental para la formulacion de politicas publicas con enfoque de
género. Compromisos que se han ido ratificando en el tiempo a traveés
de acciones como la Declaracion y Plataforma de Accion de Beljing
+25y el Compromiso de Santiago 2020 de América Latina y el Caribe.

% https://www.estadisticasdegenero.cl/
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mientras la distribucion porcentual de pobreza por
ingresos entre hombres (46,2%) es inferior a la de
las mujeres (53,8%). Por su parte, entre las comunas
mencionadas, al revisar esta informacion para la
poblacion de 15 arfios o mas que declara trabajar
remuneradamente, la brecha aumenta, siendo de
63% en promedio para los hombres, y un 37% para
las mujeres; diferencia que es aun mas significati-
va en la comuna de Mejillones, donde un 74% de
hombres y un 26% de mujeres declara hacerlo?.
En la misma linea, para los territorios en transicion,
cuando se analizan datos de personas con jefatura
de hogar que poseen 18 o mas anos de escolari-
dad®, un 67% son hombres y 33% son mujeres, cifra
muy similar al promedio a nivel nacional, que es
de 66% para hombres y 34% para mujeres.

Para enfrentar la envergadura de estos desafios, el
Estado de Chile situd su politica ambiental en
torno al concepto de TSEJ. Este enfoque preten-
de visibilizar con mayor fuerza la interrelacion
entre los sistemas sociales y ecolégicos en los
procesos de transformaciones en los diversos
sectores, con el fin de reducir las inequidades
sociales, econdmicas y ambientales®, y evitar
profundizar o generar nuevos impactos sobre el
bienestar de las comunidades, las trabajadoras
y los trabajadores, y los ecosistemas afectados,
avanzando asi hacia una sociedad mas equitativa
y resiliente.

Para lograrlo, es fundamental articular acciones
basadas en los principios de justicia ambiental y cli-
matica, considerando sus dimensiones distributivas
(permitir asignar equitativamente los costos de
mitigacion y adaptacion); intrageneracional (pro-
teger a las personas y territorios mas vulnerables,
poniendo especial atencion en la situacion y opor-

¥ Personas que declaran trabajar remuneradamente: Tocopilla 61%
hombres, 39% mujeres; Mejillones 74% hombres, 26% mujeres; Huasco
63% hombres, 37% mujeres; Quintero 60% hombres, 40% mujeres;
Puchuncavi 62% hombres, 38% mujeres; Coronel 59% hombres, 41%
mujeres. Censo 2017 INE, 2017

*® Mayor escolaridad alcanzada en jefaturas de hogar: Tocopilla 71%
hombres, 29% mujeres; Mejillones 67% hombres, 33% mujeres; Huas-
co 75% hombres, 25% mujeres; Quintero 81% hombres, 19% mujeres;
Puchuncavi 52% hombres, 48% mujeres; Coronel 607% hombres, 40%
mujeres. Censo 2017 INE, 2017,

tunidades de mujeres, jovenes y nifieces); ecoldgi-
ca (conservar la biodiversidad y los ecosistemas);
intergeneracional (garantizar las necesidades de las
generaciones futuras); y procedimental (contar con
procedimientos inclusivos, justos e informados de
participacion colectiva en la toma de decisiones,
en su implementacion y evaluacion).

A partir de estas consideraciones,
la transicion socioecologica justa
se convertira en una oportunidad
de desarrollo y justicia,

que no deje a nadie atras.

VvV

Asi, la Estrategia pretende alinear y encauzar los
procesos de transicion implementados hasta la
fecha, siendo el principal la descarbonizacion de
la matriz eléctrica a traves del cierre de centrales
térmicas a carbon. A esto se suman las proximas
acciones de transformacion, como lo son el manejo
de relaves o la incorporacion de la electromovilidad,
la busqueda de formas de desarrollo economico
territorialmente integrado, que promuevan y
posibiliten el bienestar de las personas en el
presente y en el futuro, especialmente en aquellos
lugares que historicamente han debido soportar
los impactos de actividades contaminantes, y de
aquellos grupos que han sido relegados respecto de
su participacion y de los beneficios del desarrollo.

2% Gobierno de Chile. (2023). Estrategia de Chile para la implementa-
cion de la agenda 2030. https://www.chileagenda2030.gob.cl/storage/
docs/Estrategia_de_Implementacion_Agenda2030.pdf (Acceso: 13 de
diciembre 2024).
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Max Donoso, Imagen de Chile.
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1.2 HISTORIA'Y ALCANCES
DE LA TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

El concepto de transicién justa surge desde el
movimiento sindical estadounidense durante
la década de los 70s, en respuesta al cierre de
industrias energéticas y quimicas que queda-
ron obsoletas por sus impactos ambientales. El
objetivo de los sindicatos era lograr compensa-
ciones para que trabajadores pudieran transitar
fuera de sus actividades peligrosas y establecer
programas de reconversion laboral para las per-
sonas desempleadas.

Desde su origen, y especialmente durante los ul-
timos 20 anos, el concepto ha evolucionado bajo
la influencia de debates como el de desarrollo
sostenible, la agenda de derechos humanos y las
preocupaciones sobre el cambio climatico®, lle-
gando a ser parte de acuerdos y programas de or-
ganismos como la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC) y el
Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA) (Ver Recuadro I).

l,asuunqggpuwm»
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0 Gerrard, E, y Westoby, P. (2022). What Is a Just Transition? En L. Marais,
P. Burger, M. Campbell, S. P. Denoon-Stevens, y D. van Rooyen (Eds.),
Coal and Energy in South Africa: Considering a Just Transition (pp.
22-33). Edinburgh University Press. http://www jstor.org/stable/10.3366/
jj.7358700.10

REFINERIA CODELCO
DIVISION VENTANAS.
REGION DE VALPARAISO.
CRISTIAN CERUTI MAHN
(FOTOGRAFIA PROPIEDAD
DE CODELCO).
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RECUADRO | — TRANSICION JUSTA EN LA AGENDA INTERNACIONAL

A partir del ario 2000, las uniones sindicales fueron las
principales promotoras de la transicion justa en insti-
tuciones de las Naciones Unidas, lo que, junto con el
creciente debate academico, ha logrado que se instale
como uno de los temas centrales de las negociaciones
climaticas y de diversas politicas a nivel mundial.

En el caso de la CMNUCC, la discusion en torno a la
transicion justa se hizo notar a partir de la COP15 de
2009%, causando que al afio siguiente se lograra su pri-
mera inclusion formal en los Acuerdos de Cancun de la
COP16, donde se reconocio la necesidad de asegurar
una transicion justa de la fuerza laboral, que genere
trabajo decente y empleos de calidad al enfrentar el
cambio climatico®. Posteriormente, en 2018, la “tran-
sicion justa de la fuerza laboral” se establecid como
una de las areas de trabajo del Comité de Expertos de
Katowice, sobre los Impactos de la Implementacion de
Medidas de Respuesta (KCI, por sus siglas en inglés®).

Paralelamente, esta propuesta se discutia en otros even-
tos internacionales como la Conferencia de Rio+20 de
2012, que en su resolucion “El Futuro que Queremos”
incorporo la “importancia de una transicion justa, que
incluya programas para ayudar a trabajadoras y traba-
jadores a adaptarse a las cambiantes condiciones del
mercado laboral"*.

Igualmente, la transicion justa tuvo un rol predominante
en la 1022 Conferencia de la OIT®, la cual sentaria las
bases de las “Directrices de politica para una transicion

' Rosemberg, A. (2020). 'No jobs on a dead planet” The international
trade union movement and just transition. En E. Morena, D. Krause y
D. Stevis (Eds.), Just Transitions: Social Justice in the Shift Towards a
Low-Carbon World (pp. 32-55). Pluto Press. https://doi.org/10.2307/j.
ctvsO9qrx.7

%2 CMNUCC. (29 noviembre — 10 diciembre 2010). Decision 1/CP.16.
Acuerdos de Cancun: Resultados Grupo de Trabajo Ad Hoc sobre Ac-
cion Cooperativa de Largo Plazo bajo la Convencion. https://unfccc.
int/documents/6527

% CMNUCC. (28 noviembre — 11 diciembre 2011). Katowice Commi-
ttee of Experts on the Impacts of the Implementation of Response
Measures (KCI). Decision 8/CP.17. Foro y programa de trabajo sobre los
efectos de la aplicacion de las medidas de respuesta. https://unfccc.
int/documents/7110

ONU. (2012). El Futuro que queremos. El documento final de la Con-
ferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible. Rio de
Janeiro. https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/
764Future-We-Want-SPANISH-for-Web.pdf

% QOIT. (5-20 de junio de 2013). Resolucion sobre el desarrollo sosteni-
ble, el trabajo decente y los empleos verdes. Textos adoptados por la

justa hacia economias y sociedades ambientalmente
sostenibles para todos", donde se especifican principios
y herramientas para disefiar politicas de transicion justa
anivel nacional, y que representan el acuerdo logrado
por gobiermnos y organizaciones de 187 paises. Para la
OIT, 1a transicion justa implica orientarse hacia “ecolo-
gizar la economia de la manera mas justa e inclusiva
posible para todos los interesados, creando oportuni-
dades de trabajo decente y sin dejar a nadie atras™”.

Un hito clave fue su integracion en el preambulo del
Acuerdo de Paris, que reforzo su rol en las negociacio-
nes climaticas y estrecho la relacion entre la transicion
justa, el desarrollo sostenible y la accion climatica. Esto
impulsaria la promocion de diversos acuerdos entre
los paises, tales como la “Declaracion de Silesia sobre
Solidaridad y Transicion Justa’ de la COP24 de 2018; la
“Iniciativa sobre Accion Climatica por el Empleo’, anun-
ciada en la COP25 de 2019, y que asumio el compro-
miso de garantizar una transicion justa hacia una eco-
nomia sostenible; y también la declaracion ‘Apoyando
las Condiciones Internacionales para una Transicion
Justa” de la COP26 de 2021.

Esta serie de iniciativas llevarian a que en la COP27 se
estableciera el “‘Programa de Trabajo sobre Transicion
Justa™s, el que fue detallado en la COP del arfio siguiente
y permitio establecer a la transicion justa como un tema
especifico de las negociaciones hasta 2026, donde se
evaluara su continuacion®.

1022 Conferencia. https://www.ilo.org/es/resource/record-proceedings/
ilc/102/resolucion-sobre-el-desarrollo-sostenible-el-trabajo-decen-
te-y-los-empleos

% QIT. (2015). Directrices de politica para una transicion justa hacia eco-
nomfas y sociedades ambientalmente sostenibles para todos. Ginebra,
2015. https://www ilo.org/es/publications/directrices-de-pol%C3%A-
Dtica-para-una-transicizsC3%B3n-justa-hacia-econom%C3%ADas-y
7 OIT. (2021). https://www ilo.org/es/resource/otro/cambio-climati-
co-y-financiamiento-de-una-transicion-justa

% CMNUCC. (6-20 de noviembre de 2022). Decision 1/CMA 4. Plan
de Implementacion de Sharm el-Sheikh. Conferencia de las Partes
en calidad de reunion de las Partes en el Acuerdo de Parls sobre su
cuarto periodo de sesiones, Sharm el-Sheikh, Egipto. https://unfccc.
int/documents/626569

¥ CMNUCC. (30-13 de diciembre de 2023). Decision 3/CMA.5. Progra-
ma de trabajo de los Emiratos Arabes Unidos sobre la transicion justa
Conferencia de las Partes en calidad de reunion de las Partes en el
Acuerdo de Paris sobre su quinto periodo de sesiones, Dubai, Emiratos
Arabes Unidos. https://unfccc int/documents/637073
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La transicion justa se instalo en la agenda global
enfocada en los impactos en el trabajo y em-
pleos, derivados de la necesidad de disminuir
las emisiones de GEI para contener el cambio
climatico y, en los ultimos arios, ha ampliado con-
siderablemente su alcance para plantearse, como
sefiala la OIT*°, que su objetivo es lograr “econo-
mias y sociedades ambientalmente sostenibles
para todos".

En la misma linea, el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD)* ha indicado que
una transicion justa no solo ayuda a impulsar
la accidn climatica y medidas ambientales de
mayor estandar, sino que también promueve la
consecucion de todos los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Lo que ha permitido integrar, en
diferentes escalas dentro de los paises, la necesi-
dad de nuevas politicas econdmicas, ambientales
y sociales que garanticen que ninguna persona,
trabajador o trabajadora, lugar, sector, pais o region
se quede atras en la transicion hacia una economia
con bajas emisiones de carbono*?.

En Chile, en 2020 se introdujo por primera vez
un pilar social de “Transicion Justa y Desarrollo
Sostenible” en la actualizacion de su NDC, para
“potenciar la sinergia entre los compromisos clima-
ticos del pais y la agenda nacional, evidenciando el
estrecho vinculo que existe entre las dimensiones
climatica y socio-ambiental™. Dentro de los com-
promisos de esta NDC, se incluy® la elaboracion de

400IT. (2015). Directrices de politica para una transicion justa hacia eco-
nomias y sociedades ambientalmente sostenibles para todos. Ginebra,
2015. https://www.ilo.org/es/publications/directrices-de-pol%C3%A-
Dtica-para-una-transici%C3%B3n-justa-hacia-econom%C3%ADas-y
4 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo. (2022). Como
una transicion justa puede ayudar a cumplir el Acuerdo de Paris. Kate
Jean Smith. https://climatepromise.undp.org/es/research-and-reports/
como-una-transicion-justa-puede-ayudar-cumplir-el-acuerdo-de-paris
42 Pathak, M, Slade, R, Pichs-Madruga, R, Urge-Vorsatzm, D., Shukla,
P,y Skea, J. (2022). “Technical Summary” in Climate Change 2022:
Mitigation of Climate Change. Cambridge University Press, 75. https://
www.ipcc.ch/report/ar6/wg3/downloads/report/IPCC_AR6_WGIIL_Te-
chnicalSummary.pdf

“ Gobierno de Chile (2020). Actualizacion de la Contribucion Determi-
nada a Nivel Nacional de Chile (NDC). https://cambioclimatico.mma.
gob.cl/wp-content/uploads/2020/08/NDC_2020_Espanol_PDF_web.pdf
“ Ibid.

4 Ministerio del Medio Ambiente (2022). Resolucidn Exenta N°0665 17

una estrategia que resguardara “los derechos de los
mas vulnerables en el proceso de descarbonizacion
de la matriz energética™. A fines del mismo ario,
se aprobo la ECLP, la que establecio cuatro pilares
para asegurar el objetivo de esta estrategia: transi-
cion con foco en las personas; desarrollo econo-
mico y fomento productivo; desarrollo ambiental
y enfoque territorial;, y gobernanza participativa y
articulacion publico-privada.

A partir del afio 2022, se conforma un marco
institucional para materializar el pilar social
comprometido en la NDC, y fortalecer la
implementacion de la ECLP. En julio de 2022 se
creo la Oficina de Transicion Socioecologica Justa®
(OTSEJ), como parte del organigrama del MMA,
encargada de elaborar la ENTSEJ y coordinar la
implementacion de los PRAS, entre otras funciones
realizadas en coordinacion con distintos ministerios
y organismos regionales. Luego, en octubre de
2022, se crearon el Comité Interministerial de
Transiciéon Socioecoldgica Justa® (CITSEJ), y el
Comité Interministerial de Transiciéon Hidrica
Justa®’ (CITHJ), en los que participan diversas
carteras ministeriales*® para asesorar respecto de
las politicas y transformaciones institucionales
asociadas a los procesos Transicion Socioecologica
Justa (TSEJ) y Transicion Hidrica Justa (THJ).

En concordancia, en noviembre del mismo ano el
Gobierno de Chile presentd ante la CMNUCC el
Anexo de Fortalecimiento de la NDC#, en el que

junio de 2022, que crea la Oficina de Transicion Socioecologica Justa.

4 Ministerio del Medio Ambiente (2022). Decreto Supremo N°57 de
octubre de 2022, que crea y formaliza el Comité Interministerial de
Transicion Socioecologica Justa.

47 Ministerio del Medio Ambiente (2022). Decreto Supremo N°58 de
octubre de 2022, que crea y formaliza el Comité Interministerial de
Transicion Hidrica Justa.

48 El CITSEJ se encuentra integrado por las carteras del Medio Ambiente;
Desarrollo Social y Familia; Trabajo y Prevision Social; Salud; Mujer vy la
Equidad de Género; Educacion; Economia, Fomento y Turismo; Mineria
y Energia. EL CITHJ es conformado por las carteras del Medio Ambiente;
Obras Publicas; Energia; Agricultura; Mineria y Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion. Desde su creacion, ambos son presididos
por la Ministra o Ministro del Medio Ambiente.

“ Gobierno de Chile (2022). Fortalecimiento de la Contribucion Determi-
nada a Nivel Nacional de Chile (NDC). https://cambioclimaticomma.gob.
cl/wp-content/uploads/2023/01/Chile-Fortalecimiento-NDC-nov22. pdf
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formalizo el concepto de TSEJ, haciendo énfasis
en dirigir los esfuerzos hacia la construccion de
un modelo de desarrollo inclusivo y ecologica-
mente sostenible, que “busca la transformacion
de la sociedad en una resiliente y equitativa, que
pueda hacer frente a la crisis social, ecoldgica y
climatica"®.

La transicion socioecologica justa
que propone Chile busca avanzar
hacia un espacio de bienestar para
sus habitantes; que los costos de

la transformacion no recaigan
injustamente en las comunidades,
trabajadoras y trabajadores, y

las personas mas vulnerables,
poniendo particular atencion a la
situacion de mujeres, jovenes y
nineces; que sus beneficios sean
repartidos de manera equitativa,

y que exista un foco especial en

las comunidades y ecosistemas

que historicamente han sufrido
disparmente los impactos de
actividades productivas altas

en emisiones de GEl y otros
contaminantes, comprometiéndose
asi con principios de justiciay
derechos humanos.

VvV

0 Tbid.

! Ministerio de Energia (2020). Decreto Exento N°50. Aprueba Acuerdos
de Retiro de Centrales Termoeléctricas a Carbon. Disponible en: https:/
energia.gob.cl/sites/default/files/decreto_exento_n_50.pdf

En este sentido, la LMCC define un hito crucial
al reconocer el principio de Equidad y Justicia
Climatica, indicando que es deber del Estado
asignar de forma justa las cargas, costos y be-
neficios, con perspectiva de género y especial
énfasis en sectores, comunidades y ecosistemas
vulnerables al cambio climatico. De igual forma,
la LMCC establece, entre otros, los principios pre-
cautorio (asociado al de costo-efectividad); pre-
ventivo y; de territorialidad para el cumplimiento
de los objetivos de la Ley al 2050. Considerando
lo anterior, la ENTSEJ cuenta con una ventana de
oportunidad para, en los proximos 25 afios, llevar
a cabo la transicion hacia un desarrollo bajo en
emisiones de GEl y resiliente al cambio climatico.

Es asi que, establecidos los alcances de la TSEJ, la
presente Estrategia plantea complementar diversas
politicas, planes e instrumentos asociados al bie-
nestar de las personas, el equilibrio ecosistémico y
los modelos productivos sostenibles. Tal es el caso
de los instrumentos incluidos en la LMCC (Planes
Sectoriales, Regionales y Comunales de Cambio
Climatico, y los Planes Estratégicos de Recursos
Hidricos), como también aquellas iniciativas sec-
toriales que se enmarcan en el cumplimiento de
compromisos internacionales, especialmente la
Agenda 2030, el Acuerdo de Paris y el Acuerdo
de Escazu.

En Chile, la iniciativa sectorial que inicié la tran-
sicion energética del sector eléctrico fueron los
Acuerdos de Retiro de Centrales Termoeléctricas
a Carboén®, iniciados en 2019 para el cierre de las
28 unidades existentes en el pais a mas tardar
en 2040. Esto puso en el centro de la discusion los
riesgos de la descarbonizacion en el empleo, y la
necesidad de hacerse cargo de los problemas so-
ciales y ambientales que estos procesos conllevan.
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En el afio 2021, el MINENERGIA desarrollo la
Estrategia de Transicion Justa en el sector Energia®,
bajo los acuerdos voluntarios de cierre y/o recon-
version de centrales termoeléctricas a carbon, cuyo
objetivo es propiciar un desarrollo economico sus-
tentable, mediante energias limpias, seguras y efi-
cientes. Actualmente, el MINENERGIA se encuentra
en proceso de revision y aprobacion del Plan de
Descarbonizacion®, para establecer una hoja de
ruta con acciones y medidas que, en su conjunto,
materialicen las condiciones necesarias para alcan-
zar un sistema eléctrico descarbonizado, resiliente
y que opere de manera eficiente.

También vinculada con la transicion, la Politica
Nacional Minera 205054 asume el desafio de com-
prender el rol de esta industria en el pais, para
permitir una “transicion energética a tiempo y en
la escala necesaria para enfrentar el calentamien-
to global a partir de la provision de minerales al
mundo”®, a la vez que reconoce una ‘mayor vul-
nerabilidad frente a las sequias, desastres natura-
les y conflictos socioambientales” en los lugares
donde se concentran los minerales a extraer en
un contexto de calentamiento global®®. Siguiendo
las metas de esta politica y de la ECLP, en julio
de 2023 se publico la Estrategia de Fundiciones y
Refinerias® (FURE), que en el marco de su objetivo
de fortalecer y aumentar la capacidad de FURE en
Chile, propone, entre otras acciones, mejorar la
sustentabilidad socioambiental de la industria y los
modelos de negocio con enfoque en la economia
circular y la transicion justa. Sumado a lo anterior,
recientemente se presentd la Agenda de Relaves
2025/2026%¢, que propone acciones de corto pla-

52 Ministerio de Energia (2021). Estrategia de Transicion Justa en el
sector Energla.

%5 El Plan de Descarbonizacion cerrd el 15 de enero de 2025 su proceso
de Consulta Publica.

54 Ministerio de Minerfa (2023). Decreto N°2: Aprueba Politica Nacional
Minera 2050. https://bcn.cl/3cd2b

% Ibid.
% Ibid.

ZO y una ‘ruta de largo plazo hacia una gestion
sostenible de los depdsitos de relaves’, aportando
asi a la recuperacion ambiental de zonas conta-
minadas, la proteccion de las comunidades y la
economia circular®.

El sector transporte y telecomunicaciones también
ha asumido compromisos concretos, que buscan
complementar y fortalecer la conectividad, a traves
de la incorporacion de metas de movilidad soste-
nible y telecomunicaciones, permitiendo generar
sinergias que promuevan el desarrollo equitativo
y resiliente, la justicia territorial y la sostenibilidad.
Ello se enfoca principalmente en la reduccion de
emisiones, en la medida que los sistemas de trans-
porte sean menos contaminantes, de mejor estan-
dar y que se disminuyan las necesidades de despla-
zamientos, participando en la planificacion de un
ordenamiento territorial que acorte los trayectos y
promueva formas activas de movilizacion -como
el caminar o el uso de bicicletas-, y asi mejorar la
calidad de vida y generar oportunidades asociadas
a una mejor movilidad territorial.

En esta misma linea apuntan las propuestas en
telecomunicaciones, considerando como ejemplo
el Plan Brecha Digital Cero®, que busca asegurar la
accesibilidad a servicios digitales a todas las perso-
nas del pais, propiciando asi una disminucion en
los requerimientos de desplazamiento al aumentar
los procedimientos y tramites que puedan resol-
verse de forma remota, a la vez que fortalece las
oportunidades que la conectividad digital ofrece
para mejorar la calidad de vida de las personas, el
desarrollo productivo y la participacion ciudadana.

5 Ministerio de Mineria (2023). Estrategia Nacional para el Fortaleci-
miento de la Capacidad de Fundicion y Refineria. Extraido de https://
www.minmineria.cl/wp-content/uploads/2023/07/Documento-FURE pdf
% Ministerio de Mineria (2025). Agenda de Relaves 2025/2026. Hacia
una convivencia minera segura y sostenible.

*Ibid.

80 Subsecretaria de Telecomunicaciones (2023). Plan Brecha Digital Cero.
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Las vias hacia sociedades mas equitativas y resi-
lientes deben ser inclusivas, participativas y ajus-
tadas a las distintas realidades locales. Por ello,
la ENTSEJ esta alineada con el Plan Nacional de
Implementacion del Acuerdo de Escazu® y sus ob-
jetivos sobre acceso a la informacion, participacion
y justicia en decisiones y asuntos ambientales.

Mientras la carbono neutralidad,
la adaptacion y resiliencia es la
meta a conseguir, la transicion
socioecologica justa es el

como conseguirlo.

VvV

VVVv

OLLAGUE. REGION DE
ANTOFAGASTA. JAVIER
AREVALO LOPEZ.

& Ministerio del Medio Ambiente (2024b). Plan Nacional de Imple-
mentacion participativa del Acuerdo de Escazu. https://mma.gob.cl/
wp-content/uploads/2024/04/Plan-Nacional-de-implementacion-par-
ticipativa-del-Acuerdo-de-Escazu-Chile-2024-2030.pdf

28
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1.3 AGENDAS DE TRANSICION
HIDRICA Y SOCIOECOLOGICA

En el marco de la TSEJ, el Estado de Chile ha im-
plementado su agenda a partir de las resoluciones
y ejes de trabajo que han sido acordados por los
ya citados CITHJ y de CITSEJ.

La transicion hidrica justa se entiende como el
proceso de transformacion y/o adaptacion de la
forma en la que se utiliza, planifica y gestiona
integralmente el agua a nivel de cuenca, con el
fin de alcanzar la seguridad hidrica y la resilien-
cia frente al cambio climatico. Esto, mediante el
reconocimiento de los diversos usos, funciones y
valores del agua; asegurando la participacion y per-
tinencia territorial de las acciones asociadas a ésta;
y resguardando el derecho humano al agua, ast
como los enfoques ecosistémico, social, cultural y
productivo. Desde este marco de consideraciones,
el CITHJ ha establecido 4 ejes tematicos: consumo
humano resiliente, infraestructura multiproposito
para la transicion hidrica, institucionalidad hidrica,
y resguardo de ecosistemas; y 3 ejes transversales:
informacion e investigacion, educacion ambiental,
y un eje financiero®,

El propdsito de la transicion hidrica justa por al-
canzar la seguridad hidrica, se alinea con la con-
cepcion de seguridad hidrica establecida en la
LMCC, en que se define como: “La posibilidad de
acceso al agua en cantidad y calidad adecuadas,
considerando las particularidades naturales de cada
cuenca, para su sustento y aprovechamiento en el
tlempo para consumo humano, la salud, subsis-
tencia, desarrollo socioecondmico, conservacion
y preservacion de los ecosistemas, promoviendo la
resiliencia frente a amenazas asociadas a sequias
y crecidas y la prevencion de la contaminacion™

Considerando los ejes y definiciones anteriores,
cabe relevar la importancia de la ultima reforma
al Cdédigo de Aguas®, que plantea ejes priori-
tarios relativos a: (i) derecho humano al agua

52 Ministerio del Medio Ambiente (2022). Decreto Supremo N°58 de
octubre de 2022, que crea y formaliza el Comité Interministerial de
Transicion Hidrica Justa.

8 Ministerio del Medio Ambiente (2022). Ley Marco de Cambio Cli-
matico N°21455.

y saneamiento; (ii) reserva de aguas para fun-
cién de subsistencia y preservacion ecosistémi-
ca; (iii) funcion ecosistémica y sustentabilidad;
(iv) produccion sostenible y eficiencia hidrica;
(v) gobernanza y gestion territorial. Ademas,
la incorporacion a nivel normativo de los Planes
Estratégicos de Recursos Hidricos en Cuencas
(PERHC) supone la generacion de nuevos instru-
mentos, tendientes a propiciar la seguridad hidrica
bajo un contexto de cambio climatico, lo que es
un complemento a la Ley N°21.597/2023%, donde
se incorporo el contribuir a la seguridad hidrica
como uno de los objetivos de las bonificaciones de
riego, junto con la eficiencia en el uso del agua, la
adaptacion al cambio climatico, al desarrollo rural
y territorial sostenible, y equitativo, y a la conser-
vacion ecosistémica, entre otros.

A su vez, desde la linea de

trabajo territorial, el Comite
Interministerial definio la
Transicion Socioecologica Justa
como el proceso de transformacion
y/o adaptacion de los sistemas
socioculturales hacia el equilibrio
ecosistémico, bienestar de las
personas y modelos productivos
sostenibles, en el marco de la triple
crisis por pérdida de biodiversidad,
cambio climatico y contaminacion,
asegurando el enfoque de derechos
humanos, igualdad de genero y
trabajo decente.

VvV

5 Ministerio de Obras Publicas (2022). Reforma al Codigo de Aguas Ley
N°21.435, publicado el 06 de abril de 2022.

% Ministerio de Agricultura (2023). Ley 21.597 del 26 de septiembre
de 2023, que modifica la Ley N°18.450 que aprueba normas para el
fomento de la inversion privada en obras de riego y drenaje.
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De la misma forma, el CITSEJ identificé como
“territorios en transicion” a las comunas
de Tocopilla, Mejillones, Huasco, Quintero,
Puchuncavi y Coronel, en consideracién a su
situacion de alta concentraciéon de cargas am-
bientales, provocando degradacion de los eco-
sistemas e impactos sociales importantes, con
una directa afectacion de la calidad de vida de
las personas que aqui habitan.

La priorizacion de estos territorios también se
baso en el reconocimiento del trabajo realizado
en las comunas de Huasco, Coronel y Quintero-
Puchuncavi a través de los PRAS, consideradas
como las primeras experiencias de TSEJ en el pais,
al haber implicado esfuerzos mancomunados que
orientan las decisiones técnicas y politicas, con el
fin de mejorar el bienestar y salud de la poblacion,
y reestablecer el equilibrio ecologico del territo-
rio%. Aqui ha sido esencial el rol de los Consejos de
Recuperacion Ambiental y Social (CRAS), espacios
de gobernanza multisectorial que han permitido la
elaboracion de los PRAS, y propiciado la participa-
cion de las comunidades, promoviendo el didlogo
y los acuerdos entre los diversos actores involu-
crados en las problematicas socioambientales de
estos territorios (ver Recuadro 1II).

BMMA. (2023). Oficio Ordinario N°231617. Informa Glosa 04 programa
2,8,11,14, 15,17 18. Disponible en: https://pras.mma.gob.cl/wp-content/
uploads/2023/11/0f-231617_Congreso_ComisionMedioAmbiente-Se-
nado_Glosa-4-8-11-14-15-17-18-Marzo-2023 pdf

TERRITORIOS EN TRANSICION
IDENTIFICADOS POR EL
COMITE INTERMINISTERIAL
DE TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA,
ELABORACION PROPIA, 2025.

Mejillones

Huasco

!(‘“

Quintero y
Puchuncavi

Coronel

*hcuieadd de 1958
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RECUADRO Il — PROGRAMAS Y CONSEJOS DE RECUPERACION AMBIENTAL Y SOCIAL

En 2014, tras una serie de episodios de
contaminacion en la bahia de Quintero, el MMA
inicid una estrategia piloto de intervencion
en tres territorios con alta concentracion de
industrias contaminantes y mayor afectacion a
la salud de las personas y los ecosistemas. Esta
iniciativa se desarrolld en Huasco, Quintero-
Puchuncavi y Coronel, y su objetivo fue llevar a
cabo una estrategia de intervencion multisectorial,
construida en forma participativa desde su
diserio. Se cred entonces el PRAS en cada uno de
estos territorios, ‘como un proceso de cara a la
ciudadania [..], realizado como un trabajo conjunto
entre la sociedad civil, el sector empresarial y los
organismos del Estado™’.

En cada una de estas zonas se cre6 un CRAS, que
reunio a la sociedad civil, empresas y organismos
estatales, para definir en conjunto los objetivos y
medidas concretas para la recuperacion socioam-
biental de cada territorio. Entre 2016 y 2018, los
CRAS validaron y aprobaron sus planes de inter-

El ya mencionado D.S. N°50 que aprueba los
Acuerdos de Retiro de Centrales Termoeléctricas
a Carbon®®, conllevo un desafio adicional en los
territorios donde se desarrollaron PRAS. Por una
parte, la descarbonizacion requiere abordar los
efectos que los cierres y reconversiones en las
actividades productivas podrian provocar sobre
el empleo; y por otra, la necesidad de implementar
una adecuada gestion, desde la perspectiva am-
biental, de los planes de cierre y el retiro de insta-
laciones, segun corresponda, pero, sobre todo, es
una oportunidad de repensar estos territorios con

5 Ministerio del Medio Ambiente (2015). Aprueba Convenio “Consejo
para la recuperacion ambiental y social de Quintero y Puchuncavi”
Disponible en: https://pras.mma.gob.cl/wp-content/uploads/2019/11/
Res-890-Aprueba-CRAS-QP-convenio.pdf

% Ministerio de Energia (2020). Decreto Exento N°50. Aprueba Acuerdos
de Retiro de Centrales Termoeléctricas a Carbdn. Disponible en: https://

vencion tras un proceso de consulta amplio. Se

definieron 123 medidas para Quintero-Puchuncavi,
95 para Coronel y 67 para Huasco, las que se agru-
paron en ocho componentes: aire, agua, mar, suelo,
paisaje y biodiversidad, sociedad, salud e infraes-
tructura (para mayor detalle revisar Anexo 3).

Destaca dentro de los avances, la recientemente
inaugurada red de monitoreo para Concon-
Quintero-Puchuncavi, y el inicio en 2025 del
rediserio de las de Huasco y Coronel.

Esta experiencia fortalecio las instancias de dialo-
go democratico, que marcan una diferencia en la

forma de hacer gestion en estas zonas. Los repre-
sentantes de las comunidades, autoridades locales

y regionales, y empresas instaladas en el territorio,
actuaron como corresponsables de la planificacion,
desarrollo, difusion y socializacion de las medidas

de los PRAS, y han velado por la implementacion y

seguimiento de las acciones comprometidas.

una vision de futuro pos-cierre. En consecuencia,
siendo este un fendmeno complejo, requiere de
soluciones multiples y politicas publicas coordi-
nadas con un enfoque integral. De ahi la elabo-
racion de la Estrategia de Transicion Justa para
el sector Energia®, el Anteproyecto del Plan de
Descarbonizacion” y la presente ENTSEJ, instru-
mentos que buscan abordar en parte estos retos.

Asi, el proceso de TSEJ que se propone para
Chile, abordara desafios vinculados al cierre de
industrias intensivas en carbono, la promocién

energia.gob.cl/sites/default/files/decreto_exento_n_50.pdf

% Ministerio de Energia (2021). Estrategia de Transiciéon Justa en el
sector Energla.

0 Ministerio de Energia (s/f). Plan de Descarbonizacion, inédito. El 15
de enero 2025 termino su proceso de Consulta Publica.
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de iniciativas en el ambito de la innovacion para
un desarrollo productivo sostenible, con énfa-
sis en la perspectiva de eficiencia hidrica, como
también, aquellos aspectos asociados al manejo
de pasivos ambientales, que han permanecido
en los territorios tras décadas de operacion de las
plantas termoeléctricas a carbon, y de otras acti-
vidades productivas, ademas de acciones destina-
das a la restauracion y resguardo de los ecosiste-
mas eventualmente afectados por aquellas cargas
ambientales.

En este contexto, el trabajo realizado en los PRAS
representa un valioso punto de partida. Desde
sus respectivas gobernanzas, se ha impulsado

"I Departamento de Salud Publica, Pontificia Universidad Catolica de Chile.
(2022). Situacion de salud de los habitantes de las comunas de Quin-
tero-Puchuncavi-Concon, asociado a determinantes de la salud 2022.

la realizacion de estudios en diversas materias
como las posibles afectaciones en la salud de sus
habitantes”; mediciones de los componentes aire,
suelo y agua; implementacion de iniciativas piloto
de restauracion ecoldgica; ast como la creacion
de nuevos planes de descontaminacion y normas
de calidad ambiental, entre otros. A esto se suman
Planes de Transicion Socioecoldgica Justa en
las comunas de Tocopilla y Mejillones, que han
entregado antecedentes clave y considerado
importantes procesos de participacion y dialogo
con las comunidades locales, que contribuiran a
guiar el trabajo en otros territorios para elaborar
sus planes de TSEJ.

A A
QUINTERO. REGION DE

VALPARAISO.CRISTIAN
CERUTI MAHN.
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1.4 OTROS TERRITORIOS EN
TRANSICION ABORDADOS POR EL
MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE

En complemento a la decision del CITSEJ de ini-
ciar el trabajo de TSEJ en los territorios Tocopilla,
Mejillones, Huasco, Quintero-Puchuncavi y
Coronel, a consecuencia de los procesos de cie-
rre y/o reconversion de termoeléctricas a carbon,
el MMA se encuentra desarrollando acciones sec-
toriales en las comunas de Arica y Calama, y a la
vez, iniciando el trabajo en la comuna de Concon.
Estas intervenciones se han justificado a partir de
situaciones especificas que han tenido lugar en
dichos territorios, y que han requerido la atencion
del Estado.

Para el caso de Concodn, en consideracion
que forma parte de un Plan de Prevencion y
Descontaminacion Atmosférica (PPDA) junto con
las comunas de Quintero y Puchuncavi, y en res-
puesta a la sentencia (causa Rol 149171-2020) de
la Corte Suprema, el CITSEJ definio incorporarla
como un territorio en transicion. Por ello, recien-
temente se ha dado inicio a la conformacion de
un Consejo de Transicion, para luego dar paso a
la elaboracion de un Plan de Transicion que incor-
pore medidas para avanzar en la superacion de los
problemas socioambientales en dicho territorio.

ARICA, REGION DE ARICA Y PARINACOTA

La comuna de Arica ha enfrentado una problema-
tica social y ambiental importante, derivada de la
contaminacion por polimetales en los sectores de-
nominados Sitio F y Maestranza Chinchorro, desde
el ano 1984, que ha afectado a miles de personas
expuestas a residuos con altos contenidos de plo-
mo, arsénico, cadmio y mercurio.

Producto de lo anterior, en el afio 2012 se promul-
go la Ley N°20.590, que establece un Programa
de Intervencion en Zonas con Presencia de
Polimetales en la Comuna de Arica. En el marco
de su implementacion, se han desarrollado ac-

2 Decreto 42/2020 MMA: Determina la o las zonas con presencia de
Polimetales a que se refiere el articulo 3 de la Ley N°20.590. Recuperado
de: https://bcn.cl/3mint

ciones por parte de diferentes organismos sec-
toriales, tales como el MMA, Ministerio de Salud,
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, y Ministerio
de Educacion.

En lo que respecta al MMA, se han cumplido las
obligaciones establecidas en esta materia, desa-
rrollando, entre los afios 2013 y 2021, una serie de
estudios técnicos tales como:

¢ Determinacion de zonas con presencia de
polimetales, mediante estudios de concen-
tracion de contaminantes en suelos y niveles
de referencia naturales.

e Determinacion de Calidad del Aire y Evalua-
cion de Riesgos en la Comuna de Arica por la
Presencia de Polimetales en la Matriz Suelo.

o Estudios consecutivos, entre 2013y 2016, que
concluyeron en marzo de 2017, con la valida-
cion técnica del Estudio de Riesgo Ambiental.

Con la finalizacion del ultimo estudio menciona-
do, se determind que no se cumplian los criterios
ambientales requeridos para declarar nuevas zonas
de riesgo ambiental, conforme a lo dispuesto por la
ley, lo que fue ratificado por el Ministerio de Salud.
Estos antecedentes motivaron la Resolucion Exenta
N°186/2018 del MMA gue define la existencia de
la o las Zonas de Riesgo o Zonas en Situacion de
Riesgo de Contaminacion por Polimetales y sus
respectivos perimetros de intervencion, y que se-
nalo la inexistencia de nuevas zonas. Lo anterior,
fue difundido con autoridades locales, regionales
y con la comunidad de Arica a través de un pro-
ceso de Consulta Publica. Esta decision fue ratifi-
cada mediante el Decreto N°42 de 2020, del MMA,
que determina la o las zonas con presencia de
polimetales a que se refiere el Articulo 3 de la Ley
N°20.590, sin modificar el plan maestro de inter-
vencion vigente desde 200972,



35

Es relevante indicar que, desde 2022, el MMA ha
asumido la coordinacion del Programa antes dicho
a través de la Subsecretaria del Medio Ambiente,
en cumplimiento del mandato presidencial for-
malizado por el Decreto N°16/2022, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que deroga el
Decreto que indica y designa autoridad coordina-
dora para el Programa de Intervencion en Zonas
con Presencia de Polimetales en la comuna de
Arica, establecido en la Ley N°20.590, relevando asi
el rol de coordinacion que tenia la Subsecretaria
General de la Presidencia.

En este contexto, durante los ultimos afios se han
impulsado estudios tales como “Determinacion de
la concentracion de los contaminantes de interés
en la ciudad de Arica’, cuyos resultados permi-
ten comparar la evolucion de las concentraciones
de estos contaminantes en los suelos urbanos. Y,
actualmente, se esta ejecutando el Convenio de
Transferencia MMA-UTEM 2024 para llevar a cabo
el estudio “Presencia de Polimetales en la comuna
de Arica”.

VVV

ISLA SANTA MARIA,
CORONEL. REGION
DEL BIOBIO. ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE
CORONEL.

De forma paralela a lo mencionado, se han promo-
vido instancias de coordinacion interinstitucional
y el fortalecimiento de los procesos administrati-
vos, permitiendo facilitar el acceso de las personas
beneficiarias a programas de salud y educacion. A
la fecha, las acciones de remediacion continuan
activas para las personas que se encuentren debi-
damente acreditadas como afectadas.

CALAMA, REGION DE ANTOFAGASTA

Calama es una comuna altamente industrializada
del norte grande de Chile y capital de la Provincia
de El Loa, en la Region de Antofagasta. Este te-
rritorio presenta una estructura productiva histo-
ricamente ligada a actividades de explotacion y
tratamiento de minerales, principalmente de cobre,
concentrando 36 faenas mineras.

Segun antecedentes del MMA, las principales emi-
siones de material particulado y sus precursores
provienen de las instalaciones de Chuquicamata,
Ministro Hales y Radomiro Tomic, todas perte-
necientes a la Corporacion Nacional del Cobre
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(CODELCO). Otras fuentes relevantes incluyen al
sector Puerto Seco y la Fundicion RAM”, Unica
instalacion en Chile que se dedica a la fundicion
de desechos de plomo, ubicada dentro del radio
urbano de la comuna, y que recibe todo el aporte
nacional de este residuo.

Esta concentracion de actividades industriales en
la comuna llevo a declarar como zona saturada por
anhidrido sulfuroso y material particulado respira-
ble al campamento de la Division Chuquicamata,
mediante el D.S. N°185/1992 del Ministerio de
Mineria, lo que habilito la elaboracion del Plan de
Descontaminacion para la Zona Circundante a la
Fundicion de Chuquicamata’™. Posteriormente, de-
bido al sostenido desarrollo minero, se declaro a
Calama y su area circundante como zona saturada
por MP107.

En este contexto, se elaboro el "Plan de
Descontaminacion Atmosférica para la ciudad de
Calama y su area circundante’, el que fue aprobado
mediante D.S. N°5/2021 del MMA’8, Dicho plan fue
construido con participacion de organizaciones
sociales y comunidades indigenas del territorio”.
Sin embargo, el 24 de junio de 2022, se interpuso
ante el Primer Tribunal Ambiental un recurso de
reclamacion por parte de la Corporacion Yareta
y otros, en contra del Plan, la que fue acogida
por el Tribunal”®, ordenandose anular el Plan de
Descontaminacion Atmosférica (PDA) de Calama
e iniciar un nuevo proceso de elaboracion que

7% DS. 5/2022, [Derogado] Establece Plan de Descontaminacion Atmos-
férica para la ciudad de Calama y su area circundante. Recuperado de:
"https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1175902"

7#D.S. N°206/2001 del MINSEGPRES

75D.S. N°57/2009 del MINSEGPRES.

76 El referido PDA fue tomado de razéon con fecha 02 de mayo de 2022
por la Contraloria General de la Republica, y publicado en el Diario
Oficial con fecha 12 de mayo de 2022, entrando en vigencia con esa
misma fecha.

77 Aprobado mediante el D.S. N°5 de 2021.

incorpore, entre otros, los datos de la totalidad de
estaciones de monitoreo para MP10, que represen-
ten correctamente a la totalidad de la poblacion
de la ciudad de Calama, y disponiendo medidas
necesarias que tiendan a mejorar la calidad del
aire de la ciudad”.

En este marco, el MMA® aprobd medidas provisio-
nales y complementarias para la zona saturada de
la ciudad de Calama y su area circundante, con-
forme al articulo 43 bis de la Ley N°19.300, con el
objeto de propender al resguardo de la salud de la
poblacion y proteger el medio ambiente, mientras
se elabora el nuevo PDA. Entre estas medidas, se
establecio la conformacién y funcionamiento
de una Mesa de TSEJ para Calama, mediante la
cual la SEREMI del Medio Ambiente de la Region
de Antofagasta aborda diversas problematicas
ambientales que afectan al territorio.

Las principales tematicas trabajadas se relacionan
con las medidas provisionales y complementa-
rias, presentaciones de su avance y desarrollo por
parte de la Division de Calidad del Aire del MMA,
la Superintendencia del Medio Ambiente (SMA) y
CODELCO. A su vez, se ha dialogado en tormo al
nuevo PDA, con la entrega de informacion sobre
fechas clave de su elaboracion y contenido.

Asimismo, se han tratado asuntos relacionados con
la salud en el territorio, incluyendo exposiciones
de la SEREMI de Salud y el Servicio de Salud sobre

8 Mediante sentencia de fecha 07 de junio de 2023, en causa R-65-
2022, el Primer Tribunal Ambiental resolvio anular el D.S. N°5, de 2021,
del Ministerio del Medio Ambiente, que aprobo el Plan de Descontami-
nacion Atmosférica para la Comuna de Calama y su drea circundante.
% Fojas 502, Primer Tribunal Ambiental (2023) Anulacion D.S. 5/2021
que aprueba Plan de Descontaminacion Atmosférica de la Ciudad de
Calama vy su area circundante. Recuperado de https://www.portalju-
diciallta.cl/sgc-web/ver-causa. html?rol=R-65-2022

80 A través de Resolucion Exenta del MMA 204/2024.
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investigaciones epidemioldgicas y los avances del
proyecto “Centro Oncologico de Calama’. Ademas,
la Universidad de Antofagasta ha tenido un rol acti-
vo, aportando con investigacion y asesoria técnica
para la formulacion de politicas publicas.

La Mesa de Calama comenzo a sesionar el 10 de
noviembre de 2023 de manera regular hasta la
fecha, realizando durante el afio 2024 un total de
10 sesiones. En miras a su formalizacion, se ha

VvV

REFINERIA CODELCO
DIVISION VENTANAS,
PUCHUNCAVI. REGION
DE VALPARAISO.
CRISTIAN CERUTI MAHN
(FOTOGRAFIA PROPIEDAD
DE CODELCO).

elaborado una propuesta de reglamento interno
para la Mesa, a partir del cual el MMA contempla
un proceso de disefio de un Plan de Accion para
Calama, el que incluird una estrategia de partici-
pacion ciudadana con enfoque inclusivo.
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Marco estrategico de la
transicion socioecologica justa

La Estrategia Nacional es una politica de caracter
intersectorial que articulara y ejecutara un conjunto

de instrumentos de caracter publico, para fortalecer el
Pilar Social de la NDC de 2025, y generar sinergias entre
los compromisos climaticos internacionales, la agenda
nacional en esta materia, y los desafios que plantean
los territorios en proceso de transicion, evidenciando

el estrecho vinculo que existe entre las dimensiones

climatica y socioambiental.
VvV

Esta estrategia recoge una vision de desarrollo para
el pais en la proxima década. En el marco de la
triple crisis planetaria y de los procesos de transi-
cion que se inician a partir de ésta, la Estrategia se
alinea con la LMCC para promover un modelo
econémico y social sostenible, inclusivo y resi-
liente al clima en la que se adoptan las medidas
necesarias para garantizar un proceso justo, infor-
mado y participativo con trabajadoras y trabaja-
dores, comunidades y territorios.

El proceso de descarbonizacion de la matriz ener-
gética y de algunos sectores productivos en el pais,
trae beneficios al bienestar y salud de las personas
y al medio ambiente, que a su vez implica desa-
fios y oportunidades, como cambios en el tipo de
empleo y necesidades de capacitacion, desarrollo
de nuevas tecnologias, reconversion productiva,
innovacion y generacion de conocimiento, ana-
lisis de impactos socioambientales y de género,
entre otros.

Para definir como enfrentar estos desafios y oportu-
nidades, durante el proceso de elaboracion y apro-
bacion de la ENTSEJ, se realizaron seis instancias
participativas, en su mayoria presenciales, donde se
levantaron las contribuciones de un panel de ex-
pertas y expertos, conformado por organizaciones
de la sociedad civil, empresas, sindicatos y distintas

instituciones publicas, con quienes se trabajo des-
de el ario 2023 hasta el lanzamiento de la Estrategia
(ver Anexo 1, Proceso de Elaboracion). También en
el ambito del involucramiento de la ciudadania, se
realizo un proceso de Consulta Publica, que incluyo
actividades presenciales en todas las regiones del pais,
y una plataforma virtual donde se recibieron mas de
350 observaciones al Anteproyecto de la ENTSEJ, las
que permitieron mejorar y robustecer este instru-
mento (ver Anexo 4, Informe de Consulta Publica).

Por otra parte, en el marco de la Evaluacion
Ambiental Estratégica (EAE) surgen los objetivos
ambientales y las opciones de desarrollo que per-
miten definir el Marco Estratégico del instrumento
(para una mayor informacion sobre este analisis,
revisar el Anexo 7, Informe Ambiental). Todas estas
acciones se desarrollaron siempre en el marco del
trabajo permanente del CITSEJ.

Esta Estrategia tiene un alcance nacional. Las
transformaciones que se requieren son transver-
sales a los sectores productivos y a la diversidad
territorial existente en el pais, de manera que se
busca una mirada de futuro, con un efecto multi-
plicador en los beneficios sociales y en el empleo,
a la vez que se avanza en la descarbonizacién y
en la resiliencia de la economia nacional.
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La Estrategia orienta las acciones de los diferentes
organos de la administracion del Estado, el sec-
tor privado, la academia y la sociedad civil para
avanzar en una TSEJ. Busca impulsar que los dis-
tintos sectores productivos sean innovadores y
sustentables, y que este proceso se desarrolle
asegurando el trabajo decente, la equidad terri-
torial, la justicia social y ambiental, y la igual-
dad de género. Para ello, propone un horizonte
temporal al afio 2035, y define un objetivo general,
del que derivan cuatro ejes estratégicos, con sus
lineamientos y metas.

Este alcance nacional, tiene un especial foco a
corto y mediano plazo en aquellos territorios
donde la concentracion de actividades produc-
tivas altas en emisiones ha provocado impor-
tantes cargas ambientales y sociales. El Capitulo
3 Plan de Accion 2030, considera medidas priori-
tarias para los cinco territorios que, hasta 2024,
el CITSEJ definio formalmente en Transicion:
Tocopilla, Mejillones, Huasco, Quintero-Puchuncavi
y Coronel; todos ellos, parte de la agenda de com-
promisos voluntarios para el cierre y/o la reconver-
sion de unidades termoeléctricas a carbon.



2.1 PRINCIPIOS QUE GUIAN LA ESTRATEGIA

Como sintesis de lo que se ha expuesto previa-
mente, se plantea la COmMoO un proceso
de transformacion, que es porque
se entiende que debe ocurrir en los sistemas so-
ciales y ecologicos como parte de un todo inte-
grado (mayor detalle en Capitulo 1 de Contexto),
y debe ser para no dejar a nadie atras, ve-
lando por que no se generen nuevas inequidades
sociales y ambientales.

Para ello, se busca acompanar los principales pro-
cesos de cierre y/o reconversion de industrias
asegurando la reparacion y la reduccion de im-
pactos negativos, y lograr que nuevas industrias
emergentes implementen criterios para prevenir
impactos a la salud de la poblacion y del medio
ambiente, entre otros.

Para implementar el enfoque de TSEJ, se requie-
re de un marco orientador, que se basa en cinco
principios, que permiten una implementacién
adecuada, socioecologica y justa.

Desarrollo
Productivo Sostenible

Derechos
Humanos

£

Igualdad

Trabajo
Decente

PRINCIPIOS

Enfoque

PRINCIPIOS DE LA ESTRATEGIA
NACIONAL DE TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA,
ELABORACION PROPIA, 2025.

de Género Ecosistémico
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PRINCIPIO
Desarrollo Productivo Sostenible

Este principio plantea que, para lograr la transicion so-
cioecologica justa, se debe impulsar un desarrollo pro-
ductivo sostenible en los territorios, orientado hacia el
cumplimiento de las metas establecidas en la Ley Marco
de Cambio Climatico, para lograr la carbono neutralidad y
resiliencia climatica al ano 2050, a través de una mejora
en la productividad y de la diversificacion, que contemple
una transicion hacia energias bajas en emisiones y propi-
ciando la generacion de oportunidades, especialmente en
territorios en transicion, y el bienestar de sus habitantes,

Productivo Sostenible®,

Las transformaciones productivas se consideran
como oportunidades para el sector publico y pri-
vado, al mismo tiempo que se aprovechan los be-
neficios de la descarbonizacion en la economia, re-
duciendo la pobreza e incrementando la capacidad
de los grupos mas vulnerables para enfrentar los
impactos del cambio climatico. Prioriza aquellas
medidas que minimizan las externalidades nega-
tivas y mejoren el bienestar de las comunidades,
y sean eficaces para la mitigacion y adaptacion
climatica, considerando, ademas, los costos indi-
rectos derivados de la inaccion climatica®.

81 La Politica de Desarrollo Productivo Sostenible esta en proceso de
elaboracion, por parte del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo.
8 (. Melo y otros (2023). Costos asociados a la inaccion frente al
cambio climéatico en Chile: sintesis’, Documentos de Proyectos (LC/
TS.2023/45), Santiago, Comision Economica para América Latina y
el Caribe (CEPAL), 2023.

en linea con lo planteado por la Politica de Desarrollo

En la ENTSEJ se promueven nuevas actividades
productivas y empleos de calidad, desarrollando
mas conocimiento, capital humano, alianzas de
cooperacion publico-privadas, y la generacion de
encadenamientos productivos que impulsen la
competitividad y el desarrollo local, para lograr un
desarrollo productivo sostenible en los territorios.
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PRINCIPIO
Trabajo Decente

Como principio de la TSEJ, las transformaciones
y adaptaciones de la economia y las sociedades
hacia un modelo mas sostenible y respetuoso con
el medio ambiente, deben incluir acciones y me-
didas en el empleo y derechos laborales, como
parte del proceso de cambio.

Esta ENTSEJ propone ejes, lineamientos y me-
tas, para anticipar y enfrentar adecuadamente
las transformaciones hacia la sustentabilidad que
pudiesen tener un efecto en el empleo, a la vez

8 Esta definicion proviene de OIT, contiene ajustes de lenguaje inclu-
sivo. Extraido de: Trabajo decente | International Labour Organization.

La Organizacion Internacional del Trabajo define el traba-
jo decente como “la oportunidad de acceder a un empleo
productivo que genere un ingreso justo, la seguridad en

el lugar de trabajo y la proteccion social para todas las
personas, mejores perspectivas de desarrollo personal e
integracion social de éstas, libertad para que expresen sus
opiniones, se organicen y participen en las decisiones que
afectan sus vidas, y la igualdad de oportunidades y trato
para todos, mujeres y hombres”®,

que se maximizan los resultados deseados en las
personas y el trabajo, entregando un marco de
politica publica y orientaciones para los gobiernos,
las personas trabajadoras y empleadores. Por in-
termedio del diadlogo social tripartito, se busca
que el proceso de transicion se desarrolle de
manera justa e integradora, genere empleos de
calidad, y promueva la reconversion laboral, y
la proteccién de trabajadoras y trabajadores, sin
dejar a nadie atras.
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- PRINCIPIO
= Enfoque Ecosistémico

(o]

Este enfoque pone en valor las condiciones ecolo-
gicas de cada territorio para su proteccion, gestion
y recuperacion, integrando conocimientos y sabe-
res del medio biofisico. Lo anterior evidencia una
comprension de la interdependencia entre medio
ambiente y comunidades, desde el entendido que
mayor calidad ambiental conlleva a una mejor
calidad de vida de las personas, y promoviendo
que el desarrollo ocurra con vision de largo plazo.

La TSEJ debera incorporar medidas orientadas a
la proteccion, conservacion y recuperacion de los

8 Ministerio del Medio Ambiente (2022). Ley Marco de Cambio Climatico
N°21.455. Literal ¢) del articulo 2 de la ley.

Segun la Ley Marco de Cambio Climatico, el enfoque eco-
sistémico es aquel que “considera la conservacion de la
estructura y funcion del sistema ecologico, la naturaleza
jerarquica de la diversidad biologica vy los ciclos de mate-
ria y flujos de energia entre los componentes vivos y no
vivos interdependientes de los sistemas ecologicos”®.

ecosisternas que dan soporte a la vida en nuestros
territorios, tanto por parte de las industrias en pro-
ceso de cierre o reconversion, como de los nuevos
encadenamientos productivos que se creen, espe-
cialmente si ocurren en una zona en transicion.
Junto con avanzar hacia un modelo econémi-
co, social y ambientalmente mas sustentable, se
debe maximizar el bienestar de la poblaciéon y
reestablecer el equilibrio ecoldgico del territorio
para incrementar su resiliencia, a traves de accio-
nes de conservacion y restauracion de paisajes.
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PRINCIPIO
Igualdad de Genero

para el desarrollo sostenible.

Este enfoque, plantea un reconocimiento de que
las desigualdades de género son estructurales en
la sociedad, por lo que se deben realizar acciones
concretas que atiendan directamente las necesi-
dades diferenciadas que tienen nifias y mujeres en
su diversidad, valorando y visibilizando su rol en
cualquier proceso de transformacion sociocultural
que se impulse. Asi, los procesos de transicion son
una oportunidad para generar e implementar
intervenciones que promuevan el acceso de las
mujeres a capacitacion, informacion y espacios
de participacion y toma de decisiones formal
de los procesos de transicion que ocurran en
los territorios.

Implica la garantia de igualdad de derechos entre mujeres
y hombres, tanto en normas y leyes (igualdad formal),
COmMo en acceso, trato, oportunidades y resultados (igual-
dad sustantiva), ademas de procurar la eliminacion de
toda forma de violencia y discriminacion. La igualdad de
género, la autonomia de las mujeres y una sociedad del
cuidado son una condicion, un camino y un catalizador

Esto se hace mediante mecanismos de fomen-
to a su autonomia, formacion, participacion, y en
la afirmacion de que los procesos sociales tienen
efectos y contribuciones distintas entre hombres
Yy mujeres.

La TSEJ requiere actuar preventivamente ante la
violencia de género hacia las mujeres, en contex-
tos de reconversiones productivas, asi como a las
inequidades, brechas y barreras de género en lo
referido a salario, ocupacion y formacion laboral.
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PRINCIPIO
Derechos Humanos

Los derechos humanos son garantias juridicas univer-
sales, que protegen a personas y grupos ante accionesy
omisiones que interfieren con las libertades, los derechos
fundamentales y la dignidad humana. En esta linea, el
enfoque basado en los derechos humanos es un marco
conceptual para el proceso de desarrollo humano que se
sustenta en los tratados y normas internacionales de de-
rechos humanos a las que Chile ha adscrito, generando su
garantia, promocion y proteccion. Su proposito es analizar

La transicion socioecoldgica justa es, en si mis-
ma, un asunto de derechos humanos, pues los
procesos de transformacion y/o adaptacion es-
tan dirigidos a implementar acciones para res-
guardar los derechos en el presente y prevenir
afectaciones a futuro. Un aspecto esencial en este
ambito es el de la eliminacion de sustancias da-
finas para la salud humana o el medio ambiente
que vulneren, por ejemplo, el derecho a la salud y
el derecho a un medio ambiente limpio, saludable
y sostenible.

8 Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
(ACNUDH) (2006). Preguntas frecuentes sobre el enfoque de derechos
humanos en la cooperacion para el desarrollo, Naciones Unidas, Nueva
York y Ginebra, 2006; ACNUDH (2011). Principios rectores sobre las
empresas y los derechos humanos, Naciones Unidas, Nueva York y
Ginebra, 2011; Naciones Unidas. (2024). Informe del Relator Especial

las desigualdades situadas en el centro de los problemas
de desarrollo y de las actuaciones del Estado, y corregir
las practicas discriminatorias e inequidades en el reparto
y ejercicio del poder, en su sentido amplio, previendo y
evitando posibles vulneraciones a los derechos®,.

Enla ENTSEJ se resguarda el ejercicio de los dere-
chos humanos, de acuerdo con sus principios de
universalidad, indivisibilidad, igualdad y no discri-
minacion, participacion y rendicion de cuentas. Al
mismo tiempo, y de la mano del principio de equi-
dad y justicia climatica del Articulo 2 de la LMCC,
se busca velar por que las politicas de mitigacion y
adaptacion al cambio climatico resguarden la equi-
dad en la asignacion de beneficios y cargas, con
especial atencion a los sectores mas vulnerables.

sobre la cuestion de las obligaciones de derechos humanos relacionadas
con el disfrute de un medio ambiente sin riesgos, limpio, saludable y
sostenible, David R. Boyd. Asamblea General, Consejo de Derechos
Humanos, A/HRC/55/43/Add.1, 3 de enero de 2024.
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2.3 EJES ESTRATEGICOS DE LA ESTRATEGIA
NACIONAL DE TRANSICION SOCIOECOLOGICA
JUSTA

Para cumplir su objetivo, la Estrategia establece un marco integral
para las adaptaciones institucionales, normativas, sociales y pro-
ductivas necesarias para proteger el bienestar de las personas,
mantener el equilibrio ecosistémico, y fomentar actividades pro-
ductivas innovadoras y bajas en carbono. Este marco se articula
en cuatro ejes estratégicos, que trazan las rutas para abordar los
desafios de esta transicion.

Los cuatro ejes estratégicos son: Oportunidades para el trabajo de-
cente; Restauracion y resguardo de los ecosistemas; Bienestar social
e igualdad de género; e Innovacion y tecnologia para un desarrollo
productivo sostenible. Cada eje estratégico establece compromisos
y lineamientos con un horizonte al ario 2035, junto con metas que
permiten dar seguimiento a su implementacion.

=

1. 2. 3. 4.

OPORTUNIDADES RESTAURACION BIENESTAR INNOVACIC'),N Y

PARA EL TRABAJO Y RESGUARDO SOCIAL E TECNOLOGIA

DECENTE DE LOS IGUALDAD DE PARA UN

3 lineamientos ECOSISTEMAS GENERO DESARROLLO

11 metas 4 lineamientos 8 lineamientos PRODUCTIVO
14 metas 38 metas SOSTENIBLE

3 lineamientos
13 metas
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EJE ESTRATEGICO 1

Oportunidades para el trabajo
decente

Se actlia preventivamente, promo-
viendo el trabajo decente y la creacion
3 de empleos en sectores de la economia
que contribuyen a la neutralidad
climatica y la seguridad hidrica.
Se identifican grupos de trabajadoras y
trabajadores potencialmente afectados
por las transformaciones productivas

LINEAMIENTOS

11 sostenibles, iniciandose procesos de
dialogo tripartito, proteccion de sus
METAS derechos, y se generan nuevas oportu-

nidades laborales.

Las transformaciones productivas hacia economias mas sosteni-
bles pueden significar oportunidades en materia de creacién de
empleos de calidad, y para ello resulta de gran importancia contar
con la participacion protagonica del Estado, empleadores y organi-
zaciones sindicales. Un dialogo social tripartito se concibe como
un camino clave para alcanzar acuerdos y fortalecer el mercado
laboral en los procesos de transiciéon.

Los procesos de descarbonizacion de la matriz eléctrica implican
cambios tecnologicos que impulsan las reconversiones de estas
infraestructuras, o el cierre y transformacion hacia otros sectores
productivos. Para que estas transformaciones sean ambiental y so-
cialmente justas, se requiere promover la reconversion laboral y
la creacion de empleos en sectores competitivos de la economia,
que contribuyen al desarrollo local, con prioridad en su aporte a la
neutralidad climatica, poniendo énfasis en la capacitacion de las
personas trabajadoras, y maximizando las oportunidades econo-
micas y laborales de los sectores productivos, disminuyendo asi el
riesgo de externalidades negativas en el empleo.

Para ello se proponen lineamientos asociados al resguardo de los
derechos laborales, programas de capacitacion laboral y certificacion
de competencias para mujeres y hombres, anticipacion de cambios
en el mercado laboral, y politicas con enfoque en la igualdad de
género en entornos laborales.
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LINEAMIENTO 1.1.
Implementar procesos de dialogo tripartito
entre partes involucradas donde existan
actividades productivas que estan
desarrollando procesos de TSEJ.

META 1.1.1.

El Ministerio del Trabajo y Prevision Social acomparia la creacion

y funcionamiento de mesas de didlogo tripartito que incluyen a
empleadores, sindicatos y el Estado.

META 1.1.2.

Las mesas de dialogo tripartito en funcionamiento abordan en su
quehacer aspectos vinculados al resguardo de un entorno laboral
seguro, la prevencion de riesgos, fortalecimiento de capacidades
y reconversion laboral, promocion del trabajo decente e igualdad
de género.

LINEAMIENTO 1.2.

Contar con mecanismos que permitan gestionar
de manera pertinente las externalidades
negativas y oportunidades asociadas a

los procesos de cierre y/o reconversion de
infraestructuras de generacion eléctrica,
actividades productivas e industrias
emergentes.

META 1.2.1.

El Ministerio del Trabajo y Prevision Social realiza analisis prospecti-
VOs, con perspectiva de género, sobre las ocupaciones y competen-
cias que seran mas demandadas en la transicion hacia la carbono

neutralidad y el desarrollo sostenible, considerando la elaboracion
de perfiles ocupacionales y planes formativos.

META 1.2.2.

El Ministerio del Trabajo y Prevision Social fomenta el acceso a nue-
vas oportunidades laborales, a travées de la formacion para el trabajo
y la certificacion de competencias laborales.

META 1.2.3.

El Ministerio del Trabajo y Prevision Social financia medidas de in-
termediacion laboral en los territorios en transicion, fomentando el
encuentro entre la oferta y demanda laboral.
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META 1.2.4.

El Ministerio de Educacion gestiona la suscripcion de convenios
con organismos de educacion superior para habilitar la reconver-
sion laboral, mediante el desarrollo de habilidades técnicas y pro-
fesionales necesarias para diversas plazas de trabajo asociadas a
empleos verdes®®.

META 1.2.5.
El Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género implementa pro-
gramas que apoyan la autonomia y empleabilidad de las mujeres.

META 1.2.6.

El Estado fomenta la articulacion entre empresas ubicadas en terri-
torios que enfrentan procesos de cierre y/o reconversion de activi-
dades productivas para fortalecer las redes economicas existentes,
formalizar dinamicas de trabajo y viabilizar nuevas iniciativas, me-
diante el fortalecimiento de confianzas y liderazgo de actores que
puedan dialogar con instituciones publicas y privadas.

LINEAMIENTO 1.3.
Avanzar en la inclusion del trabajo decente y
empleos de calidad dentro del desarrollo de los
planes sectoriales de cambio climatico.

META 1.3.1.

El Ministerio del Medio Ambiente y el Ministerio del Trabajo y
Prevision Social dispondran de informacion referente a los efectos
del cambio climatico en el empleo y condiciones laborales de tra-
bajadoras y trabajadores en diversos rubros economicos.

META 1.3.2.

La actualizacion de los Planes Sectoriales de Mitigacion y/o de
Adaptacion al Cambio Climatico incluiran medidas que contribu-
yan a la proteccion del empleo y/o a la reconversion laboral con
perspectiva de género.

META 1.3.3.
Se incentiva la contratacion de mano de obra de mujeres en obras
publicas.

8 Segun la definicion de la OIT, los empleos verdes son ‘empleos decentes que contribuyen a
preservar y restaurar el medio ambiente, ya sea en sectores tradicionales como la manufac-
tura y la construccion, o en sectores emergentes como las energias renovables vy la eficiencia
energética.” Mas Informacion en https://www.subtrab.gob.cl/ev/.
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EJE ESTRATEGICO 2

Restauracion y resguardo de los
ecosistemas

Se incrementan acciones para la
4 proteccion y restauracion de ecosis-
LINEAMIENTOS temas potencialmente afectados por
la concentracion de actividades altas
en emisiones que podrian ocasionar
externalidades negativas, y se for-
talece el marco regulatorio, con foco

1 4 en la conservacion y recuperacion
ambiental, considerando particular-
METAS mente las fuentes, el uso y la gestion

general de los recursos hidricos.

La ENTSEJ promueve la restauracion y resguardo de ecosistemas
afectados por actividades productivas contaminantes, por medio
de lineamientos y metas que avancen en el fortalecimiento de un
marco regulatorio, la gestion de pasivos ambientales, asi como
impulsar acciones dirigidas a la recuperacién de sitios conta-
minados y de conservacién de lugares con alto valor ecolégico.

La ENTSEJ considera entre sus principios el enfoque ecosistémico.
Ello implica, por una parte, que las decisiones en materia social y
economica tengan pertinencia territorial; y, por otra, que las actua-
ciones del presente no comprometan la sostenibilidad ecoldgica de
las generaciones futuras.

LINEAMIENTO 2.1.
Fomentar que las empresas con actividades
productivas en proceso de cierre o reconversion
establezcan mecanismos de recuperacion y/o
restauracion de sitios contaminados.

META 2.1.1.

El sector minero gestiona los depdsitos de relaves criticos al afio 2035,
y todos los relaves en situacion de abandono a 2050, de acuerdo
con los planes y hojas de ruta definidas por el Ministerio de Mineria.
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META 2.1.2.

Las empresas que tienen infraestructuras de generacion eléctrica
que se encuentran en proceso de descarbonizacion, implementan
procedimientos para el correcto plan de cierre de operaciones o
conversion a combustibles de baja emision y carbono neutrales.

META 2.1.3.

El Servicio de Evaluacion Ambiental cuenta con procedimientos que
aseguran buenas practicas en materia de recuperacion y resguardo
de ecosistemas, en los procesos de cierre y/o reconversion de las
centrales termoeléctricas a carbon en Chile.

META 2.1.4.

La Corporacion de Fomento de la Produccion realiza convocatorias
de instrumentos o programas orientados a fomentar iniciativas de
restauracion y recuperacion de SPPC, apoyando el desarrollo de
soluciones tecnologicas, capacidades productivas y modelos de
negocio vinculados a esta actividad.

LINEAMIENTO 2.2.
Fortalecer el marco regulatorio y
procedimientos para la recuperaciony
resguardo de los ecosistemas en territorios
en donde existan actividades productivas que
estan desarrollando procesos de TSEJ.

META 2.2.1.

El Ministerio del Medio Ambiente, a traveés del Programa de Regulacion
Ambiental, prioriza instrumentos normativos que mejoran la calidad
ambiental de las aguas, aire y suelos para la recuperacion ambien-
tal de sitios contaminados y/o degradados, con especial énfasis en
aquellos requeridos para las zonas en transicion.

META 2.2.2.

El Ministerio del Medio Ambiente cuenta con un sistema de monito-
reo y control que tiene estandares internacionales, permitiendo con
ello una optima fiscalizacion para lograr una buena calidad de aire.

META 2.2.3.

La Superintendencia del Medio Ambiente, en el ejercicio de sus
potestades fiscalizadoras, relevara la respuesta a denuncias e in-
fracciones asociadas a cierres de operaciones e instalaciones in-
dustriales, en el marco de los instrumentos de caracter ambiental
de competencia de la institucion.
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META 2.2.4.

El Ministerio del Medio Ambiente apoya la implementacion sectorial
de Soluciones basadas en la Naturaleza® (SbN) para la recuperacion
ambiental, al mismo tiempo que incrementa la seguridad hidrica y
aumenta la resiliencia climatica con perspectiva de género.

META 2.2.5.

El Ministerio del Medio Ambiente establece un programa ministerial
de instrumentos economicos, certificaciones, gestion de biodiver-
sidad y retribucion por servicios ecosistémicos, con especial aten-
cion en humedales y zonas costeras degradadas, de acuerdo con lo
mandatado por la Ley N221.600 que crea el Servicio de Biodiversidad
y Areas Protegidas, promoviendo la generacion de empleos y de
economias locales asociadas a la restauracion de ecosistemas.

META 2.2.6.

Al ario 2030, se conserva y gestiona de manera eficaz al menos el 30%
de las zonas terrestres, de aguas continentales y costeras y marinas
del pais, promoviendo la generacion de empleos y de economias
locales asociadas a la proteccion de ecosistemas.

LINEAMIENTO 2.3.

Mejorar la informacion disponible sobre el
monitoreo de parametros ambientales, para

su comprension efectiva y oportuna, y la
comunicacion de riesgos ambientales, en donde
existan actividades productivas que estan
desarrollando procesos de TSEJ.

META 2.3.1.

Las empresas que inician un proceso de cierre o reconversion cuen-
tan con informacion confiable y de acceso publico sobre suelos con
potencial presencia de contaminantes.

META 2.3.2.

El Ministerio del Medio Ambiente amplia la informacion ambiental
de acceso ciudadano, integrando el monitoreo ambiental, las redes
de monitoreo y el cumplimiento de los compromisos de la ENTSEJ.

8 Ministerio del Medio Ambiente (2022). Ley N°21.455 Marco de Cambio Climatico. Articulo
3, literal t) Soluciones basadas en la Naturaleza: acciones para proteger, gestionar de manera
sostenible y restaurar ecosistemas naturales o modificados que abordan desafios de la socie-
dad como el cambio climatico, la seguridad alimentaria e hidrica o el riesgo de desastres, de
manera eficaz y adaptativa, al mismo tiempo que proporcionan beneficios para el desarrollo
sustentable y la biodiversidad.
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META 2.3.3.

El Ministerio del Medio Ambiente en base a las redes de monitoreo
existentes en los territorios en transicion, difunde herramientas para
facilitar la comprension de datos ambientales y territoriales, de tal
manera que permita reducir las barreras de acceso a informacion
relevante para mujeres, nifieces, juventudes y comunidad en general.

LINEAMIENTO 2.4.

Impulsar el derecho a una ciudad seguray
resiliente que considere la reduccion del riesgo
de desastres, y una vivienda adecuada que
involucre los compromisos climaticos, con
enfasis en los territorios en transicion.

META 2.4.1.

El Ministerio de Vivienda y Urbanismo cuenta con lineamientos y
estandares mejorados para la elaboracion y actualizacion de los [PT
impulsando el desarrollo sustentable en las ciudades y la participa-
cion ciudadana, incorporando el enfoque de transicion socioeco-
logica justa para enfrentar la triple crisis ambiental.
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EJE ESTRATEGICO 3
Bienestar social e
igualdad de género
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EJE ESTRATEGICO 3

Bienestar social e igualdad de género

Se mejora la calidad de vida de las
comunidades por medio de politicas
publicas con perspectiva de género,
8 para la proteccion y promocion de
derechos, fortalecimiento de capaci-
dades y generacion de oportunidades,
a partir de las transformaciones pro-
ductivas para la neutralidad climatica
y el desarrollo territorial; considerando

LINEAMIENTOS

3 8 la superacién de las brechas y las opor-
tunidades en la gestion de los recursos
METAS hidricos.

Una TSEJ para los territorios y las comunidades requerira generar
condiciones materiales y de calidad de vida de las personas, para
asi permitir la satisfaccion de sus necesidades fundamentales, y el
desarrollo de capacidades y oportunidades, para el pleno ejercicio
de sus derechos, teniendo especial foco en comunidades, pobla-
cion y personas en situacion de vulnerabilidad, como nifios y nifias,
mujeres, personas con dependencias, entre otras.

El bienestar social es, por definicion, multidimensional. Su me-
dicion contempla un conjunto de variables referentes a las condi-
ciones materiales de la poblacion, como son los niveles de ingresos
economicos de las personas, empleo, acceso a educacion, vivienda y
salud, entre otras. Ademas, el bienestar social considera indicadores
que miden calidad de vida y el bienestar subjetivo de las personas,
incluyendo variables relacionadas con la calidad del medio ambiente,
confianza y participacion.

A su vez, el bienestar social esta estrechamente vinculado a la igual-
dad de género, ya que tanto las condiciones materiales de la pobla-
cion, como la calidad de vida y bienestar subjetivo, estan sujetos
a la estructura social de género. Por ello, es muy relevante que las
acciones en torno a la TSEJ tengan presentes las inequidades, bre-
chas y barreras de género, para asi, contar con medidas eficientes
y eficaces que contemplen todo el espectro social.

De esta forma, para una TSEJ es fundamental avanzar en estas di-
mensiones del bienestar social y de igualdad de género, de manera
coordinada y coherente, con el fin de articular politicas publicas que
contribuyan a reducir las brechas territoriales, sociales y de género,
en particular en aquellos territorios que han sido deprimidos por
actividades contaminantes.
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La ENTSEJ se enmarca en una agenda de transformaciones pro-
ductivas del pais, que estan movilizadas por la busqueda de un
desarrollo que logre armonizar la proteccion del medio ambiente,
el crecimiento econdmico y el bienestar social. Este horizonte de
cambios necesita, de forma decisiva, un abordaje intersectorial que
comprenda acciones de multiples escalas, dirigidas a fortalecer as-
pectos relevantes en la calidad de vida de las personas que habitan
en estos territorios, como lo son la salud publica, la igualdad de
derechos y de género, y la participacion en las decisiones ambien-
tales, asi como aspectos concretos y necesarios para la generacion
de oportunidades en el ambito de la movilidad sostenible y baja
en emisiones, y la conectividad digital para el desarrollo de nuevos
ecosistemas productivos de escala local y regional, y que permiten
avanzar en disminuir la brecha que existe en estos territorios.

LINEAMIENTO 3.1.

Impulsar iniciativas para la prevencion,
promocion, fomento y proteccion de la salud de
las personas en los territorios en transicion.

META 3.1.1.
El Ministerio de Salud fortalece las capacidades de las redes asis-
tenciales en los territorios en transicion, mediante el refuerzo de
especialistas.

META 3.1.2.
Se desarrollan proyectos en infraestructura de salud primaria y hos-
pitalaria en los territorios priorizados.

META 3.1.3.

Se cuenta con estudios de monitoreo a la salud de las personas,
con datos desagregados por edad, sexo, género y situacion de dis-
capacidad, con foco en las posibles afectaciones por exposicion a
contaminantes en territorios en transicion.

META 3.1.4.

El Ministerio de Salud mejora el acceso a la informacion sobre la
salud de las personas, desagregada por sexo, género y rango etario,
ofreciendo informacion clara, actualizada y de facil comprension
para las comunidades.
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LINEAMIENTO 3.2.
Aumentar la autonomia, proteccion y cuidados
de grupos vulnerables en procesos de TSEJ.

META 3.2.1.

El Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género implementa ins-
tancias de capacitacion para disminuir la violencia de género hacia
las mujeres en territorios en transicion.

META 3.2.2.

El Fondo de Solidaridad e Inversion Social (FOSIS), servicio relacio-
nado del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, promueve el in-
greso a los programas que tengan entre sus objetivos la autonomia
econdmica, con foco en personas en situacion de vulnerabilidad,
mediante acciones de difusion en los territorios en transicion.

META 3.2.3.

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a travées de las Secretarias
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia respectivas,
desarrolla e implementa, al menos, una actividad anual de difusion
en cada territorio de transicion, orientada a informar a las comuni-
dades sobre programas y beneficios sociales del Estado.

META 3.2.4.

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, implementa los programas “Red Local de
Apoyos y Cuidados” y “Centro Comunitario de Cuidados” en ciertas
comunas dentro de los territorios en transicion, entregando presta-
ciones a personas en situacion de dependencia y a sus cuidadoras
y cuidadores, segun corresponda.

LINEAMIENTO 3.3.

Promover la participacion de las comunidades
en la toma de decisiones ambientales asociadas
a territorios en transicion, en cumplimiento del
Plan Nacional de Implementacion Participativa
del Acuerdo de Escazu.

META 3.3.1.

El Ministerio del Medio Ambiente vela porque las gobernanzas lo-
cales de TSEJ sean informadas oportunamente sobre los procesos
de participacion ciudadana para la formulacion de politicas, planes,
estrategias, programas y evaluacion ambiental de proyectos.
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META 3.3.2.

El Ministerio del Medio Ambiente facilita instancias de capacitacion
a las y los integrantes de las gobernanzas locales de TSEJ, con el
objeto de difundir informacion y robustecer sus capacidades en los
procesos de participacion ciudadana referentes a decisiones am-
bientales, en tanto sea requerido.

META 3.3.3.

Las gobernanzas locales y el Consejo Consultivo para la Transicion
Socioecologica Justa son integrados cumpliendo criterios de pari-
dad de género y no exclusion.

META 3.3.4.

El Ministerio del Medio Ambiente desarrolla mecanismos de participa-
cion para la inclusion de nifios, nifas, adolescentes y jovenes dentro
de la toma de decisiones ambientales, incluyendo su representacion
dentro del Consejo Consultivo de Transicion Socioecoldgica Justa.

META 3.3.5.

Adecuacion de los procesos participativos tempranos del Ministerio
de Obras Publicas, para considerar grupos vulnerables al cambio
climatico con multiculturalidad y enfoque de género.

LINEAMIENTO 3.4.
Consolidar un modelo de movilidad sostenible,
eficiente y bajo en emisiones.

META 3.4.1.

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones promueve la
integracion, la equidad territorial, la movilidad activa y sostenible,
mediante estudios con perspectiva de género que permitan iden-
tificar y abordar conflictos de movilidad y seguridad vial.

META 3.4.2.

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones promueve una
mejor conectividad regional, a través de estudios que identifiquen y
dimensionen las deficiencias y problematicas del sistema de trans-
porte, proponiendo una cartera de proyectos.

META 3.4.3.

La Empresa de los Ferrocarriles del Estado aumenta la capacidad y
cobertura, y mejora la accesibilidad universal del transporte ferro-
viario no contaminante en el territorio priorizado de Coronel, donde
cuenta con operacion de transporte de servicio de pasajeros, por
medio de una cartera de proyectos.
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META 3.4.4.

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones mejora el servicio
de transporte publico, a través de licitaciones que incluyen buses de
alto estandar con tecnologias bajas en emisiones y mejora continua
de los insumos necesarios, mediante estudios con perspectiva de
género en territorios priorizados.

LINEAMIENTO 3.5.
Disminuir la brecha digital.

META 3.5.1.

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones disefia y desarrolla
proyectos para disminuir la brecha digital, y garantiza la conectividad
digital de localidades aisladas y/o vulnerables del pais.

META 3.5.2.

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones desarrolla pro-
yectos de conectividad digital, para promover el acceso a la infor-
macion y a la participacion ciudadana.

META 3.5.3.

El Ministerio de Transportes y Telecomunicaciones avanza en el des-
pliegue de la tecnologia 5G, para permitir el acceso a la obtencion
y transmision de datos, lo que facilitara el desarrollo de sistemas y
modelos productivos sostenibles y a escala local.

LINEAMIENTO 3.6.
Reducir la pobreza energéetica en los territorios
en transicion.

META 3.6.1.

El Ministerio de Energia implementa el mecanismo de Reconocimiento
de la Generacion Territorial para aumentar la equidad energética en
los territorios en transicion: Tocopilla, Mejillones, Huasco, Quintero-
Puchuncavi y Coronel.

META 3.6.2.

El Ministerio de Energia aumenta la cobertura de los programas que
tengan como fin la promocion de modelos de energia comunitaria,
la eficiencia energética y la reduccion de costos de electricidad en
territorios en transicion, conforme a la legislacion aplicable.

META 3.6.3.

El Ministerio de Vivienda y Urbanismo implementa soluciones ha-
bitacionales, aplicando tecnologias innovadoras para proyectos
habitacionales, con foco en la eficiencia en el uso de los recursos
naturales (criterios de construccion sustentable como eficiencia
energética, eficiencia hidrica, entre otros), mejorando el confort del
habitat residencial en los territorios en transicion.
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LINEAMIENTO 3.7.

Generar condiciones habilitantes para
incrementar la seguridad hidrica para consumo
humano, subsistencia y saneamiento.

META 3.7.1.

El Ministerio de Obras Publicas avanza en el acceso universal y SoOs-
tenible de los servicios de agua y saneamiento, en cumplimiento
del ODS6 y el Derecho Humano al Agua y Saneamiento, con una
cartera de inversiones en infraestructura de abastecimiento de agua
potable y con tecnologias apropiadas de saneamiento; priorizando
los territorios con poblacion sin servicios y mas vulnerable.

META 3.7.2.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas, realiza los estudios de preinversion para el desarrollo
de proyectos de plantas desaladoras, que incrementen la seguridad
hidrica de los Servicios Sanitarios Rurales (SSR) frente al cambio
climatico, en los territorios mas afectados por la escasez hidrica.

META 3.7.3.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas elabora y difunde Guia Técnica de Soluciones de
Saneamiento Rural e implementa pilotos de tecnologias alternati-
vas de tratamiento de aguas servidas en distintos SSR.

META 3.7 4.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas, fortalece las capacidades y competencias técnicas de
las organizaciones comunitarias que operan y administran los SSR,
con programas de asesorias y capacitaciones focalizados en las
brechas y con la evaluacion de su desempenio.

META 3.7.5.
El Ministerio de Desarrollo Social y Familia incorpora variables de
TSEJ en la formulacion de proyectos de recursos hidricos.

META 3.7.6.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas, elabora y aplica una Guia de Buenas Practicas para la
adaptacion al cambio climatico de los SSR.

META 3.7.7.

El Ministerio de Obras Publicas, en conjunto con el Ministerio del
Medio Ambiente, fortalecen la gobernanza del agua a nivel de cuen-
cas, reconociendo las necesidades de grupos vulnerables al cam-
bio climatico, como pueblos indigenas y mujeres en el proceso de
planificacion y gestion de las inversiones en infraestructura hidrica
de la cuenca.
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META 3.7.8.

El Ministerio de Obras Publicas, en conjunto con el Ministerio del
Medio Ambiente, protegen los cuerpos de agua en contexto de
cambio climatico (superficiales, subterraneos, criosfera), incremen-
tando su monitoreo, estudiando su comportamiento y generando
herramientas para una mejor gestion de los mismos.

META 3.7.9.

Fortalecer a la Superintendencia de Servicios Sanitarios (SISS), en su
rol fiscalizador de los SSR, esto comprende a los operadores mayo-
res, medianos y menores, con el fin de asegurar los estandares de
calidad de los SSR.

META 3.7.10.

Robustecer la Gestion de Riesgos en el sector sanitario, para ello la
SISS coordinara y gestionara un Plan Sectorial para la Gestion de
Riesgos de Desastres, el cual debera ser aplicado e implementado
por todas las empresas de servicios sanitarios.

META 3.7.11.

Promover por parte de la SISS, en el sector sanitario, la reduccion
de las Aguas No Facturadas, generando acuerdos publico - priva-
do, que permitan fijar compromisos de reduccion en las pérdidas
de agua potable por parte de las empresas de servicios sanitarios.

LINEAMIENTO 3.8.

Generar condiciones habilitantes para dar
seguridad a los territorios, a la poblaciony
mejorar los sectores productivos, aumentando
la capacidad de adaptacion y resiliencia al
cambio climatico.

META 3.8.1.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas, desarrolla una cartera de inversiones -considerando el
cambio climatico y sus proyecciones en la fase de disefio- con el fin
de proteger a la poblacion contra crecidas de corrientes de agua en
rios y esteros, aluviones y activaciones de quebradas, y asi dar segu-
ridad a los territorios. De forma complementaria, la infraestructura
que ha sido dariada por eventos climaticos que requiera reposicion,
incorporara criterios de resiliencia climatica en donde sea factible
técnica y econdmicamente.
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META 3.8.2.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas, trabaja una cartera de inversiones requeridas para la
construccion y conservacion de las redes primarias de aguas llu-
vias, con el fin de proteger los centros urbanos de inundaciones.
Esta cartera de inversiones incluye dentro de los Planes Maestros,
el desarrollo de infraestructura hidraulica resiliente de evacuacion
y drenaje de aguas lluvias, y SbN.

META 3.8.3.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas, desarrolla un programa de construccion de grandes
embalses, considerando escenarios de cambio climatico y la adapta-
cion de los recursos hidricos, con el fin de incrementar la seguridad
hidrica de los territorios, con un énfasis en al consumo humano,
riego y usos multiproposito.

META 3.8.4.

El Ministerio de Obras Publicas, a través de la Direccion de Obras
Hidraulicas, desarrolla inversiones, que permitan rehabilitar y/o in-
tervenir infraestructura privada con riesgo de colapso, en un progra-
ma de obras autorizado por el Consejo de Ministros de la Comision
Nacional de Riego, con el fin de dar seguridad hidrica a los sectores
productivos y al consumo humano en zonas rurales.
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EJE ESTRATEGICO 4

Innovacion y tecnologia para un
desarrollo productivo sostenible

Incentivar la generacion de conoci-

miento, innovacion, y adopcion de

3 tecnologias limpias, para acelerar la
transicion hacia modelos productivos

LINEAMIENTOS | sostenibles, bajos en emisiones, o

que aporten en la solucion de la crisis

hidrica, fomentando la colaboracion

13 entre el Estado, el sector privado, las
organizaciones sociales, y la academia.

METAS

El transito hacia economias mas sostenibles es un desafio pais, y for-
ma parte de la Politica Nacional de Desarrollo Productivo Sostenible®®.
En Chile, los compromisos climaticos han dinamizado las transfor-
maciones productivas, partiendo por la aceleracion del proceso de
descarbonizacion; adicionalmente, el desarrollo de industrias emer-
gentes puede contribuir a alcanzar un futuro bajo en emisiones y
resiliente al clima.

Esta Estrategia busca acompaniar las transformaciones de los sistemas
productivos para maximizar los beneficios sociales y ambientales
en los territorios y, a su vez, minimizar los impactos ambientales
asociados a éstos. Para ello, se orientan acciones para potenciar
el desarrollo productivo sostenible a nivel local, que permitan
aumentar las fortalezas territoriales en base a sus ventajas com-
parativas y a la generacion de encadenamientos productivos.

Se requiere adoptar directrices que promuevan el crecimiento vy,
conjuntamente, posibiliten actividades con inversiones responsables
que se comprometan con la proteccion del medio ambiente, el tra-
bajo decente y la integracion de las mujeres en la economia local.

8 En proceso de elaboracion por el Ministerio de Economia, Fomento
y Turismo.
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LINEAMIENTO 4.1.

Avanzar hacia una matriz eléctrica nacional
baja en emisiones, resiliente y que contribuye
al bienestar social en las zonas generadoras
de energia, mediante la implementacion del
Plan de Descarbonizacion y otras politicas
energéticas.

META 4.1.1.

Existen incentivos para el desarrollo de tecnologias que provean de
flexibilidad a un sistema energético descarbonizado, de acuerdo con
las directrices del Ministerio de Energia.

META 4.1.2.

El Ministerio de Energia establece instrumentos y mecanismos, coor-
dinados intersectorialmente, para una adecuada insercion territo-
rial de la nueva infraestructura energética que, a través del dialogo,
minimice impactos socioambientales y promueva la participacion
de las comunidades vecinas en los beneficios que generan los pro-
yectos de energia.

LINEAMIENTO 4.2.

Fomentar la competitividad y sostenibilidad
ambiental del sector productivo en los
territorios en transicion, mediante la
diversificacion y sofisticacion productiva.

META 4.2.1.

El Ministerio de Energia, en coordinacion con el Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo, promueven mecanismos habilitantes
y de incentivo para la diversificacion y sofisticacion productiva en las
zonas en transicion, dentro del ambito de sus competencias, priori-
zando aquellos sectores que contribuyen a la “carbono neutralidad”.

META 4.2.2.

Se promueven incentivos que dinamicen la creacion de empleos
verdes, con criterios de igualdad de género, en zonas donde se em-
placen servicios e infraestructuras que estén en proceso de cierre
o reconversion productiva.

META 4.2.3.

A través de los Comités de Desarrollo Productivo Regional y de
la Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climatico (ASCC), la
Corporacion de Fomento de la Produccion promueve que la ENTSEJ
forme parte de las consideraciones de asignacion del gasto, a través
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de convocatorias de instrumentos o programas, en las regiones con
comunas en transicion (Antofagasta, Atacama, Valparaiso y Biobio).

META 4.2.4.

Las gobernanzas para la TSEJ promueven pilotos de colaboracion
publico-privada para alcanzar encadenamientos productivos de es-
cala regional y/o local, con participacion de Pequetias y Medianas
Empresas (PYMES).

META 4.2.5.

El Ministerio de Obras Publicas y el Ministerio de Ciencias, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion fortalecen el financiamiento en inves-
tigacion, innovacion y educacion en recursos hidricos.

META 4.2.6.

El Ministerio de Agricultura promueve el uso sustentable del agua,
tanto en cantidad como en calidad, a travées del apoyo a las y los
productores, y la generacion de incentivos para la adopcion de tec-
nologias y medidas que avancen hacia la resiliencia de los sistemas
productivos que dependen de los recursos hidricos.

META 4.2.7.

Se identifican oportunidades para el uso de la infraestructura de las
centrales térmicas a carbon y sus espacios para otras actividades
energéticas y no energéticas, que permitan un desarrollo social, am-
biental y econdmico junto con la generacion de empleo, siguiendo
un modelo de economia circular.

META 4.2.8.

El Ministerio de Mineria apoya el desarrollo de una industria de
minerales basada en una fuerza laboral inclusiva y capacitada, que
promueve la sostenibilidad ambiental de la cadena productiva y
respeta el medio ambiente.

LINEAMIENTO 4.3.
Desarrollar politicas para la eliminacion,
reduccion y/o valorizacion de residuos
industriales y pasivos ambientales,
promoviendo la creacion de nuevos mercados y
economias locales circulares.

META 4.3.1.

El Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, a través de sus agen-
cias, impulsa programas para el desarrollo de nuevos negocios, ca-
pacidades y habilidades en emprendedoras y emprendedores, vin-
culados a la gestion de pasivos ambientales, residuos industriales
y sitios contaminados, considerando su eliminacion o encapsula-
miento, reduccion y/o valorizacion.
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META 4.3.2.

El Ministerio de Economia, Fomento y Turismo promueve intersec-
torialmente la economia circular y valorizacion de residuos y pasivos
ambientales, asi como la generacion de capacidades, a traves del
programa de DPS, promoviendo algunas iniciativas que incorporen
la perspectiva de género de manera directa o indirecta.

META 4.3.3.

Se promueven acuerdos hacia la economia circular en el desmante-
lamiento y uso de piezas y partes de las centrales térmicas a carbon
que cierren o se reconviertan, en linea con la Hoja de Ruta para un
Chile Circular al 2040, a travées de instrumentos de produccion limpia.
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Plan de Accion 2030

La Estrategia, como ya se menciongd, tiene un es-
pecial foco a corto y mediano plazo, en aquellas
zonas en donde existen actividades productivas
que han provocado la concentracion de cargas
ambientales y sociales. El Plan de Accién 2030
parte de procesos ya avanzados en los cinco
territorios en transiciéon: Tocopilla, Mejillones,
Huasco, Quintero-Puchuncavi y Coronel.

En estas comunas, existe una densidad importante
de industrias contaminantes y pasivos ambienta-
les, por la presencia historica de termoeléctricas
y otras operaciones intensivas en carbono, donde
los procesos de transicion frente a la triple cri-
sis planetaria ofrecen oportunidades de repen-
sar su desarrollo econdmico y su futuro social
y ambiental.

Este Plan de Accion es resultado del trabajo del
CITSEJ y el CITHJ, de las contribuciones del Panel

de Expertas y Expertos, y de los resultados del pro-
ceso de Consulta Publica. Como punto de partida,
considera la ejecucion de medidas de incidencia
nacional, luego, plantea actuaciones transversales
a estos territorios y, finalmente, sefiala acciones es-
pecificas para cada uno de éstos. Los compromisos
incorporan algunas de las medidas de los PRAS de
las comunas de Huasco, Quintero-Puchuncavi y
Coronel (ver Anexo 3), y de los Planes de Transicion
Socioecologica Justa de Tocopilla y Mejillones -este
ultimo en proceso de aprobacion-, y se presen-
tan con un horizonte de implementacion de 2025
a 2030.

Aungue no exhaustivas, las medidas contenidas
en el Plan de Accion 2030 se corresponden con
el marco estratégico planteado en el Capitulo 2, y
se vinculan con cada eje de la siguiente manera:

EJES ESTRATEGICOS MEDIDAS
EL TRABAJO DECENTE 14 MEDIDAS
T s
?I;.EBCI:‘EI‘.:::I}I\ESRT(‘?R SOCIAL E IGUALDAD 40 MEDIDAS
4. INNOVACION Y TECNOLOGIA PARA UN 14 MEDIDAS

DESARROLLO PRODUCTIVO SOSTENIBLE

UN TOTAL DE 101 MEDIDAS
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Adicionalmente, la implementacion del Plan de Accion 2030 contempla la ejecucion
de 5 medidas habilitantes, que permitan dar soporte y sostenibilidad a los compro-
misos establecidos en el presente instrumento. Son las siguientes:

En materia de ejecucion de acciones a nivel territorial y coordina-

cion publico- privada, la elaboracion y publicacion de una Guia

Metodoldgica para implementar procesos de TSEJ, que trace un

marco de accion para facilitar una adecuada planificacion de pro-

cesos de transicion, que consideren la restauracion, la equidad y los

1 procesos participativos en la toma de decisiones. Esta medida sera

= liderada por el MMA en el marco del funcionamiento del CITSEJ, y
tiene un plazo de cumplimiento el 2025.

El desarrollo de una hoja de ruta y metodologia para el marcaje

de iniciativas publicas de TSEJ en el pais. Mediante aproximaciones

metodologicas que faciliten la definicion de criterios, categorias y

listas indicativas que permitan la identificacion y medicion del gasto

2 publico en TSEJ. Esta medida sera desarrollada por el Ministerio de

" Hacienda, en coordinacion con el MDSF, y se proyecta su cumpli-
miento durante el 2026.

Desarrollo de una aproximacion metodologica para incorporar

variables de TSEJ en la formulacion de programas y proyectos, per-

3 mitiendo asi medir su contribucion al desarrollo sostenible en te-
= rritorios en transicion. Esta medida es de responsabilidad del MDSF,
junto con el MMA. Se proyecta su implementacion durante el 2028.

En materia legislativa, impulsar el Proyecto de Ley de Transicion
Socioecologica Justa. Sobre esta medida, se requiere realizar una
4 indicacion sustitutiva al Boletin 15147-12 para abordar brechas aso-
= ciadas a la TSEJ. Esta medida es de responsabilidad del MMA y tiene
un plazo de cumplimiento al 2025.

En el ambito de la gobernanza y desarrollo de acciones, la suscripcion

de convenios con distintas instituciones para ir materializando los

compromisos y procesos de la TSEJ. Para ello, se proyecta contar

con al menos dos convenios suscritos en el aflo 2025, con algu-

na institucion nacional o internacional, del sector publico, privado,

academia u otro, que considere posicionamiento y/o acciones que

5 permitan avanzar en la agenda de TSEJ. Esta medida es permanente,

= pero es importante iniciar su concrecion en el primer anio de im-
plementacion. Es de responsabilidad del MMA.
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3.1 MEDIDAS NACIONALES

Oportunidades para el trabajo decente

éﬁé‘\ Eje Estratégico 1.

MEDIDA 1.

Elaboracion de planes de intermediacion laboral, en colaboracion con las partes
interesadas, para que las personas encuentren nuevas oportunidades laborales de la mano

de los cambios de las matrices productivas.

LINEAMIENTO META

111
1.1
112
12
12.3.
MEDIDA 2.

RESULTADO ESPERADO

En todos los territorios en donde se cierren
industrias, se diseria un plan de interme-
diacion laboral para apoyar a las personas a
encontrar nuevas oportunidades laborales.

RESPONSABLE +
COLABORADOR

Ministerio

del Trabajo

y Prevision
Social

PLAZO DE

CUMPLIMIENTO

Anualmente

Disposicion de estudios prospectivos y de un catalogo de perfiles ocupacionales en

sectores verdes de la economia en Chile Valora.

LINEAMIENTO META

12. 12.1.

MEDIDA 3.

RESULTADO ESPERADO

Se encuentran disponibles en la web del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social
estudios prospectivos y un catalogo de
perfiles ocupacionales en sectores verdes
de la economia que es robusto y amplio,
vinculado a taxonomias internacionales de

competencias.

RESPONSABLE +
COLABORADOR

Ministerio

del Trabajo

y Prevision
Social

PLAZO DE

CUMPLIMIENTO

Anualmente

Procesos oportunos de dialogo social tripartito ante inminentes cierres y/o

reconversion de actividades productivas.

LINEAMIENTO META

111
112

11.

76

RESULTADO ESPERADO

Existen o han existido mesas de dialogo
social tripartito en todos los territorios en

transicion.

RESPONSABLE +
COLABORADOR

Ministerio

del Trabajo

y Prevision
Social

PLAZO DE

CUMPLIMIENTO

Anualmente
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MEDIDA 4.

A 2029, los informes de evaluacion de los Planes Sectoriales de Mitigaciony
Adaptacion al Cambio Climatico mediran los costos y beneficios economicos,
ambientales y sociales de las politicas climaticas, integrando indicadores de salud,
empleo, igualdad de género, entre otros, por medio de acuerdos intersectoriales en
la generacion de indicadores.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
131 Informes de Evaluacion de los Planes Ministerio
13 Sectoriales de Mitigacion y Adaptacion al del Medio 2027-2029
132.  Cambio Climatico. Ambiente

Eje Estrategico 2.
Restauracion y resguardo de los ecosistemas

MEDIDA 5.
Revision del D.S. N°38/2011 del MMA que Establece Norma de Emision de Ruidos

Generados por Fuentes que Indica.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Aprobacion del Consejo de Ministros para

la Sustentabilidad y Cambio Climatico Ministerio
2.2. 2.2.1. (CMSyCC) de la norma definitiva y toma del Medio 2025-2026
de razon de la Contraloria General de la Ambiente

Republica (CGR).

MEDIDA 6.
Revision del D.S. N°12/2012 del MMA que establece Norma Primaria de Calidad
Ambiental (NPCA) de MIP2,5.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
. . Ministerio
5o 551 Aprobaciéon del CMSyCC de la norma defini- del Medio 5027

tiva y toma de razon de la CGR. Ambiente
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MEDIDA 7.

Revision del D.S. N°104/2018 del MMA que establece NPCA de SO..

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- Mlmster}o
2.2. 2.2.1. . . del Medio
tiva y toma de razon de la CGR. .
Ambiente
MEDIDA 8.

Revision del D.S. N°112/2002 del MMA que establece NPCA de O..

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
» . Ministerio
Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- .
2.2. 2.2.1. . . del Medio
tiva y toma de razon de la CGR. .
Ambiente
MEDIDA 9.

Revision del D.S. N°22/2009 del MMA que establece NSCA de SO..

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
., . Ministerio
Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- .
2.2 2.2.1. . . del Medio
tiva y toma de razon de la CGR. .
Ambiente
MEDIDA 10.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2027

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2027

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2027

Revision del D.S. N°28/2013 del MMA que establece Norma de Emision de

Fundiciones y Fuentes Emisoras de Arsénico.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2027

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2030

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- Mlmster}o
2.2. 2.2.1. . . del Medio
tiva y toma de razon de la CGR. .
Ambiente
MEDIDA 11.
Elaboracion de una propuesta de Ley para la Prevencion y Gestion de Sitios
Contaminados.
RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Existe un anteproyecto de Ley o indica- - .
- " ., Ministerio
cion que aborde la tematica de Prevencion .
2.2. 2.2.1 - " . . del Medio
y Gestion de Sitios Contaminados a nivel .
Ambiente

legislativo.
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MEDIDA 12.

Elaboracion de una NPCA para los suelos de Chile, en sinergia con la futura Ley

Marco de Suelos.

RESPONSABLE +

RESULTADO ESPERADO COLABORADOR

LINEAMIENTO META
Ministerio
del Medio

Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- Ambiente

2.2. 22l tiva y toma de razon de la CGR.

Ministerio de
Agricultura

MEDIDA 13.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2030

Actualizacion de la Guia Metodologica para la Gestion de Sitios Contaminados.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Existe una Guia Metodologica actualizada Ministerio
2.2. 2.2.1. para la gestion de sitios contaminados que del Medio
es publicada en el sitio web del MMA. Ambiente
MEDIDA 14.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2026

Actualizacion del Catastro de SPPC, avanzando en la caracterizacion y evaluacion

confirmatoria de sitios asociados a termoeléctricas a carbon.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
El MMA publica en la plataforma SIMBIO la - .
. . . o . Ministerio
informacion relativa a los sitios asociados a .
2.2. 2.2.1 . L . del Medio
termoeléctricas a carbon, incluyéndolo den- Ambiente
tro del Catastro de SPPC.
MEDIDA 15.

Aprobacion de una Politica Nacional de Sitios Contaminados.

RESPONSABLE +

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Existe una politica nacional de sitios conta- Ministerio
2.2. 2.2.1. minados que es publicada en el sitio web del = del Medio
MMA. Ambiente

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2027

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2027
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MEDIDA 16.

Elaboracion de un informe de brechas para la implementacion de SbN para

seguridad hidrica dentro del marco normativo y financiero actual.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Existe un informe de brechas para la imple- o .
iy . . Ministerio
mentacion de SbN para seguridad hidrica, .
2.2. 2.2.3. . . . del Medio
elaborado de manera interministerial y apro- Ambiente
bado por el CITHJ.
MEDIDA 17.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2026

Elaboracion de una guia con directrices para la implementacion de SbN para

seguridad e infraestructura hidrica.

RESPONSABLE +

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR

Guia con directrices para la implementacion Ministerio
2.2. 2.2.4. de SbN, elaborada de manera interministe- del Medio
rial, publicada en sitios web: MOP y MMA. Ambiente

@ Eje Estratégico 3.
L Bienestar social e igualdad de género
MEDIDA 18,

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2026

Constitucion y funcionamiento, de 16 Mesas Estratégicas de Recursos Hidricos
(MERH) en las cuencas priorizadas en la Res. Exenta Direccion General de Aguas

(DGA) N°1190, de 2014.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Ministerio
Se encuentran conformadas y en funciona- de Obras
miento, de manera representativa y legitima, Publicas
37. 377 o
16 MERH, en las cuencas priorizadas en la Direccién
Res. Exenta DGA (exenta) N°1190, de 2014. General de

Aguas
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PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025
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MEDIDA 19.

Desarrollo de tres pilotos de tratamiento alternativo de aguas residuales

en zonas rurales.

RESPONSABLE +

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR

Ministerio
de Obras

Se encuentran tres pilotos de tratamiento de Publicas

aguas residuales en funcionamiento. Direccidn
Obras
Hidraulicas

37. 371

MEDIDA 20.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2028

Aprobacion y oficializacion de tres PERHC a nivel nacional, en las cuencas

priorizadas en la Res. DGA (exenta) N°1190, de 2014.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Ministerio
Tres PERHC aprobados y firmados por todos de Obras
los organismos encargados, y publicados en Publicas
37 377 7 . .
el Diario Oficial y en la plataforma definida Direccion
en el DS. MOP N°58/2024. Ceneral de
Aguas

MEDIDA 21.
Desarrollo de un curso e-learning asincronico sobre TSEJ.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO
COLABORADOR
Un curso virtual gratuito sobre TSEJ, es . .
331 . s Ministerio
o implementado utilizando la plataforma .
3.3. . . . . del Medio
2332 Academia de Formacion Ambiental Adriana .
Ambiente

Hoffmann del MMA.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2026

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025
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Eje Estrategico 4.

Innovacion y tecnologia para un desarrollo productivo
sostenible

’
.
~

MEDIDA 22.

Continuidad de concursos para la bonificacion de inversiones que aumenten la
eficiencia hidrica, incluyendo obras anexas que consideren objetivos ambientales,
dentro de las obras de riego y drenaje indicadas en la Ley N°18.450.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Se realiza, al menos, una convocatoria anual
de concursos de riego para la bonificacion
de inversiones que aumenten la eficiencia Ministerio de

4.2 426, hidrica, en el marco de la Ley N°18.450 que Agricultura 2025-2030
incluye obras anexas que consideran objeti-
vos ambientales.
MEDIDA 23.

Desarrollo de concursos de SbN adaptadas al riego, que aporten a la seguridad y
eficiencia hidrica.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Se realiza, al menos, un concurso de riego,

en el marco de la Ley N°18.450, para recibir Ministerio de
bonificaciones a proyectos que incorporen Agricultura
SbN.

42. 42.6. 2026-2030

MEDIDA 24.
Desarrollo de concursos de innovacion que consideren técnicas o tecnologias de
riego que aporten a la seguridad y eficiencia hidrica.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Se realizan, al menos, dos concursos de

riego, en el marco de la Ley N°18.450, para

recibir bonificaciones a proyectos que incor- | Ministerio de
poren técnicas o tecnologias para la innova- Agricultura
cion que permitan avanzar en seguridad y

eficiencia hidrica.

42. 425. 2025-2030
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MEDIDA 25.

Continuidad de la implementacion del fondo para la investigacion, innovacion y

educacion en recursos hidricos.

LINEAMIENTO META

42. 4.2.5.

MEDIDA 26.

RESULTADO ESPERADO

Se publican, al menos una vez al afo, las
bases para el fondo concursable de investi-

o ., - Anualmente
gacion, innovacion y educacion en recursos

RESPONSABLE + PLAZO DE
COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Ministerio
de Obras
Publicas
Direccion
General de
Aguas

Implementacion de la Estrategia de Recursos Hidricos del MINAGRI, mediante la

elaboracion de un Plan de Accion de Recursos Hidricos.

LINEAMIENTO META

4.2. 42.6.

MEDIDA 27.

Implementacion del Plan de Descarbonizacion.

LINEAMIENTO META

41. 41.2.

MEDIDA 28.

RESULTADO ESPERADO

Contar con el Plan validado por el Comité
Técnico de MINAGRI

RESULTADO ESPERADO

Plan de Descarbonizacion publicado e
implementado.

RESPONSABLE + PLAZO DE
COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Ministerio de

Agricultura 2025 - 2026

RESPONSABLE + PLAZO DE
COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Ministerio de

. 2025 - 2030
Energia

Aumento de convocatorias a fondos concursables de proyectos piloto de

innovacion para el manejo de pasivos ambientales.

LINEAMIENTO META

4.3. 43.2.

RESULTADO ESPERADO

CORFO promueve la focalizacion de sus
instrumentos hacia el desarrollo de solucio-
nes para el manejo de pasivos ambientales,
a través de sus diversas lineas de apoyos,
durante la vigencia de la ENTSEJ.

RESPONSABLE + PLAZO DE
COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Corporacion

de Fomento 2025 - 2030
dela

Produccion
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territorios en transicion
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3.2 MEDIDAS TRANSVERSALES PARA
TERRITORIOS EN TRANSICION

éﬁé Eje Estratégico 1.

Oportunidades para el trabajo decente

MEDIDA 29.
Acceso preferente al Programa Mujer Emprende, en todas las comunas en
Transicion, siempre que las mujeres cumplan los requisitos del Programa.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
El Programa Mujer Emprende prioriza a mu- Ministerio
12 125 jeres residentes en terrl'Forlos en tran31c19r}, de lalMuJer y Anualmente
que cumplen los requisitos, como beneficia- = Equidad de
rias de éste. Género
MEDIDA 30.

Apoyo en la elaboracion de Planes de Accion Comunal de Cambio Climatico
(PACCC) en territorios en transicion.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Los PACCC de los territorios en transicion
definidos en la ENTSEJ incorporan variables

de afectacion al empleo en sus analisis de Ministerio
13. 13.1. riesgo e incorporan al menos una medida de del Medio 2026
proteccion del empleo. Se orientan bajo las Ambiente

contribuciones establecidas en Pilar Social
de la NDC 2025.

MEDIDA 31.

Desarrollo de capacitaciones y certificaciones de competencias en oficios de alta
empleabilidad, para reforzar la transicion hacia una economia baja en carbono,
con apoyo de Consejos Regionales de Capacitacion y Servicio Nacional para
Capacitacion y Empleo (SENCE).

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Se disefia al menos un curso en cada comu-

o L o Ministerio
na que es territorio en transicion o prioritana del Trabaio
12. 123, para el CITSEJ, en oficios de alta empleabi- 102 Anualmente
. . y Prevision
lidad, llevadas a cabo a través de programas Social

SENCE.
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MEDIDA 32.

Plan de reinsercion o reconversion laboral de los trabajadores afectados,
contemplando mecanismos de control de la implementacion.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
122 . ., . Ministerio
12 Plan de reinsercion o reconversion laboral del Trabajo y Anualmente

1273 de los trabajadores afectados implementado. Prevision Social

MEDIDA 33.

Promover el ingreso a los programas del FOSIS que tengan entre sus objetivos
la autonomia economica®’, mediante acciones de difusion en los territorios
en transicion.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Fondo de
Al menos una actividad o publicacion de Solidaridad e
L - Inversion Social
32 300 difusion de, al menos, un programa de auto 2025-2030

nomia econdmica® de FOSIS, en los territo-

| o Ministerio de
rios en transicion.

Desarrollo Social
y Familia

Eje Estrategico 2.
Restauracion y resguardo de los ecosistemas

MEDIDA 34.

Publicacion de una guia metodologica de buenas practicas para el cierre y/o
reconversion de centrales termoeléctricas a carbon.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Guia metodologica de buenas practicas para Servicio de
2.1 2.13. el cierre y/o reconversion de centrales ter- Evaluacion 2026
moeléctricas a carbon publicada por el SEA. Ambiental

8 Ejemplos de programas para la autonomia econémica de FOSIS, al
2025: https://www fosis.gob.cl/es/programas/autonomia-economica/
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MEDIDA 35.

La SMA implementara un programa anual de fiscalizacion con organismos
sectoriales competentes, con foco en las instalaciones de termoeléctricas a carbon
en proceso de cierre y/o reconversion de actividades que cuenten con instrumentos
de su competencia.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO ~ META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Cumplimiento de los programas y subpro-
gramas de fiscalizacion ambiental, los cuales

2.2. 2.2.3.  son publicados anualmente en el Sistema
Nacional de Informacion de Fiscalizacion
Ambiental (SNIFA).

Superintendencia

del Medio Ambiente =~ 202672030

@ Eje Estratégico 3.
= Bienestar social e igualdad de género

MEDIDA 36.

Implementacion del mecanismo de Reconocimiento de Generacion Territorial
(RGT), contenido en la Ley N°21.667 de Estabilizacion de Tarifas Eléctricas, en las
comunas consideradas dentro de los territorios priorizados.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Las comunas de Tocopilla, Mejillones,
Huasco, Quintero, Puchuncavi y
Coronel cuentan con el mecanismo de Ministerio de
3.6. 36.1 . . oo ) 2025
Reconocimiento de Generacion Territorial Energia
(RGT) y sus habitantes reducen sus costos

en las cuentas de electricidad.

MEDIDA 37.

Instalacion de sistemas solares térmicos y/o sistemas fotovoltaicos a nivel de
vivienda o comunitarios, como mecanismo de equidad en el acceso a energia
limpia y de calidad en territorios en transicion o de disminucion de su costo.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Dentro de los concursos y programas se

incluyen a los territorios en transicion como | Ministerio de
prioritarios para la instalacion de sistemas Energia
solares térmicos y/o sistemas fotovoltaicos.

3.6. 3.6.2. 2025-2030
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MEDIDA 38.

Desarrollo de una plataforma que integre los sitios Web que actualmente estan
vinculados a TSEJ, con el fin de informar al pablico de forma efectiva, comprensible
vy oportuna, con datos abiertos y de manera gratuita, desde una perspectiva de
pertinencia territorial.

LINEAMIENTO

3.3.

MEDIDA 39.

META

331

RESPONSABLE +

RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Una plataforma integrada en funcionamien- Ministerio
to, accesible al publico de manera gratuita y del Medio
con datos abiertos. Ambiente

PLAZO DE

CUMPLIMIENTO

2025-2027

Focalizacion para la difusion y presencia activa de los programas de prevencion de
la violencia de genero hacia las mujeres en los territorios en transicion.

LINEAMIENTO

3.2.

MEDIDA 40.

META

321

RESPONSABLE +

RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Se capacita a uno o mas funcionarios o
funcionarias municipales de territorios en
transicion, en temas de violencia de género
hacia las mujeres, asociado a los vinculos Ministerio
con las dinamicas en los empleos. de la Mujer y
Se aumenta la dotacién de profesionales Equidad de
del MinMujeryEg requeridos/as, para cubrir Género

talleres, asesorias y acompariamiento de
denuncias de violencia de género hacia las
mujeres en territorios en transicion.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

Anualmente

Realizacion de estudios para la evaluacion y seguimiento de los efectos
potenciales en la salud de las personas, por exposicion cronica a contaminantes
atmosfeéericos, en los territorios en transicion.

LINEAMIENTO

3.1

META

3.13.
314

RESPONSABLE +

RESULTADO ESPERADO COLABORADOR

Los territorios en transicion cuentan con, al
menos, un estudio de salud para el moni- . .

L Ministerio de
toreo anual de los efectos de la exposicion Salud
cronica a contaminantes atmosféricos, en
muestras de poblacion.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

Anualmente
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MEDIDA 41.
Seguimiento especifico a iniciativas de inversion en infraestructura de salud que
se estan ejecutando en los territorios en transicion en etapa de estudio, disefio y
ejecucion.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Un reporte con el seguimiento y actualiza- Ministerio de
3.1 312 cion de inversiones en infraestructura de Salud 2025
salud en los territorios en transicion.

MEDIDA 42.
Priorizacion de los territorios en transicion para la realizacion de estudios de
inversion asociados a la construccion de nuevas obras de salud en dichas comunas.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Estudios de inversion concluidos para la Ministerio de
3.1 312 construccion de nuevas obras en territorios Salud 2025
en transicion.

MEDIDA 43.

Fortalecimiento de espacios de dialogo social y de capacitacion en temas
ambientales de interés, con espacios disefnados para mujeres, nifios, ninas y
adolescentes y personas en situacion de discapacidad.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Se realiza, al menos una instancia participati-

va anual, con mujeres, ninos, ninas y adoles- Ministerio
3.3 3.34. centes y personas en situacion de discapaci- del Medio Anualmente
dad de territorios en transicion, para educar Ambiente

en materias ambientales.

MEDIDA 44.

Generacion de espacios de reflexion con personas defensoras, y lideres y
lideresas ambientales sobre derechos humanos y asuntos ambientales, en
territorios en transicion.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO
COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Se realiza, al menos una instancia participativa o
3.3.1 . Ministerio
anual, con personas defensoras ambientales de .
3.3. o L . del Medio Anualmente
332 los territorios en transicion, para capacitar en Ambiente

materias ambientales y derechos humanos.
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MEDIDA 45.

Incorporar valoracion adicional para las postulaciones realizadas desde los
territorios en TSEJ reconocidos por el MMA para el Fondo de Proteccion Ambiental
(FPA) Regular.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
3.3.1 - o
Fomentar la presentacion de proyectos am- Ministerio
3.3 3.3.2. bientales en los territorios de TSEJ reconoci- del Medio Anualmente
333 dos por el MMA, Ambiente
MEDIDA 46.

Desarrollar e implementar, por las Secretarias Regionales Ministeriales de
Desarrollo Social y Familia respectivas, cuya direccion administrativa se encuentra
radicada en la Subsecretaria de Servicios Sociales, al menos una actividad anual de
difusion en cada territorio en transicion, orientada a informar a las comunidades
sobre programas y beneficios sociales del Estado.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Al menos una actividad anual de difusion Ministerio de

3.2. 3.2.3. de programas y beneficios sociales en cada Dsegiir:l)llo Anualmente
territorio en transicion. * Y
Familia

MEDIDA 47.
Implementacion del programa Red Local de Apoyos y Cuidados (RLAC) en las
comunas en transicion que actualmente no son parte de la red.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Instalacion del RLAC en las comunas de Ministerio de
Desarrollo

3.2. 3.24. Mejillones, Huasco, Puchuncavi, Concon y 2025-2030

Coronel. SOC@. Y
Familia
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91

MEDIDA 48.

Provision de conectividad a localidades aisladas con inviabilidad, o bajo interés por
parte de los operadores, para ser atendidas en las comunas de Tocopilla, Huasco,
Concon y Puchuncavi.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO = META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Aumentar la cobertura de servicios de teleco-
municaciones en areas rurales o urbanas de
35.1. bajosingresos de las comunas de Tocopilla, Ministerio de
3.5. Huasco, Concon y Puchuncavi, con baja o Transportes y 2026

352 nula disponibilidad de estos servicios, promo- | Telecomunicaciones

viendo el desarrollo de sistemas y modelos
productivos, sostenibles y a escala local.

MEDIDA 49.

Desarrollo de iniciativas y proyectos de conectividad en conjunto con los Gobiernos

Regionales, para otorgar soluciones en materia de telecomunicaciones, con servicios
que puedan ser transportados mediante fibra optica en las comunas y/o localidades

Tocopilla, Mejillones y Huasco.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO =~ META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Entregar servicios de telefonia y/o de trans-
mision de datos moviles a usuarios finales
en las comunas y/o localidades de Tocopilla, Ministerio de
3.5. 3.5.2. | Mejillones y Huasco, fortaleciendo el acceso Transportes y 2027
a la informacion y a la participacion ciuda- Telecomunicaciones

dana, especialmente de los sectores mas
apartados y vulnerables.

MEDIDA 50.

Desarrollo de una red terrestre de fibra optica que conecte las capitales comunales
de Tocopilla, Mejillones, Huasco, Puchuncavi y Quintero, con sus respectivas
capitales regionales, fortaleciendo la infraestructura digital del pais.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO =~ META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Conectar a través de servicios de teleco-
municaciones de las comunas de Tocopilla,
Mejillones, Huasco, Puchuncavi y Quintero

351 y sus capitales regionales, para contribuir al

3573 | crecimiento social y productivo, al desarro-
llo integral, mejorando la calidad de vida de
las personas de los sectores mas apartados y
vulnerables.

Ministerio de
Transportes y 2025
Telecomunicaciones

3.5.
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Eje Estrategico 4.

Innovacion y tecnologia para un desarrollo productivo
sostenible

’
-
-

N

MEDIDA 51.

Promocion de la suscripcion de Acuerdos de Produccion Limpia (APL) en los
territorios en transicion, con el objetivo de impulsar la carbono neutralidad,
la seguridad hidrica, la resiliencia climatica y la transformacion tecnologica.
La implementacion de estos APL estara condicionada a la disponibilidad de
financiamiento proveniente de los Gobiernos Regionales y otras fuentes de
recursos extrapresupuestarios.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Se impulsan Acuerdos de Produccion Limpia

en cada territorio en transicion, involucran- Agencia de

42 4273, dQ a actores del sector publico y privado, Sustentabll.ldad Anualmente
e informando a las gobernanzas locales y Cambio
sobre los avances en materia de sus metas y Climatico

acciones.






CAPITULO 3 — PLAN DE ACCION 2030

3.3 MEDIDAS TOCOPILLA

éf/jé: Eje Estrategico 1.

Oportunidades para el trabajo decente

MEDIDA 52.

Acceso especial de jovenes, que viven en las zonas afectadas, a Institutos de
Educacion Superior mediante convenios con universidades regionales e institutos
profesionales, para aumentar la empleabilidad local en tematicas de energias
renovables no convencionales (ERNC) y desarrollo sustentable.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Gestionar convenios con universidad e insti-

tutos de educacion superior para realizar un = Ministerio de
proceso de ingreso especial para jovenes de Educacion
la comuna de Tocopilla.

12. 124 2025-2027

MEDIDA 53.
Acceso preferente al Programa 4 a 7 a mujeres residentes de la comuna de Tocopilla.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO
COLABORADOR CUMPLIMIENTO
. . . Ministerio
El Programa 4 a 7 prioriza a mujeres resi- .
o L de la Mujer y
1.2. 12.5. dentes en territorios en transicion como . Anualmente
S Equidad de
beneficiarias. Género

Eje Estrategico 2.
Restauracion y resguardo de los ecosistemas

MEDIDA 54.
Realizacion de estudios para conocer la calidad del agua en Tocopilla, incluyendo
niveles de materiales pesados, y minerales, entre otros componentes.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

22. 221 Estudios publicados en sitio web MMA. Ministerio del 2025 - 2027
Medio Ambiente
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MEDIDA 55.
Diagnostico de la calidad de agua, sedimentos, y de la condicion de la
biodiversidad marina de la bahia, para elaboracion de NSCA.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Ministerio
2.2. 2.2.1. Estudios publicados en sitio web MMA. del Medio 2026-2029
Ambiente

@ Eje Estratégico 3.
= Bienestar social e igualdad de género

MEDIDA 56.

Evaluacion de riesgo y posibles medidas de remediacion asociadas a la presencia
de contaminantes, en los terrenos donde se ubican el ex vertedero de Tocopilla, en
suelos con potencial presencia de contaminantes (SPPC) y en la Planta de Flotacion
de la Compania Minera Tocopilla, dentro del limite urbano.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Un estudio realizado con la evaluacion de
riesgo asociada a la presencia de contami-
nantes, en los terrenos donde se ubica el
ex vertedero de Tocopilla, donde hay SPPC,
y en la Planta de Flotacion de la Compariia

Minera Tocopilla Ministerio
2.2. 221, pria. del Medio 2025-2027

Un informe con propuesta de posibles medi- Ambiente
das de remediacion.
Estudio es presentado dentro de instancias
participativas de la gobernanza local de TSEJ
de Tocopilla.

MEDIDA 57.

Apertura de la postulacion al FPA especial para los territorios TSEJ,
especificamente para Tocopilla, afio 2025.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

331 Publicacion de bases y adjudicacion del FPA

2025 en TSEJ para Tocopilla. Minister?o
3.3. 3.3.2. del Medio 2025
Al menos una instancia de difusion del fon- Ambiente

333. do dentro de la gobernanza local de TSEJ.
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MEDIDA 58.
Analisis metodologia de entornos seguros y sustentables ciudad de Tocopilla -

Proyectos de Urbanismo Tactico.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO ~ META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Se cuenta con una estrategia de abordaje
de los conflictos de la movilidad y seguridad Ministerio de
34. 34.1. vial, mediante intervenciones experimenta- Transportes y 2027

les de mejoramiento de entornos peatonales | Telecomunicaciones
y ciclo-inclusivos.

Eje Estrategico 4.
Innovacion y tecnologia para un desarrollo productivo
sostenible

MEDIDA 59.
Decreto del poligono del sector Barriles como Polo de Desarrollo de Generacion
Eléctrica (PDGE).
RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO = META RESULTADO ESPERADO e e B
41 412 Un decreto firmado que indica al poligono Ministerio de 5025

sector Barriles como PDGE. Energila
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CAPITULO 3 — PLAN DE ACCION 2030

3.4 MEDIDAS MEJILLONES

(@J’E‘\ Eje Estrategico 1.

Oportunidades para el trabajo decente

MEDIDA 60.

Acceso especial de jovenes, que viven en las zonas afectadas, a Institutos de
Educacion Superior mediante convenios con universidades regionales e institutos
profesionales para aumentar la empleabilidad local en tematicas de ERNCy
desarrollo sustentable.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Gestionar convenios con universidad e insti-
tutos de educacion superior para realizar un = Ministerio de

12. 124 . . . o 2025-2027
proceso de ingreso especial para jovenes de Educacion
la comuna de Mejillones.
Eje Estrategico 2.
Restauracion y resguardo de los ecosistemas
MEDIDA 61.
Desarrollo de un Inventario de Emisiones Locales para Mejillones.
RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Estudios e inventario de emisiones de la . .
Ministerio del

2.2. 2.2.1. comuna de Mejillones, publicado en el sitio . . 2025 - 2026
Medio Ambiente
web del MMA.

MEDIDA 62.
NSCA para la Bahia de Mejillones.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- ~ Ministerio del

tiva y toma de razén de la CGR. Medio Ambiente 2022 2030

2.2. 2.2.1.
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MEDIDA 63.

Eje Estratégico 3.
Bienestar social e igualdad de género

Programa de Formacion en Salud Ambiental para profesionales de atencion
primaria y comunidad.

LINEAMIENTO

3.1

MEDIDA 64.

META

311

RESULTADO ESPERADO

Se capacita a un 30% de los profesionales de

atencion primaria y/o comunidad en salud
ambiental, relacionada a eventos de conta-
minacion y eventos extremos climaticos.

RESPONSABLE +

COLABORADOR

Ministerio de
Salud

Apertura de la postulacion al FPA especial para los territorios TSEJ,
especificamente para Mejillones, afno 2025.

LINEAMIENTO

3.3.

MEDIDA 65.

META

331
3.3.2.
3.3.3.

RESULTADO ESPERADO

Publicacion de bases y adjudicacion del FPA

2025 en TSEJ para Mejillones.

Al menos una instancia de difusion del fon-
do dentro de la gobernanza local de TSEJ.

RESPONSABLE +
COLABORADOR

Ministerio
del Medio
Ambiente

Implementar el programa “Centro Comunitario de Cuidados”.

LINEAMIENTO

3.2.

META

3.2.3.

RESULTADO ESPERADO

Suscripcion del convenio de transferen-

cia de recursos del programa Centros
Comunitarios de Cuidados entre el MDSF y
la I. Municipalidad de Mejillones y su poste-
rior implementacion.

RESPONSABLE +
COLABORADOR

Ministerio de
Desarrollo
Social y
Familia

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2026-2030

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2026
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Eje Estrategico 4.

’
-
N

sostenible

MEDIDA 66.

Innovacion y tecnologia para un desarrollo productivo

Potenciar la diversificacion productiva de la acuicultura artesanal de algas, con

foco en la biorremediacion de la Bahia de Mejillones.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Avanzar en la tramitacion sectorial de soli- Ministerio de
40 422 citud de Concesion de Acuicultura APE ante Economia,
o T SUBPESCA, con estudios asociados, por par- Fomento y
te de uno o mas sindicatos. Turismo
MEDIDA 67.

Elaboracion de una estrategia de electromovilidad para Mejillones.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR

Una Estrategia de Electromovilidad diseria- Ministerio de
4.1 4.1.2. da, aprobada y publicada en el sitio web del Eneraia
MINENERGIA. g

100

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2026-2030

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2027
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3.5 MEDIDAS HUASCO

é’\\é‘\ Eje Estrategico 1.

Oportunidades para el trabajo decente

MEDIDA 68.
Acceso preferente del Programa 4 a 7 a mujeres residentes de la comuna de Huasco.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO

COLABORADOR CUMPLIMIENTO

El Programa 4 a 7 prioriza a mujeres resi- Mlnlsterlo

L o de la Mujer y
12. 1.2.5. dentes en territorios en transicion para ser . Anualmente
S . Equidad de
beneficiarias de éste. Género

Eje Estrategico 2.
Restauracion y resguardo de los ecosistemas

MEDIDA 69.
Declaracion del humedal de Huasco como humedal urbano u otra categoria
de proteccion.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
El decreto que declara al humedal de
55 551 Huasco como humedal urbano o con otra Ministerio del 2026
o T categoria de proteccion, es publicado en el Medio Ambiente

Diario Oficial y en el sitio web del MMA.

MEDIDA 70.
Programa de monitoreo de la Bahia Chapaco, su zona circundante y el sector
La Isla Guacolda.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Implementacion de Programa de Monitoreo Ministerio del
2.2. 221y Estudio con resultados para evaluar la ela- . . 2026-2028
- Medio Ambiente
boracion de NSCA.
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MEDIDA 71.
Elaboracion de un estudio sobre la hidrodinamica del humedal del Rio Huasco.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Un estudio sobre la hidrodinamica del hu- Ministerio del
2.2. 2.2.1. medal del rio Huasco, presentado dentro del . . 2027
Medio Ambiente
CRAS de Huasco.

MEDIDA 72.
Revision del D.S. N°04/1992 del MMA que establece NSCA de Material Particulado

Sedimentable en la cuenca del rio Huasco.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- ~ Ministerio del .
22 221 tiva y toma de razon de la CGR. Medio Ambiente 2025-2030
MEDIDA 73.

Rediseno de la red de monitoreo de la comuna de Huasco que posibiliten la
medicion de al menos todos los contaminantes normados.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Contar con una red de monitoreo, que mida
a lo menos todos los contaminantes norma-
dos, con disponibilidad de informacion en . .
. . . Ministerio del
2.2. 2.2.2. linea para las variables medidas de manera . . 2026
. o Medio Ambiente
continua y que cuente con trazabilidad de
los datos para cada variable monitoreada
por estacion para la comuna de Huasco.
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@ Eje Estratégico 3.
Bienestar social e igualdad de género

=7
MEDIDA 74.
Ejecucion de proyecto financiado por el FPA especial para Huasco adjudicado el
ano 2024.
LINEAMIENTO ~ META RESULTADO ESPERADO RESPONSABLE + PLAZO DE

COLABORADOR CUMPLIMIENTO

331 Desde el MMA se realiza seguimiento y
o acompanamiento para la ejecucion del pro- Ministerio del
3.3 3.3.2. yecto, tanto técnica como financieramen- . . 2025
- Medio Ambiente
333 te, con el proposito de obtener resultados
o satisfactorios.

MEDIDA 75.
Estudio de analisis y desarrollo Plan Maestro Ferroviario, Region de Atacama.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

El estudio se encuentra finalizado. Las de-
ficiencias y problematicas del sistema de
transporte de la region, incluyendo la comu- Ministerio de
34. 34.1. | nade Huasco, se encuentran analizadas e Transportes y 2027
identificadas, con una cartera de proyectos Telecomunicaciones
propuesta, para mejorar la conectividad re-
gional promoviendo modos sustentables.

Eje Estrategico 4.
Innovacion y tecnologia para un desarrollo productivo
sostenible

MEDIDA 76.

Aumentar la cobertura al segmento de pequeios agricultores de proyectos
que mejoren la eficiencia hidrica en el riego, en el marco de la Ley N°18.450 y
programas de transferencia y acompanamiento.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Se realiza, al menos, un concurso de riego y
un programa que incorpora a la comuna de Ministerio de 2025-2030
Huasco, en el segmento de pequenia agricul- Agricultura
tura de Huasco.

4.2. 42.6.
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Bahia de Quintero. Region de Valparaiso.
Cristian Ceruti Mahn.
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3.6 MEDIDAS QUINTERO-PUCHUNCAVI

éﬁg‘\ Eje Estratégico 1.

Oportunidades para el trabajo decente

MEDIDA 77.
Acceso preferente del Programa 4 a 7 a mujeres residentes de la comuna de Quintero
vy Puchuncavi.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO
COLABORADOR CUMPLIMIENTO
o . . Ministerio
El Programa 4 a 7 prioriza a mujeres resi- .
o I de la Mujer y
1.2. 12.5. dentes en territorios en transicion para ser . Anualmente
S : Equidad de
beneficiarias del mismo. Género

Eje Estrategico 2.
Restauracion y resguardo de los ecosistemas

MEDIDA 78.
Plan de Gestion de Suelos para aquellos sitios en que se haya confirmado la
presencia de contaminantes.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Un Plan de Gestion de Suelos elaborado y Ministerio del
22 22l presentado al CRAS. Medio Ambiente 2025-2027
MEDIDA 79.

Programa de limpieza de bahia, suelos, instalaciones y viviendas, para disminuir la
exposicion a metales presentes en material particulado.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
5o Se realiza, al menos una jornada de limpieza Ministerio del 2026

anual. Medio Ambiente
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MEDIDA 80.

Elaboracion o implementacion, de los planes de gestion de humedales urbanos
declarados en las tres comunas: Desembocadura Rio Aconcagua, Humedales de
Quirilluca, Los Maitenes-Campiche, Mantagua, Laguna y Estero Catapilco.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

221 Planes de gestion de humedales urba- Ministerio del

2.2. o nos .elabo.rados y/o implementados, segun Medio Ambiente 2026-2030
<4 pertinencia.

MEDIDA 81.

Elaboracion de un Plan de Recuperacion, Conservacion y Gestion, para la especie
arborea Tayu del Norte (Archidasyphyllum excelsum), presente en el territorio en
transicion, catalogada En Peligro, por el XVI Proceso de Calificacion de Especies
segun el estado de conservacion.

LINEAMIENTO  META RESULTADO ESPERADO FéEOSLP /SB'\(')SR‘)\BA'(E)F; CU,'\DA"F?LZ”?AEIE\ITO
22 2aq  DneRempendon Cowacony Mo a0as-200
MEDIDA 82.
Programa de Medicion y Control de Calidad Ambiental del Agua.
LINEAMIENTO  META RESULTADO ESPERADO FéEOSLP /SB'\(')SR‘)\BA'(E)F; CU,'\DA"F?LZ”?AEIE\ITO
22225 e de caldsd ambertal | Medio Ambiente | Aualmente

@ Eje Estratégico 3.
S Bienestar social e igualdad de género

MEDIDA 83.
Trabajos de conservacion de la infraestructura del CESFAM y construccion de
hospital para Quintero-Puchuncavi.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

El Ministerio de Salud destina presupues-
to anual de su cartera para la conserva- Ministerio de
3.1 312 cion de la infraestructura del CESFAM y 2025-2030
., . Salud
para la construccion de un hospital en
Quintero-Puchuncavi.
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MEDIDA 84.

Aumento de la cobertura de los servicios de transporte publico al centro de
Puchuncavi e integracion con otros servicios que operan en Concon, por medio de
una flota de 63 buses de alto estandar.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Se encuentran operativos los servicios de
buses de alto estandar, aumentando la co-

& ; Ministeri
bertura de la actual regulacion hacia la zona sterio de

34. 344 . : Transportes y 2025-2026
centro de Puchuncavi y generando integra- L
- - Telecomunicaciones
cion con otros servicios que operen en el
perimetro de exclusion del Gran Valparaiso.
MEDIDA 85.

Estudio de demanda de transporte publico del Gran Valparaiso, que permita contar
con informacion actualizada para nuevas medidas que estéen alineadas con un
desarrollo sostenible y resiliente.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

El estudio que entrega informacion actua-
lizada y fidedigna para nuevos procesos re-

gulatorios u otro tipo de medidas, que estén Ministerio de

34. 344, . . Transportes y 2025-2026
alineadas con un desarrollo sostenible y re- .
o . . Telecomunicaciones
siliente para los servicios del Gran Valparaiso,
incluyendo Concon, se encuentra finalizado.
MEDIDA 86.

Renovacion de aproximadamente 250 buses eléctricos y 300 buses a diésel
de alto estandar para todo el Gran Valparaiso, incluyendo Concén, integrando
un nuevo modelo regulatorio que apunta a elevar la calidad del servicio de
transporte publico.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Existe un nuevo modelo regulatorio y apro-
ximadamente 550 buses fueron reempla-
zados por 250 buses eléctricos y 300 buses
a diésel de alto estandar, elevando la ca-
lidad de servicio de transporte en el Gran
Valparaiso, incluyendo Concon.

Ministerio de
Transportes y 2027
Telecomunicaciones

34. 344.
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Eje Estrategico 4.

/
-
~

N

Innovacion y tecnologia para un desarrollo productivo
sostenible

MEDIDA 87.

Remocion y utilizacion de escorias en el marco del plan de cierre de la
Fundicion Ventanas.

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO RESPONSABLE « PLAZO DE

COLABORADOR CUMPLIMIENTO

o ) Ministerio de

431 Un proyecto de economia cwcular. ejecuta- Mineria

43, do que remueve y utiliza las escorias de la 2025-2027
4.3.2. | Fundicion Ventanas.

Ministerio de
Salud



3.7

Medidas Coronel
14 en total
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3.7 MEDIDAS CORONEL

Eje Estrategico 2.
Restauracion y resguardo de los ecosistemas

MEDIDA 88.

Revision y actualizacion del Plan de Prevencion y Descontaminacion para las
comunas del Concepcion Metropolitano, para el mejoramiento de la calidad del
aire en la comuna de Coronel.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Aprobacion del CMSyCC del proyecto defini- Ministerio del .
22 22 L tivo del PPDA y toma de razon de la CGR. Medio Ambiente 2026-2028
MEDIDA 89.

Elaboracion de NSCA para la proteccion de las aguas y sedimentos del Golfo de
Arauco, Region del Biobio.

RESPONSABLE + PLAZO DE
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
5o 501 Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- Ministerio del 2026-2028

tiva y toma de razon de la CGR. Medio Ambiente

MEDIDA 90.
Rediseno de la red de monitoreo de la comuna de Coronel que posibiliten la
medicion al menos, de todos los contaminantes normados.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Contar con una red de monitoreo, que mida
a lo menos todos los contaminantes norma-
dos, con disponibilidad de informacion en Ministerio del
2.2. 2.2.2. linea para las variables medidas de manera . : 2026-2028
. o Medio Ambiente
continua y que cuente con trazabilidad de
los datos para cada variable monitoreada
por estacion para la comuna de Coronel.
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MEDIDA 91.
Elaboracion de norma de emision de olores sector pesquero.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
55 551 Aprobacion del CMSyCC de la norma defini- Ministerio del

tiva y toma de razon de la CGR. Medio Ambiente

@ Eje Estratégico 3.

S Bienestar social e igualdad de género

MEDIDA 92.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2028

Desarrollo armoénico e integral de las caletas pesqueras en la Isla Santa Maria, por

parte de SERNAPESCA, incorporando perspectiva de genero.

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2028

PLAZO DE

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
Tramitar una 0 mas manifestaciones de in- Ministerio de
37 379 terés para incorporarse a los beneficios de Economia,
o o la Ley N°21.027 sobre desarrollo integral y Fomento y
armonico de caletas. Turismo
MEDIDA 93.
Ejecucion de proyectos financiados por el FPA especial para la comuna de Coronel
adjudicados el ano 2024.
RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR

Desde el MMA se realiza seguimiento y
acompanamiento para la ejecucion de los

2.2. 2.2.3. proyectos, tanto técnica como financiera-
mente, con el proposito de obtener resulta-
dos satisfactorios.

Ministerio del

MEDIDA 94.
Diseno y ejecucion de SSR en la localidad de Patagual.

RESPONSABLE +
LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR
37 371 Disefio y ejecucion de un SSR para la locali- Ministerio de

dad de Patagual. Obras Publicas

Medio Ambiente

CUMPLIMIENTO

2025

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

2025-2029
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MEDIDA 95.

Establecimiento del Perimetro de Exclusion en las comunas de Lota y Coronel, en el
que se consideran dos servicios electricos con 50 buses y un servicio diésel con 30
buses de alto estandar.

LINEAMIENTO

34.

MEDIDA 96.

META

344

RESPONSABLE + PLAZO DE
RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO
Existe un Perimetro de Exclusion aprobado y
sus respectivas condiciones de operacion.

Los nuevos servicios de buses, que se en- Ministerio de

cuentran en marco del Programa Especial de Transportes y 2026
Fomento a la Electromovilidad y Tecnologias = Telecomunicaciones

Menos Contaminantes, se encuentran

operativos.

Estudio "Construccion de Proyectos de Movilidad Activa Macrozona Sur": diseio de
2,83 km de ciclovias mas facilidades peatonales en la comuna de Coronel.

LINEAMIENTO

34.

MEDIDA 97.

META

34.1.

RESPONSABLE + PLAZO DE

RESULTADO ESPERADO COLABORADOR  CUMPLIMIENTO

2,83 km de Ciclovias diseriadas para la
comuna de Coronel, que se encuentran
en busqueda de financiamiento para la
ejecucion.

Ministerio de
Transportes y 2025
Telecomunicaciones

Ampliacion de capacidad de la Linea 2 Biotren Fase I: Adquisicion de 10 trenes
eléctricos adicionales para el servicio, ampliacion de andenes, construccion de
desvios, adecuacion de vias, entre otros.

LINEAMIENTO

34.

META

34.3.

RESPONSABLE + PLAZO DE
e COLABORADOR CUMPLIMIENTO
La ampliacion de la capacidad de la Linea 2 Empresa de los
Biotren se encuentra implementada. Ferrocarriles del
Se generan ahorros en tiempos de traslado, Estado 2028
mejora en accesos y trasbordo en estacio- Ministerio de
nes, y se reducen las emisiones de contami- Transportes y

nantes atmosféricos locales y globales. Telecomunicaciones
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MEDIDA 98.

Extension del servicio de Biotren desde la comuna de Coronel a Lota, considerando
la construccion de 4 nuevos paraderos, 1 paradero estival y la habilitacion de 9

kilometros de vias férreas para el servicio de pasajeros.

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO

La extension del servicio de Biotren desde la
comuna de Coronel a Lota se encuentra en

operacion.
34. 343

nes de contaminantes atmosféricos locales
y globales.

MEDIDA 99.

Se generan reducciones de congestion vial y
de tiempos de viaje y se reducen las emisio-

RESPONSABLE +
COLABORADOR

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

Empresa de los
Ferrocarriles del

Estado

o ) 2030
Ministerio de

Transportes y

Telecomunicaciones

Desarrollo de la ingenieria basica y de detalle de obras menores y posterior
ejecucion, para una accesibilidad universal en estaciones del Biotren.

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO
Elementos de ruta de acceso universal se
34. 34.3. | encuentran disefladas e implementadas en
estaciones del Biotren.
MEDIDA 100.

RESPONSABLE +
COLABORADOR

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

Empresa de los
Ferrocarriles del

Estado
2028

Ministerio de
Transportes y
Telecomunicaciones

Ampliacion de capacidad de la Linea 2 Biotren Fase II: Factibilidad, Ingenieria
Basica Subestacion Electrica, taller y cocheras. Incluye el desarrollo de un estudio
detallado de ruido aéreo y vibracion producto de la operacion ferroviaria en Linea 2

del Biotren.

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO
Estudio realizado donde se identifican bre-
chas y/o holguras respecto de la normativa
34. 34.3. | deruido aéreo y vibraciones comprometi-

das en la RCA N°77/2014 de la Linea 2 del
Biotren.

RESPONSABLE +
COLABORADOR

PLAZO DE
CUMPLIMIENTO

Empresa de los
Ferrocarriles del

Estado
2026

Ministerio de
Transportes y
Telecomunicaciones
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Eje Estrategico 4.

Innovacion y tecnologia para un desarrollo productivo
sostenible

’
-
<

N

MEDIDA 101.
El sector industrial de Coronel impulsa iniciativas que mejoran el desempeiio
ambiental del sector pesquero.

RESPONSABLE + PLAZO DE

LINEAMIENTO META RESULTADO ESPERADO COLABORADOR CUMPLIMIENTO

Ministerio de
Economia,
Fomento y

Turismo

Contar con: (i) APL en economia circular
4.2. 42.1. y (ii) Programa de Habilitacién Sanitaria de
Embarcaciones Artesanales e Industriales.

2025-2028
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3.8 SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION

El CITSEJ, como instancia asesora del Presidente
de la Republica, desemperia un rol clave en la coor-
dinacion y evaluacion del avance de los procesos
de transicion en el pais, en concordancia con la
ENTSEJ. En el marco de sus funciones, y en su rol
de secretaria técnica del CITSEJ, el MMA asegurara
la correcta implementacion del instrumento.

En dicho contexto, este acapite establece el me-
canismo para realizar el seguimiento, monitoreo y
evaluacion del Plan de Accion 2030 de la ENTSEJ,
descrito previamente.

Para una compresion de los alcances y la forma
en que se realizara el seguimiento, monitoreo y
evaluacion al Plan de Accion 2030 comprometido
en la ENTSEJ, se establecen algunas definiciones:

Seguimiento: Proceso continuo de recopilacion
de informacion sobre el cumplimiento del Plan de
Accion 2030. EL MMA, como secretaria técnica so-
licita la informacion y elabora los documentos que
seran presentados y discutidos en las sesiones del
CITSEJ. Se realizan reportes parciales trimestrales,
y un informe anual, que consideran la sistematiza-
cion y un estado de avance de cumplimiento de
las medidas comprometidas.

Monitoreo: Proceso de socializacion y analisis de
los reportes generados en el seguimiento. Permite
revisar de manera constante el avance de las me-
didas y detectar posibles desviaciones en su im-
plementacion por parte de las gobernanzas de
la ENTSEJ. El monitoreo por parte del CITSEJ es
constante, y para el caso de las instancias regio-
nales y locales, es en funcion de los informes de
seguimiento anuales.

Evaluacion: Proceso de analisis de las acciones y
medidas implementadas segun los compromisos
establecidos en la ENTSEJ. Se realiza a través de
una metodologia validada por el CITSEJ en base
a los indicadores de cumplimiento propuestos en
este acapite. Se realiza en el cuarto y octavo ario
de implementacion para preparar los insumos y

ajustes requeridos en la etapa de actualizacion de
la Estrategia, que ocurrira cada cinco anos.

SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS
EN EL PLAN DE ACCION

Una vez aprobada la ENTSEJ, el CITSEJ identifica-
ra el conjunto de medidas del Plan de Accién que
tienen un compromiso de cumplimiento para el
primer afio de implementacioén, indicando res-
ponsables, resultados esperados, mecanismo y
cronograma de seguimiento. Al término del pri-
mer ano, se entrega el primer informe, que permi-
tira analizar el grado de avance y las actuaciones
necesarias para el control de gestion del Plan de
Accion en adelante.

A su vez, desde el segundo ario de implementacion
se establece una hoja de ruta, disefiada y validada
en las distintas instancias de la gobernanza, para
hacer un seguimiento adecuado a los periodos
siguientes del Plan de Accidon (2026-2030).

Para llevar esto a cabo, el MMA solicitara formal-
mente, via oficio, informacién a todas las ins-
tituciones que hayan comprometido medidas
con plazo de cumplimiento para el periodo, la
que sera sistematizada. Luego seran elaborados
los reportes parciales e informes anuales, y seran
remitidos al CITSEJ para su revision y analisis.

Para un seguimiento efectivo, se debera:

e Designar un punto focal por parte de cada ins-
titucion que comprometio medidas en el Plan
de Acciodn, y asi agilizar las comunicaciones.

e Junto con una calendarizacion de los repor-
tes, se establecera una fecha limite para el
envio de informacion respecto al avance de
las medidas.

e Incluir enla tabla de cada sesion del CITSEJ la
revision de los avances de los compromisos
del Plan de Accion.



Como resultado de este proceso, se generara un involucrados en los procesos de transicion. Para
reporte anual, publicado en el sitio web del MMA,  ello, se medira el estado de cumplimiento de las
para facilitar y promover el monitoreo por parte de  medidas comprometidas para el ario en revision,
las diferentes instancias de gobernanza y actores segun las siguientes categorias:

TABLA |: DESCRIPCION ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS COMPROMETIDAS
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DESCRIPCION

Se refiere a medidas que aun no han comenzado su ejecucion. Pueden
estar en fase de planificacion o gestion para iniciar su desarrollo. En el

Sin iniciar - . . o
momento del reporte, se debe senalar plazo estimativo de inicio de la
medida.

La medida ha iniciado su ejecucion y se encuentra en proceso de desa-

FNn curso rrollo. Puede estar en etapas de disefio, ejecucion parcial, o con avances

progresivos conforme a los resultados esperados. En el momento del re-
porte, se debe sefialar en qué etapa y porcentaje de avance se encuentra.

Significa que la medida ha sido completada conforme a lo establecido
Finalizada en los resultados esperados. En el momento del reporte, se debe sefialar
fecha de cumplimiento y si fue posible lograr los resultados esperados.

Con base a estos criterios, el cumplimiento del plan
de accion en un ano determinado (n) se puede
calcular utilizando la siguiente formula:

N° de medidas
finalizadas [afio n]

(1) Cumplimiento Plan de Accion [aiio n] =

N° de medidas planificadas
para el afio [n]
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Es importante indicar que, para efectos de la eva-
luacion del cumplimiento, todas las medidas tienen
la misma ponderacion.

A partir del calculo sefialado en la férmula (1), se
establece la Tabla II para indicar el valor de avance
del Plan de Accion:

TABLA II: ESTADO DE CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 2030 PARA ANO

VALOR
0%
< a 1l00%

100%

Dado que las medidas son establecidas anualmente
por el CITSEJ, de acuerdo con los plazos de cum-
plimiento definidos en el Plan de Accion 2030, un
valor menor al 100% significard una alerta en el
estado de cumplimiento, ya que es reflejo de me-
didas comprometidas para el periodo no realizadas.

Finalmente, el reporte incluira un analisis cualitativo
sobre la contribucion de cada medida cumplida en
relacion con el eje estratégico correspondiente. El
detalle de éste sera acordado en el CITSEJ en base
a una propuesta de la Secretaria Técnica.

MONITOREO DEL PLAN DE ACCION

Los informes anuales de seguimiento seran remi-
tidos a las distintas instancias que componen la
gobernanza, y se publicara en la plataforma habi-
litada en el sitio web del MMA. La socializacion
de los reportes permitira mantener informada
a las personas interesadas, y a la ciudadania en
general, entregando el estado de cumplimien-
to de los compromisos, y generar las alertas y
acciones correctivas pertinentes.

Dado que los niveles de gobernanza de la ENTSEJ
se articulan a través del Consejo Consultivo para
la Transicion Socioecoldgica Justa (mayor deta-
lle en Capitulo 4. Gobernanza para la Transicion
Socioecologica Justa), sera esta instancia la que
podra pronunciarse ante el CITSEJ sobre el reporte
de seguimiento del plan de accion.

ESTADO
Sin iniciar
Valor alerta

Cumplido

El monitoreo se llevara a cabo al final de cada ano,
una vez emitido el informe de seguimiento anual.
Los resultados serviran como insumo para la prime-
ra sesion anual del CITSEJ, facilitando la adopcion
de acciones correctivas especificas para garantizar
el cumplimiento de los objetivos establecidos. En
esta sesion, el CITSEJ podra evaluar la incorpora-
cion de nuevas medidas al Plan de Accion, a pro-
posicion de alguno de los ministerios participantes.

EVALUACION DE LA ENTSEJ

Respecto al proceso de evaluacion, se realizara un
ano antes de la actualizacién del instrumento,
esto es en los afios cuatro (2029) y nueve (2034),
en consideracion a que la ENTSEJ sera actuali-
zada cada cinco anos.

La evaluacion analizara tanto la implementacion fi-
nal del Plan de Accion 2030 como el cumplimiento
de las metas establecidas en el Marco Estratégico.
Los resultados generaran insumos para la actuali-
zacion de la ENTSEJ, sefialando el nivel de avance
de los compromisos y como éstos han incidido en
los procesos transformativos que la TSEJ quiere
gatillar. Sobre este analisis se tomaran las decisio-
nes respecto a las adecuaciones necesarias del ins-
trumento, incluyendo la incorporacion de nuevas
metas y medidas.
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Sera responsabilidad de la Secretaria Técnica (MMA)
realizar una propuesta al CITSEJ sobre la metodo-
logia que se utilizara para la evaluacion del instru-
mento, considerando técnicas, plazos y responsa-
bles, entre otros.

A continuacion, se adjunta un esquema que des-
cribe el proceso de seguimiento, monitoreo y eva-
luacion de la ENTSEJ:

FIGURA |: DESCRIPCION DEL PROCESO DE SEGUIMIENTO. MONITOREO Y EVALUACION.

Comité Interministerial de
Transicion Socioecologica Justa

SEGUIMIENTO MONITOREO EVALUACION
Plan de Accién : Generacion de Re.po'rtes Rep.orte de Ar.l:lun.es \falldaclnr.'l
>\ trimestrales de seguimiento (3) monitoreo (1) correctivas metodologica
2030
N [}
Consejo Consultivo i
I
[}
I
jos para la Tre !
logica Justa i
1
L}
INICIO DE AflO FINALES DEL PRIMER, SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE INICIO CUARTO TRIMESTRE FIN CUARTO TRIMESTRE
2026 2026 - 2029 2029y 2034
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Gobernanza para la transicion
socioecologica justa

Resulta fundamental dotar a la ENTSEJ de la capa-
cidad para manejar y guiar procesos complejos, de
manera que integre a una diversidad de actores
publicos, comunitarios y privados, para mayor
consistencia y legitimidad de las politicas y pro-
cesos de toma de decisiones.

Esta gobernanza, entendida como el marco de ar-
ticulacion entre los diversos actores participantes,
debe ser lo suficientemente flexible para responder
adecuadamente al dinamico desafio de la TSEJ. Por
ello, la Estrategia plantea la implementacion de una
estructura que contribuya a la articulacion de las in-
terrelaciones necesarias para la coordinacion social
entre actores y sectores.

Este capitulo establece un marco habilitante a las
instituciones publicas para la implementacion de pro-
cesos de TSEJ, el que se basa en tres fundamentos:

a. Dotar de estabilidad, certeza y nuevas capaci-
dades a los procedimientos y medidas asociadas
al proceso de TSEJ.

b. Entregar claridad y transparencia en los procesos
de toma de decisiones.

c. Brindar legitimidad a la ENTSEJ frente a la multi-
plicidad de actores involucrados en dicho proceso.

La ENTSEJ considera un modelo de gobernanza
colaborativa, correspondiente a un enfoque con
participacion efectiva entre los distintos actores,
la comunidad, el sector productivo y el sector pu-
blico para el desarrollo de procesos, acciones y/o
decisiones vinculadas a la transicion, y acorde a los
principios que describe este instrumento (Capitulo 2).
Contribuye también a la articulacion entre instancias
centrales y locales, asegurando un relacionamiento
de los niveles locales, regionales y nacional.

3§

A A
ISLA MECHUQUE,
QUEMCHI. REGION DE

LOS LAGOS. FRANCISCA
CANIGUAN VELARDE.
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En este contexto, los elementos clave para la cons-
truccion de una gobernanza colaborativa para la
TSEJ son:

+ Adaptabilidad a distintos contextos de los
territorios. Se proponen estructuras dota-
das de flexibilidad acorde a las necesidades.
Dependiendo de los desafios territoriales, se
definiran las instituciones y organizaciones
mas idoneas para abordarlos.

+ Intersectorialidad en la toma de decisiones.
Participan una multiplicidad de representantes
sectoriales para abordar desafios de la tran-
sicion, y con ello diagnosticar brechas, iden-
tificar soluciones y avanzar en su ejecucion.

» El Estado como facilitador bajo el principio
de coordinacién administrativa. Ademas de
implementar politicas y regulaciones, pro-
mueve el didlogo entre actores, la colabora-
cion publico-privada y la inclusion efectiva
de los sectores mas vulnerables. Otorgando
coherencia respecto a las necesidades le-
vantadas por las comunidades locales, y
con participacion del sector privado como
colaborador.

4.1 ESTRUCTURA DE LA
GOBERNANZA PARA LA TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

Esta estructura se fundamenta en los elementos de
gobernanza colaborativa sefialados, y define marge-
nes de autonomia a nivel local, pero complemen-
tados con una gobernanza central que habilita y fa-
cilita la participacion ciudadana, y la articulacion y
coordinacion entre los distintos niveles para la toma
de decisiones en torno a la planificacion, ejecucion
y rendicion de cuentas.

De este modo, la gobernanza para la TSEJ conside-
rara una articulacion en el nivel nacional, regional
y local, asi como también interacciones entre los
distintos niveles. En base a ello, desde la diversidad
de actores sociales, participan las comunidades y

* Uso eficiente de recursos y tiempo. El princi-
pio de costo-efectividad no solo se interpreta
como la seleccion de la medida menos costo-
sa, sino como la mas eficiente en términos de
uso de recursos, considerando ademas evitar
duplicidades y redundancias para cuidar el
tlempo de las partes involucradas.

+ La ciencia y evidencia como base de las
decisiones. La TSEJ implica escenarios técni-
cos complejos. Medidas destinadas a proteger
la salud de las personas o el cuidado de los
ecosistemas, requieren estandares técnicos
y de conocimiento que aseguren su impacto
positivo.

+ Coherencia con compromisos climaticos
internacionales. El disefio de politicas y
acciones de la Estrategia consideran como
fuente fundamental los tratados ambientales
y climaticos suscritos y ratificados por Chile.

+ Resguardo de un marco del diadlogo y res-
peto mutuo. La interaccion entre los diversos
actores sociales debe considerar condiciones
adecuadas para avanzar en la toma de deci-
siones de la gobernanza.

organizaciones pertenecientes a los territorios en
transicion, asi como también sindicatos, gremios, e
instituciones publicas regionales.

A continuacion, se presenta el esquema de la go-
bernanza para la TSEJ. El nivel nacional contempla
al CITSEJ y al Consejo Consultivo. Por su parte, el
nivel regional cuenta con su respectiva Coordinacion
Regional, mientras que el nivel local esta conformado
por los Consejos para la TSEJ.

A continuacion, se describen aspectos de relevancia
para cada nivel, abordando una descripcion breve,
funciones esperadas y composicion.



FIGURA II: ESQUEMA GENERAL DE LA GOBERNANZA PARA LA ESTRATEGIA
NACIONAL DE TRANSICION SOCIOECOLOGICA JUSTA.
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NIVEL NACIONAL DE LA
GOBERNANZA

COMITE INTERMINISTERIAL DE TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

El CITSEJ, existente a partir del Decreto Supremo
N°57/2022, es la maxima instancia de coordinacion
interministerial sobre las materias referentes a la
politica y transformaciones institucionales, para
avanzar en el proceso de TSEJ. Con ello, se busca
el impulso de una agenda intersectorial de parte
del Estado para los territorios en transicion, te-
niendo como principal instrumento de referencia
ala ENTSEJ.

Correspondera al CITSEJ:

e Asesorar al Presidente de la Republica res-
pecto del contenido y alcance que debera
cumplir una TSEJ, en los distintos procesos de
transformacion social, proteccion ambiental
y de desarrollo econdmico, con énfasis en
el trabajo decente, la igualdad de género e
intergeneracional, la resiliencia y la restau-
racion ecologica.

e Servir de instancia coordinadora entre los dis-
tintos 6rganos de la administracion del Estado,
facilitando el didlogo intersectorial que tenga
lugar en razon de la materia a la que se refiere
el punto anterior, siempre salvaguardando las
competencias y atribuciones de cada uno
de ellos, asi como el mas estricto apego al
cumplimiento legal y normativo.

e Proponer al Presidente de la Republica, la for-
mulacion coordinada de politicas, planes, pro-
gramas y proyectos, asi como modificaciones
legales o de cualquier otro rango normativo,
necesarias para llevar a cabo las medidas e
iniciativas que contribuyan a una TSEJ.

e Recibir de los ministerios que integran el
Comité, comunicaciones y actualizaciones
sobre la elaboracion de iniciativas legales,
reglamentarias o normativas, su grado de
evolucion o implementacion, asi como sobre
cualquier otra medida que diga relacion con
la materia.

 Solicitar y recibir informacion de organismos
publicos y privados, necesaria para el correc-
to desarrollo de las labores anteriormente
descritas.

e Crear las instancias de intercambio de infor-
macion y difusion, que permitan la genera-
cion de capacidades dentro del Estado en las
materias de aplicacion de este Comité.

e Elaborar y supervisar el sequimiento, moni-
toreo, evaluacion y actualizacion de la ENT-
SEJ, y del Plan de Accion para su correcta
implementacion.

e Determinar las comunas que requieren de
la accion del Estado a través de un proceso
de TSEJ.

El CITSEJ, al ser una instancia de coordinacion
interinstitucional, permitira abordar tematicas
especificas o sectoriales, asi como también ma-
terias de caracter transversal, asegurando una
mirada integral de la TSEJ y en coherencia con
el rol de cada ministerio.

Mediante la eficiencia en el didlogo intersectorial,
se busca fortalecer la toma de decisiones con ma-
yor capacidad ejecutiva. De este modo, se estable-
ce una estructura de trabajo que pueda entregar
respuestas activas ante los procesos de TSEJ que
enfrenta el pais.

Los miembros del CITSEJ seran:
» El/La Ministro/a del Medio Ambiente.
« El/La Ministro/a del Interior.
» El/La Ministro/a del Trabajo y Prevision Social.

e El/La Ministro/a de Economia, Fomento
y Turismo.

» El/La Ministro/a de Salud.
» El/La Ministro/a de Desarrollo Social y Familia.

« El/La Ministro/a de Energia.
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e El/La Ministro/a de Obras Publicas.

» El/La Ministro/a de la Mujer y la Equidad
de Género.

e El/La Ministro/a de Mineria.
e El/La Ministro/a de Educacion.

» El/La Ministro/a de Transportes y
Telecomunicaciones.

» El/La Ministro/a de Agricultura.

» El/La Ministro/a de Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion.

» El/La Ministro/a de Vivienda y Urbanismo.

Los ministerios de Obras Publicas, Interior,
Transportes y Telecomunicaciones, Agricultura,
Vivienda y Urbanismo y Ciencia, Tecnologia,
Conocimiento e Innovacion se plantean como
nuevos integrantes, debido a la relevancia que han
tenido en el proceso, y para abordar la implemen-
tacion de acciones asociadas a los procesos de
transicion, considerado ademas la potencial inci-
dencia de sus respectivas carteras a nivel nacional
y/o en los territorios en transicion.

El CITSEJ contara con una Secretaria Técnica, la
que estara a cargo del MMA, para apoyar y coordi-
nar el trabajo del Comité, o de sus subcomités, de
ser constituidos, para el logro de sus objetivos, y
prestara el apoyo administrativo correspondiente.
Adicionalmente, el Comité sesionara un minimo
de cuatro veces al arfio, cuando lo convoque su
Presidente/a por propia iniciativa, o a solicitud de
alguno de sus miembros o del Presidente de la
Republica.

CONSEJO CONSULTIVO PARA LA TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

Correspondera a una instancia tripartita que
articulara representantes de la sociedad civil,
del sector privado, e instituciones publicas de
nivel local, regional y nacional, con el objeti-
vo de asesorar al MMA en su rol de Presidencia
del CITSEJ, sobre materias que sean dispuestas
a su consideracion. Su importancia radica en el
robustecimiento de la coordinacion entre actores
sociales, fortaleciendo el didlogo, los acuerdos y la
confiabilidad para habilitar procesos de transicion

hacia sociedades sostenibles y resilientes. De este
modo, es de relevancia institucionalizar un espa-
cio donde se puedan abordar aspectos criticos o
prioridades desde cada grupo de actores sociales
participantes. Otros paises que cuentan con pro-
gramas de trabajo en la materia, como es el caso
de Espana e Italia, también han institucionalizado
instancias tripartitas como parte de su mecanismo
base de trabajo.

El Consejo Consultivo para la TSEJ se conformara
como un Comité Operativo del MMA y sera pre-
sidido por éste, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 70, literal x), de la Ley N°19.300, sobre
Bases Generales del Medio Ambiente (LBGMA)
y estara integrado por representantes de diversas
instituciones publicas, drganos de la administra-
cion del Estado, organismos autonomos y sujetos
ajenos a la administracion del Estado.

En este contexto, el MMA sera el responsable de
proponer la conformacion del Consejo Consultivo
y su funcionamiento ante el CITSEJ. Ademas, sera
el/la Ministro/a del Medio Ambiente quien presida
la instancia, velando por su correcto funcionamien-
to mediante el apoyo administrativo correspon-
diente, asi como también el reporte o rendicion
de cuentas.

Correspondera al Consejo Consultivo:

o Realizar observaciones y recomendaciones
sobre la planificacion anual para la implemen-
tacion de la ENTSEJ.

e Serinformado trimestralmente de los avances
de la ENTSEJ, y se le rendira anualmente sobre
la implementacion de la ENTSEJ.

» Absolver consultas que le formule el MMA y/o
miembros del Consejo Consultivo.

e Proponer a su presidencia posibles iniciativas
asociadas a procesos de TSEJ.

El Consejo Consultivo para la TSEJ estara com-
puesto por los siguientes miembros:

e Una persona civil representante de cada Te-
rritorio en Transicion con un Consejo para
la TSEJ vigente.

o Representantes de centrales sindicales a nivel
nacional.
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» Representante de organizaciones ambientales
a nivel nacional.

e Representantes del sector privado.

* Representante de gobernadores y goberna-
doras regionales de Chile.

e Representante de las municipalidades.

* Representante del Consejo de Rectoras y
Rectores de las Universidades Chilenas, o
bien, otra entidad académica de reconocido
prestigio.

Dado su alcance nacional, el Consejo Consultivo
sesionara un minimo de tres veces al arfio. Sus reu-
niones podran ser de manera hibrida. El acto admi-
nistrativo que lo oficializa determinara el numero
de representantes de este Consejo.

NIVEL REGIONAL DE LA
GOBERNANZA

COORDINACION REGIONAL PARA LA TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

La Coordinacion Regional es una instancia que
busca facilitar y promover la articulacion intersec-
torial e intergubernamental a nivel regional para el
avance en la implementacion de los instrumentos
de TSEJ en los territorios en transicion, fortalecien-
do un nivel operativo y ejecutivo para el beneficio
de las comunidades.

Correspondera, al menos, a la Coordinacion
Regional:

e Aseqgurar el didlogo y los acuerdos entre insti-
tuciones participantes para el fortalecimiento
de la implementacion de las medidas e ins-
trumentos de TSEJ en el nivel local.

o Coordinar la preparacion de instancias locales
de sesion de los Consejos para la TSEJ.

o Coordinar la articulacion efectiva ante situa-
ciones de emergencia o episodios criticos en
los territorios en transicion.

La SEREMI del Medio Ambiente respectiva ac-
tuara de secretaria técnica, para brindar el apoyo

administrativo correspondiente, convocatoria y
acuerdos de funcionamiento. Esta Coordinacion
Regional considera las siguientes instituciones:

e SEREMI del Medio Ambiente.
e Delegacion Presidencial Regional.

e Unidad Regional de la Subsecretaria de Desa-
rrollo Regional y Administrativo (SUBDERE).

La Coordinacion Regional puede invitar a partici-
par a cualquier otra institucion publica que estime
pertinente, ya sea como invitado regular o bien
como asistente a una sesion especifica. Cuando
ello ocurra, se convocara al Secretario o Secretaria
Regional de la cartera respectiva. Bajo este contex-
to, se espera una participacion regular del Gobierno
Regional.

Por otra parte, se establece que la secretaria téc-
nica de la Coordinacion Regional debe mantener
informados a los municipios que pertenezcan a los
territorios en transicion de la region, respecto a los
acuerdos tomados, velando asi por el acceso a la
informacion en plazos oportunos, y dando cuenta
de la relevancia de dichas instituciones. Es relevan-
te la participacion de la Delegacion Presidencial
Regional, ya que fortalece las dinamicas de coor-
dinacion interinstitucional, y con ello asegura una
mejor respuesta del Estado en los territorios, sien-
do de especial relevancia ante episodios criticos.

NIVEL LOCAL DE LA GOBERNANZA

CONSEJOS PARA LA TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

Los Consejos estan compuestos por actores loca-
les, dentro de ellos, las y los representantes de la
sociedad civil, el sector privado y el sector publico,
y tienen por objetivo apoyar, articular y dar se-
guimiento a la planificacién e implementacion
de medidas asociadas a la ENTSEJ o bien a los
Planes Locales de TSEJ correspondientes a di-
chos territorios.

Los Consejos pueden estar conformados por una o
mas comunas que sean parte del area de influencia
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de un proceso de transicion que esté ocurriendo, o
que se encuentre proximo a ocurrir. Actualmente,
para los territorios de Tocopilla y Mejillones se
cuenta con Consejos para la Transicion activos o
en proceso de activacion. Por su parte, Huasco,
Quintero-Puchuncavi y Coronel cuentan con los
CRAS, como instancias de gobernanza local activas.
Dichas gobernanzas pueden mantener su deno-
minacion, como también actualizarla a Consejo
para la Transicion.

Correspondera a los Consejos:

» Colaborar en las fases de formulacion y/o
actualizacion, seguimiento y monitoreo, e
implementacion de los instrumentos locales
para la TSEJ.

» Revisar y retroalimentar la planificacion anual
para el territorio en transicion al cual perte-
necen, en el marco de la implementacion de
instrumentos locales de transicion.

e Participar en las instancias convocadas en el
marco de la implementacion de la ENTSEJ y
la elaboracion y/o implementacion del Plan
Local para la transicion de su territorio.

e Proponer acciones con pertinencia territorial
que sean en el marco de la formulacion y/o
actualizacion de su respectivo instrumento
local para la TSEJ.

e Promover acuerdos y compromisos publi-
co-privados para el levantamiento de financia-
miento destinado a la ejecucion de los planes
de TSEJ respectivos.

» Elegir al representante para el Consejo para la
Transicion o gobernanza local ante el Consejo
Consultivo para la TSEJ.

La secretaria técnica de estas instancias sera rea-
lizada por parte de las Secretarias Regionales

Ministeriales del Medio Ambiente de la respecti-
va region. Estos espacios locales de gobernanza
cuentan con la facultad de fijar las normas que
regulen su propio funcionamiento, por medio de
un reglamento aprobado por la secretaria técnica.

Estos Consejos para la TSEJ deben contemplar una
diversidad minima de representacion de diversos
sectores, considerando para ser integrantes a:

e Representantes de la sociedad civil, incluidas
juntas de vecinos, uniones comunales, orga-
nizaciones funcionales, comunitarias, sindi-
catos, organizaciones ambientales, y ONGs.

» Representantes del sector productivo local.
e Representantes del sector empresarial.
» Representante de municipio/s del territorio.

* Representante del Gobierno Regional del
territorio.

e SEREMI del Medio Ambiente.
o SEREMIs del CITSEJ que correspondan.

El numero de participantes para cada sector puede
variar dependiendo de cada territorio, consideran-
do aspectos como perfil productivo, caracteristicas
demograficas, organizacion u otros. Lo anterior,
debe ser establecido en el reglamento de cada
Consejo.
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Financiamiento para la
transicion socioecologica justa

Los recursos econémicos para la accion clima-
tica y procesos de transiciéon justa representan
un importante desafio mundial. Segun estimacio-
nes del Climate Policy Initiative (CPI) en el Informe
de enero de 2025 del World Economic Forum?®,
se proyecta que la inversion anual necesaria para
cubrir los requerimientos del financiamiento cli-
matico alcanzara los USD $9 trillones para 2030, y
superaran los USD $10 trillones anuales entre 2031
y 2050. El mismo reporte indica que la transicion
energética demandara sobre USD $3,5 trillones de
inversion anual por décadas.

En este contexto, para llevar a
cabo los procesos de transicion
socioecologica justa,y en
particular la concrecion de

los desafios que plantea esta
Estrategia Nacional, se requiere
avanzar con una agenda de
financiamiento internacional y
nacional, que considere tanto al
nivel publico, como la participacion
del sector privado.

VvV

“World Economic Forum (2025). Bridging the Gap: How to Finance
the Net-Zero Transition. January 2025. En: WEF_Bridging_the_Gap_
How_to_Finance_the_Net_Zero_Transition_2025.pdf

L CMNUCC (2021). https://unfccc.int/process-and-meetings/conferen-
ces/glasgow-climate-change-conference-october-november-2021/
reports-of-the-sessions-in-glasgow

%2 CMNUCC. (6-20 de noviembre de 2022). Decision 1/CMA 4. Plan
de Implementacion de Sharm el-Sheikh. Conferencia de las Partes

A nivel internacional, se han creado instancias
que coordinan iniciativas publicas y privadas,
asi como la disposicion de recursos para la tran-
sicion justa. Entre ellos destaca la plataforma de
coordinacion Alianza Financiera de Glasgow para
el Cero Neto (GFANZ por sus siglas en inglés) y la
promocion de Asociaciones para una Transicion
Energética Justa (JETP, por sus siglas en inglés),
ambas en el marco de la COP26°. Luego, en la
COP27, se establecio -en el Programa de Trabajo
de Transicion Justa®-, la movilizacion de recursos
hacia medios de implementacion en el marco del
cambio climatico. En la reciente COP29, se acordd
triplicar el financiamiento para los paises en de-
sarrollo a USD $300.000 millones anuales para el
ano 2035, y asegurar la coordinacion entre actores
publicos y privados para que el financiamiento ha-
cia paises en desarrollo aumente hasta USD $1.300
millones al ario en 2035; ademas de avanzar en el
Mecanismo de Acreditacion del Acuerdo de Paris,
un sistema de mercado de carbono entre paises®.

En Chile hay avances en la materia, tanto de dispo-
sicion de recursos concretos, como de experien-
cias que pueden trazar el camino que permitan la
obtencion de éstos. En este capitulo se presenta
brevemente el escenario actual, en cuanto al fi-
nanciamiento de los procesos de TSEJ, y de las
fuentes e instrumentos que se disponen desde el
sector publico, privado, nacional e internacional,

en calidad de reunion de las Partes en el Acuerdo de Paris sobre su
cuarto periodo de sesiones, Sharm el-Sheikh, Egipto. https://unfccc.
int/documents/626569

% CMNUCC (2024). https://unfccc.int/news/cop29-un-climate-confe-
rence-agrees-to-triple-finance-to-developing-countries-protecting-li-
ves-and
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destacando las oportunidades de colaboracion,
los beneficios de su implementacion y los desafios
que se proyectan.

En el marco de los compromisos adquiridos en el
Acuerdo de Paris, Chile ha desarrollado una serie
de politicas publicas que han permitido progre-
sar en cuanto a financiamiento climatico, ya sea
dirigiendo recursos desde el Estado o hacia la
creacion de instrumentos mixtos, involucrando
al sector privado como parte de estos proce-
sos. Dentro de ellos se encuentran la Estrategia
Financiera de Cambio Climatico® (EFCC), la ECLP
y la LMCC, que constituyen importantes avances
en la institucionalidad. Dentro de este margen, la
Direccion de Presupuestos de Chile (DIPRES) esti-
mo que el gasto en cambio climatico en 2023 fue
de USD $262 millones, asociado a 357 iniciativas
en el pais. En cuanto a la reportabilidad de estas
acciones, se elabora anualmente el Reporte de
Accion Nacional de Cambio Climatico (RANCC)
como resultado de lo instruido en la LMCC.

A su vez, se esta elaborando la Estrategia Financiera
Medioambientalmente Sostenible®®, que incorpora
de manera explicita la TSEJ; y se publicoé en mayo
de 2025 la Taxonomia de Actividades Economicas
Medioambientalmente Sostenibles®, cuyo fin es
determinar de manera objetiva y basada en la
ciencia, qué actividades, proyectos e inversiones
se consideran medioambientalmente sostenibles
(MAS).

Estos logros para el pais han permitido alinear flujos
financieros e incentivar la participacion del sector

% EFCC 2019: https://cambioclimatico.mma.gob.cl/wp-content/
uploads/2020/04/Estrategia-financiera.pdf; EFCC 2019 y 2022: https://
www.hacienda.cl/areas-de-trabajo/finanzas-internacionales/finan-
zas-sostenibles/estrategia-financiera-para-un-desarrollo-medioam-
bientalmente-sostenible-mas-/documentos/estrategias-anteriores;
Anteproyecto 2024: https://cms.hacienda.cl/ciudadana/assets/docu-
mento/descargar/951a7c5330766/1718629248

% Actualizacion de la Estrategia Financiera Medioambientalmente Sos-
tenible en elaboracion, tuvo un proceso de Participacion Ciudadana
entre junio vy julio 2024, mayor informacion en: https://www.hacien-
da.cl/areas-de-trabajo/finanzas-internacionales/finanzas-sostenibles/

privado para alcanzar las metas de carbono neutra-
lidad. No obstante, la magnitud del desafio requiere
dar impulso a nuevas iniciativas que generen mas
oportunidades de financiamiento climatico, y asi
dar cumplimiento a los compromisos ambientales
nacionales e internacionales.

5.1 FUENTES E INSTRUMENTOS
DE FINANCIAMIENTO PARA
PROCESOS DE TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

En este acapite se presentan fuentes e instrumen-
tos de financiamiento con potencial uso para in-
versiones asociadas a la TSEJ en Chile, ya sea en el
marco de esta Estrategia, a través del cumplimiento
de metas, o bien para la ejecucion de medidas
contenidas en Planes Locales de TSEJ o cualquier
otra iniciativa relacionada. La ENTSEJ es un ins-
trumento orientador, por lo tanto, no compro-
mete recursos fiscales. Las medidas comprometi-
das en el Plan de Accion 2030, como todo gasto
publico, se deberan evaluar en el marco de la Ley
de Presupuestos de cada ano.

Las condiciones de disponibilidad, temporalidad
o vigencia de los instrumentos aqui identificados
dependen de las instituciones que los administran,
y es posible que existan otras alternativas, no in-
corporadas en el presente capitulo y que pudiesen
tener relevancia para la agenda de TSEJ.

estrategia-financiera-para-un-desarrollo-medioambientalmente-sos-
tenible-mas-/documentos/proceso-de-actualizacion-de-la-estrate-
gla-de-2024

% Ministerio de Hacienda (2025). Taxonomia de Actividades Economicas
Medioambientalmente Sostenibles de Chile (T-MAS). Mayor informa-
cion en: https://www.hacienda.cl/areas-de-trabajo/finanzas-interna-
cionales/finanzas-sostenibles/taxonomia-para-actividades-economi-
cas-medioambientalmente-sostenibles
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Se proponen cuatro tipos de fuentes de financia-
miento, que se diferencian segun el origen de los
recursos: publico, privado, mixtas e internacional.
La diversidad de alternativas planteadas no sélo
busca entregar opciones, sino que también visi-
bilizar que, dada la complejidad de los procesos
de TSEJ, se requiere del concurso y compromi-
so de los distintos actores de la sociedad, y en
particular de la colaboracién publico-privada.
Por ello, se destacan instrumentos que generan
oportunidades para estas articulaciones, profun-
dizando en ejemplos que permiten evidenciar su
efectividad y potencial del trabajo conjunto.

Ademas, se debe considerar que algunas fuentes
de financiamiento responden a mas de una ca-
tegoria o subcategoria, dada la multiplicidad de
instituciones involucradas o las distintas escalas de
implementacion, entre otros factores. También es
posible que haya complementariedad entre éstas,
lo que resulta en una oportunidad para aumentar
los beneficios asociados a dichas inversiones. Una
sintesis de las categorias de fuentes de financia-
miento se seriala en la Tabla IIL

TABLA 1Il: CATEGORIAS Y SUBCATEGORIAS DE FUENTES DE FINANCIAMIENTOS

CATEGORIA DE FUENTE DE FINANCIAMIENTO

SUBCATEGORIA

Ley de presupuestos del sector publico

Publico

Emision de deuda publica

Sistema de Compensacion de Emisiones

Leyes de donaciones

Privado

Inversion directa

Apalancamiento financiero

Fondos concursables

Instrumentos publicos de apalancamiento financiero

Mixto publico-privado

Cobertura de riesgos

Otras asociaciones publico-privadas

Cooperacion internacional

Internacional

Bancos multilaterales

A continuacion, se presenta una descripcion de
estas categorias, junto con el desarrollo de algu-
nos ejemplos y la vinculacion con la agenda de
TSEJ. Cada una cuenta con un numero importante
de instrumentos de financiamiento, enunciados,
y desarrollado con mayor detalle en el Anexo 6.

FINANCIAMIENTO PUBLICO

Corresponde al financiamiento cuya fuente de
recursos proviene del Estado. La ENTSEJ responde
a un compromiso con los territorios en transicion,
y como tal, cuenta con acciones que permiten
concretar flujos de recursos hacia iniciativas en la

materia, destacandose dentro de éstos la Ley de
Presupuestos del Sector Publico y la Emision de
Deuda Publica.

LEY DE PRESUPUESTOS DEL SECTOR PUBLICO

Corresponde a la planificacion financiera del Estado
para un afno en particular, considerando una es-
timacion de los ingresos y gastos de los organis-
mos publicos. Entrega instrucciones respecto a
la manera en que dicho presupuesto debe eje-
cutarse, para dar cumplimiento a los compromi-
sos asumidos por el Estado. Se elabora a partir
de recursos que cada ministerio solicita, son



asignados por la Direccién de Presupuestos de
Chile (DIPRES) anualmente, y aprobados en el
Congreso Nacional. Para su tramitacion, se utili-
zan las clasificaciones establecidas en el Decreto
N°854/2004 del Ministerio de Hacienda.

El uso de instrumentos como la Ley de Presupuestos
ofrece ventajas en cuanto al control y rendicion
de cuentas al gasto e inversion publica. Ademas,
permite apalancar otros fondos de origen publico o
privado, a través de esquemas de cofinanciamien-
to o asociaciones publico-privadas, amplificando
los impactos de la inversion. Bajo este contexto,
parte de las medidas asociadas a las distintas car-

teras en el Capitulo 3 Plan de Accion 2030 de esta
Estrategia, son susceptibles de ser financiadas a
partir del presupuesto con que cuenta cada una de
ellas, siendo responsables de su implementacion.
En este plan participan 13 ministerios y 2 servicios
publicos.

En el caso del financiamiento a gobiernos regio-
nales, la Ley de Presupuestos permite cubrir su
funcionamiento regular, ademas de fondos es-
tratégicos que son consistentes con los desafios
de la TSEJ, donde la SUBDERE cumple un papel
fundamental (Ver Recuadro III). Adicionalmente,
los Convenios de Programacion Territorial se pre-

RECUADRO Il — EL ROL DEL SUBDERE EN EL FINANCIAMIENTO TERRITORIAL

SUBDERE lidera el fortalecimiento de los gobier-
nos subnacionales y la descentralizacion del pais,
mediante programas y fondos que apoyan la ges-
tion regional y municipal, el desarrollo territorial,
la transferencia de competencias y la inversion
regional. Entre los instrumentos destacados que
pueden articularse con iniciativas y procesos de
TSEJ, se encuentran:

1. Politica Nacional para Zonas Rezagadas en
Materia Social” : Busca asegurar el acceso equi-
tativo a oportunidades para todas las personas,
independiente del lugar en que habiten. Para ello,
focaliza recursos y acciones en territorios con ma-
yores brechas de desarrollo y bienestar social. Su
implementacion se basa en la coordinacion en-
tre el Estado, el sector privado, la academia y la
sociedad civil. Por medio de Planes de Desarrollo
Territorial, se movilizan recursos publicos para in-
versiones destinadas a superar el rezago en ma-
teria social.

2. Fondo de Apoyo a la Contingencia Regional®®:
Cofinancia hasta el 50% de gastos en areas como

¥ Ministerio del Interior y Seguridad Publica (2023). DS N°90/2023 sobre
Politica Nacional para Zonas Rezagadas en Materia Social.

% Ministerio del Interior y Seguridad Publica (2023). Resolucion N°4/2023
sobre el Fondo de Apoyo a la Contingencia Regional.

saneamiento, residuos solidos, cambio climatico,
gestion de riesgos, biodiversidad, cuidados y desa-
rrollo territorial. Representa una oportunidad para

apoyar iniciativas relacionadas con la TSEJ, finan-
clando estudios, proyectos, capacitacion, asistencia

técnica, contratacion temporal, equipamiento y

sistemas de informacion.

3. Distribucién de recursos recaudados por
Royalty Minero® Es un impuesto especifico para
las grandes empresas mineras. Este mecanismo
busca generar una recaudacion justa y eficien-
te, con la finalidad de aumentar los recursos para
las regiones, junto con promover el desarrollo
de la economia. Estos son transferidos a los go-
biernos regionales por medio del Fondo para la
Productividad y el Desarrollo. En el caso de los
municipios, son entregados por medio del Fondo
de Equidad Territorial, a distribuir entre las comu-
nas con mayor dependencia del Fondo Comun
Municipal, y del Fondo de Comunas Mineras, para
compensarles por recibir directamente las exter-
nalidades de este tipo de actividad.

% Ministerio de Hacienda (2023). Ley N°21.591 sobre la Distribucion de
recursos recaudados por Royalty Minero
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sentan como una alternativa, ya que son acuerdos
entre los gobiernos regionales, municipios y, even-
tualmente, servicios publicos, los que permiten
coordinar inversiones en un plazo definido. Estas
alternativas poseen el potencial de abordar diver-
sas tematicas de desarrollo en territorios en tran-
sicion, asociado a obras publicas, salud, fomento
productivo, entre otras materias que inciden en el
bienestar de las personas y en el desarrollo local.

Por su parte, a partir de la promulgacion de la
LMCC, el FPA permite cubrir tematicamente pro-
yectos que se vinculan a TSEJ presentados desde

la ciludadania, existiendo proyectos adjudicados en
Huasco y Coronel (Concurso Especial 2024) y otros
comprometidos en esta Estrategia para Tocopilla y
Mejillones (Concurso Especial 2025). Dada la na-
turaleza de este instrumento, se constituye en una
oportunidad para articular la colaboracion publi-
co-privada (Ver Recuadro V), mediante la canali-
zacion de recursos hacia iniciativas especificas de
TSEJ en los territorios, con particular énfasis en
restauracion y resguardo de los ecosistemas, y en
el bienestar social e igualdad de género.

RECUADRO IV — EL FONDO DE PROTECCION AMBIENTAL (FPA)

En elmarco de la LBGMA, en su Titulo V, se crea el
FPA, cuyo objeto es financiar total o parcialmente
proyectos o actividades orientadas a la proteccion
0 reparacion del medio ambiente, el desarrollo
sustentable, la preservacion de la naturaleza o la
conservacion del patrimonio ambiental. Esto se
realiza a través de concursos, cuyas bases y pro-
cedimientos son establecidos desde el MMA.

Si bien el FPA se considera un instrumento de fi-
nanciamiento publico, es a su vez un ejemplo de
colaboracion publico-privada que, a traves de co-
financiamiento de organismos asociados, com-
plementa el financiamiento estatal ampliando el
alcance, cobertura y/o impacto de las iniciativas
en los territorios.

100 Ministerio del Medio Ambiente (1994). Ley N°19.300 de Bases Gene-
rales del Medio Ambiente, Titulo V, Articulo 68 El Fondo de Proteccion
Ambiental estara formado por: a) Herencias, legados y donaciones,
cualquiera sea su origen. Para estos efectos, las donaciones al Ministerio
del Medio Ambiente destinadas al Fondo de Proteccion Ambiental se
regiran por lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley N°19.896, siéndoles
aplicables los beneficios tributarios del articulo 37 del decreto Ley N°1.939
que establece normas sobre adquisicion, administracion y disposicion
de bienes del Estado; b) Recursos destinados para este efecto, enla Ley
de Presupuestos de la Nacion; ¢) Recursos que se le asignen en otras
leyes; y, d) Cualquier otro aporte proveniente de entidades publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, a cualquier titulo

En el Articulo 68 del mencionado Titulo, se sefiala
que los recursos del FPA tienen distintos origenes,
tales como herencias, legados y donaciones; la
Ley de Presupuestos de la Nacion; recursos que se
le asignen en otras leyes; y cualquier otro aporte
proveniente de entidades publicas o privadas, na-
cionales o internacionales'®. Bajo este contexto,
el FPA posee el potencial de canalizacion de do-
naciones a beneficio de las comunidades, donde
pueden ser utilizadas para cualquier competencia
especifica del Fondo, y es por ello que puede ser
aplicado en materias de TSEJ.
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EMISION DE DEUDA PUBLICA

En Chile, la emision de deuda publica constitu-
ye una fuente complementaria de financiamien-
to del presupuesto fiscal. Cada ano, la Ley de
Presupuestos autoriza al Ministerio de Hacienda
a emitir bonos soberanos para cubrir necesidades
de financiamiento del Estado, tanto para gasto co-
rriente como para inversiones. El pais ha incorpo-
rado criterios ambientales y sociales en su estra-
tegia de endeudamiento, como se presenta en el
Recuadro V, lo que podria ofrecer una oportunidad
para fortalecer la vinculacion entre el financiamien-
to fiscal y los objetivos de la ENTSEJ.

FINANCIAMIENTO PRIVADO

Dentro de los recursos que tienen su origen
en el sector privado, se destacan Sistema de
Compensacion de Emisiones (SCE) del impuesto

RECUADRO V — EMISION DE DEUDA PUBLICA

La deuda publica corresponde a obligaciones fi-
nancieras contraidas por el Estado, que tienen un
compromiso de pago de un préstamo original y
sus intereses en plazos establecidos. Si bien este
instrumento es distinto a la recién mencionada
Ley de Presupuestos, su uso se encuentra supe-
ditado a su inclusion dentro de dicho cuerpo legal,
de acuerdo a la planificacion financiera anual del
Estado.

Para utilizar este mecanismo en iniciativas que
se vinculan a procesos de TSEJ existen algunas
alternativas. Por una parte, la emision de Bonos
Soberanos del tipo Ambientales, Sociales y de
Gobemanza (ASG), y por otra, los Bonos vincula-
dos a la Sostenibilidad (SLB, por su sigla en inglés).
Cada uno cuenta con marcos o metas que regulan
su funcionamiento.

Los bonos ASG cubren sectores clave para la TSEJ,
como energias renovables, eficiencia energetica y
transporte limpio en el caso de los bonos verdes; y
de acceso a servicios basicos en el caso de bonos

verde, leyes de donaciones con beneficios tributa-
rios, inversion directa y apalancamiento financiero,
dando cuenta de la relevancia de este sector para
el avance de los desafios de la TSEJ, y en concor-
dancia con el impulso de acciones de desarrollo
para los territorios en transicion. Los beneficios
a partir de estos mecanismos varian de acuerdo
con su naturaleza.

El Sistema de Compensacion de Emisiones (SCE)
del impuesto verde (Ver Recuadro VI), se presen-
ta como una oportunidad de articulacion de esta
herramienta, con cumplimientos especificos en
materia de restauracion o resguardo de los eco-
sistermas en territorios en transicion.

sociales, por ejemplo. Los bonos SLB tienen metas
vinculadas a emisiones de GEI, generacion eléectrica
a partir de ERNC y representacion de mujeres en
empresas, todas forman parte de la agenda de TSEJ.

Estos instrumentos ofrecen como oportunidad la

movilizacion de capitales de gran escala de inver-
sion, de origen nacional e internacional, en bene-
ficio de las personas y el medio ambiente. Ademas,
ambos tipos de bonos cuentan con sistemas de

seguimiento, que emiten reportes periodicos sobre

el uso de los fondos y el impacto de los proyectos

financiados, 1o que promueve la transparencia y

la rendicion de cuentas ante los inversores y la

sociedad en general.

Es importante considerar que el uso de bonos ver-
des y sostenibles se encuentra regido por el Marco
de Bonos Sostenibles del Ministerio de Hacienda.
La ENTSEJ busca hacer uso de la estructura vigente,
por lo que no la altera o crea nuevas categorias
de gastos elegibles.
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RECUADRO VI — EL SISTEMA DE COMPENSACION DE EMISIONES (SCE)

El SCE es una herramienta desarrollada desde el
MMA, en el ario 2017, en el marco del Impuesto
Verde. Chile fue el primer pais de Sudamerica en
Implementar un mecanismo para gravar emisiones
de CO,, el que entr6 en vigor en 2023. E1 SCE busca
incentivar proyectos de reduccion o absorcion de
emisiones para mejorar la calidad ambiental por
medio de financiamiento ex post. Es decir, pagando
un impuesto al fisco, 0 compensando emisiones

Otro mecanismo de incentivo con que cuenta el
pais, son las distintas leyes de donaciones, que per-
miten el financiamiento de acciones que cumplan
con los fines especificos que cada ley contiene,
otorgando beneficios tributarios a empresas y per-
sonas. De este modo, es posible el financiamien-
to de proyectos orientados al desarrollo social o
medioambiental, en territorios en transicion.

Finalmente, se destaca la inversion directa y el apa-
lancamiento financiero como instrumentos que
aplican a la implementacion de iniciativas para
avanzar en una TSEJ, en tanto el sector privado
cuenta con la opcion de realizar inversiones o bien
solicitar préstamos en proyectos vinculados a la
materia, los que a su vez pueden ser articulados a
otros de caracter publico o privado para aumentar
su alcance, rendimiento y beneficios.

FINANCIAMENTO MIXTO

El financiamiento mixto corresponde al comple-
mento de recursos de origen publico y privado.
Existe una diversidad de posibilidades de alianzas
y coordinaciones en este contexto, para efectos
de la TSEJ, destacan instrumentos como fondos
concursables, instrumentos de apalancamiento fi-
nanciero, cobertura de riesgos, y otras asociaciones
publico-privadas detalladas en el Anexo 6.

de CO, a través de la compra de certificados a
titulares de proyectos que compensen emisiones.

El MMA anuncio que en 2024 se llegaron a com-
pensar 4,4 millones de toneladas de CO,, alcan-
zando una recaudacion que supera los USD $22
millones, los que seran redirigidos al financiamien-
to de accion climatica.

Dentro de sus beneficios se encuentra la oportu-
nidad de ampliar el alcance de proyectos de in-
version privada con mayor sostenibilidad a futuro,
rentabilidad y cobertura de riesgos, a la vez que
permite avanzar en inversiones que no serian via-
bles unicamente con financiamiento publico (ver
Recuadro VII), y que podrian significar una poten-
cial innovacion ante desafios complejos.

En el marco de la TSEJ, los fondos concursables
ofrecen oportunidades para el cumplimiento de
diversas materias vinculadas a la transformacion
productiva y la innovacion. Los fondos concur-
sables pueden responder a categorias publica o
mixta, dependiendo de los requerimientos de co-
financiamiento que establezca cada proceso en
particular. Por ejemplo, los fondos del Programa
de DPS atienden directamente al abordaje de los
objetivos de descarbonizacion justa de los sectores
productivos; resiliencia de los sectores productivos
a la triple crisis ambiental; y, sofisticacion y diversi-
ficacion productiva sostenible que genera empleos
de calidad. Por su parte, los concursos publicos e
instrumentos financieros de CORFO ofrecen una
serie de mecanismos econdmicos y apoyo téc-
nico para iniciativas que se pueden vincular con
soluciones innovadoras en el marco de la TSEJ, o
bien favoreciendo la diversificacion productiva en
los territorios.
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RECUADRO VII — VALORIZACION DE PASIVOS AMBIENTALES MINEROS

Uno de los temas que aborda la TSEJ es la ges-
tion de pasivos ambientales, considerando que
anualmente solo el 22% de los residuos industria-
les solidos se gestionan. En la actualidad, diversas
instituciones de origen publico y privado han mo-
vilizado esfuerzos y recursos para avanzar en ge-
nerar soluciones a esta tematica. La coordinacion
da cuenta de las oportunidades que se presentan
a partir de la colaboracion entre ambos sectores,
con efectos positivos para las comunidades e in-
centivos a la inversion, la innovacion tecnologica
y la economia circular.

Un ejemplo de ello es el programa tecnologico
para la revalorizacion de pasivos ambientales en
industria, mineria, transporte y energia, que pre-
sentd CORFO en julio de 2024, que se implementa
a través de su programa de DPS. Este busca la ob-
tencion de productos tecnolégicos que avancen
en resolver desafios en la materia y contribuyan
a mejorar la competitividad del sector, cofinan-

Lo mismo sucede con otros fondos que ofrecen
oportunidades para avanzar en investigacion, como
lo son los del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion. Este tipo de iniciativas pueden o no
poseer orientaciones en materia de TSEJ, lo que
depende especificamente del llamado a concurso
del fondo y de la propuesta presentada.

Otros instrumentos que otorgan beneficios eco-
noémicos, y que tienen potencial en contextos de
TSEJ son: créditos por inversion [+D; créditos por
sistemas solares térmicos; créditos por gastos en
educacion; créditos por capacitacion; becas de
estudio y exenciones de IVA en el caso de los SSR.
Las alternativas indicadas tienen una prospeccion
de avanzar en innovacion, descarbonizacion de la
matriz energética, oportunidades para fortalecer
capacidades en las personas, entre otros.

Ahora bien, la agenda de TSEJ es nueva y, por lo
tanto, requiere de incentivos financieros que pro-
picien la seguridad de las inversiones realizadas.

ciando hasta un 607% del costo total del Programa,
equivalente a un maximo de CLP $ 3.000 millones.

Otro ejemplo, es la Mesa para la Reutilizacion del

Silicato de Hierro, instancia interministerial liderada

por la SEREMI de Mineria de la region de Valparaiso

y creada en 2024, en cuyo marco se firmo un con-
venio de colaboracion entre CODELCO Ventanas

y la Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso.
Como resultado de esta alianza, en marzo de 2025,
se inaugurd un estacionamiento construido en un

20% con escoria de cobre, reutilizando un total de

200 toneladas de este subproducto del proceso de

fundicion. Ademas, en el marco del mismo con-
venio se fabricaran adoquines y mobiliario urbano

para la construccion de una plazoleta en Quintero,
con la participacion de una empresa de Llay Llay.
En esta instancia son parte diversas carteras del

Estado, tales como Mineria, Medio Ambiente, Obras

Publicas, Salud, entre otros.

En ese contexto, la cobertura de riesgos mediante
garantias estatales, sequros agricolas o generales,
contribuyen a minimizar estos riesgos de la inver-
sion desde el sector privado, entregando mayor
factibilidad ante procesos de diversificacion pro-
ductiva en territorios en transicion.

Otras asociaciones publico-privadas responden a
mecanismos como los APL o la Ley Concesiones
del MOP. Los APL permiten generar mejores prac-
ticas en el ambito social y ambiental en el marco
de empresas en sectores vinculados a la TSEJ, con
beneficios directos en los residentes proximos a
las operaciones industriales. A partir de la Ley de
Concesiones, se permite que capitales privados
financien y desarrollen infraestructura economi-
camente rentable, reduciendo la carga financiera
para el Estado en proyectos con amplios beneficios
para la equidad territorial, como centros de salud
o educativos, en los territorios en transicion.
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FINANCIAMIENTO INTERNACIONAL

El financiamiento internacional, que proviene de
la cooperacion internacional o de la banca multi-
lateral, es una oportunidad para conectar paises o
instituciones financistas con otros que requieren
recursos para impulsar iniciativas que han sido de-
finidas como de TSEJ o como parte de los compro-
misos de la agenda climatica internacional. Chile es
pais beneficiario de varias formas de financiamien-
to internacional, en el marco del cumplimiento de
sus metas climaticas, encontrandose recursos pro-
venientes de la banca multilateral, fundaciones y
colaboracion directa con otros paises o programas.

Por su parte, la cooperacion internacional, se refiere
al trabajo conjunto entre paises y/o con organiza-
ciones internacionales, gobiernos, ONGs y otros
actores a nivel global, y tiene por objetivo promo-
ver la elaboracion e implementacion de politicas
publicas. Algunas instituciones que se vinculan

con Chile y con iniciativas de TSEJ son: Global
Environment Facility (GEF), Fondo Verde para el
Clima y el Programa de Reduccion de Emisiones
de Carbono causadas por la Deforestacion y la
Degradacion de los Bosques (UN-REDD). Es im-
portante considerar que estas opciones permiten
financiar acciones vinculadas a TSEJ, en tanto for-
men parte de proyectos de mitigacion o adaptacion
climatica con resultados demostrables.

Por otra parte, la banca multilateral ofrece servi-
cios de gestion de fondos fiduciarios, que manejan
distintos mecanismos e instrumentos financieros,
considerando préstamos, cobertura de riesgos, do-
naciones directas, entre otros. Existen varias insti-
tuciones que tienen a Chile como pais beneficiario
y cuyas lineas tematicas estan vinculadas a la TSEJ,
como lo es el Fondo Monetario Internacional o el
Banco Mundial (Ver Recuadro VIII).
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RECUADRO VIl — PROGRAMA DE TRANSICION HIDRICA

En 2024, el MOP y el MMA firmaron con el Banco

Mundial un Acuerdo de Préstamo, para ejecutar el

Programa de Transicion Hidrica en el marco del

Programa por Resultados de la institucion financie-
ra, apalancando USD $250 millones, para fortalecer
la gestion de los recursos hidricos y los servicios

relacionados con el agua.

La ejecucion del programa ha permitido avanzar
en la coordinacion interinstitucional en tormo a
los recursos hidricos del pais; beneficiar directa-

5.2 OPORTUNIDADES EN
TORNO AL FINANCIAMIENTO
DE LA TRANSICION
SOCIOECOLOGICA JUSTA

La TSEJ es un proceso amplio y de largo plazo,
por lo que es fundamental avanzar en su fortaleci-
miento financiero. Las alternativas de instrumentos
financieros presentados son una multiplicidad de
oportunidades desde lo publico, privado, mixto e
internacional, que pueden generar una agenda ver-
satil y con gran potencial de desarrollo. Se destaca
la particular oportunidad desde el sector privado,
donde se puede articular un rol activo desde las
industrias asociadas a territorios en transicion, asi
como también la asociacion publico-privada para
potenciar el alcance y beneficios de las iniciativas
que sean implementadas.

La ENTSEJ plantea hitos asociados al fortalecimien-
to financiero, donde destaca la medida habilitante
asociada al desarrollo de una hoja de ruta y meto-
dologia para el marcaje de iniciativas publicas de
TSEJ en el pais. También es de relevancia el Plan
de Accion 2030, donde gran parte de las medidas
comprometidas por las distintas carteras seran fi-
nanciadas con presupuesto publico. A partir de lo
anterior, el CITSEJ -en el marco de sus funciones

mente a las gobermanzas a traves de las MERH, en

el marco de la elaboracion de los PERHC; inyectar
recursos para fortalecer a los SSR, encargados de

la provision de agua en multiples localidades del

pais; y promover el uso de SbN, como un mecanis-
mo para mejorar la disponibilidad de los recursos

hidricos en el pais.

(ver Capitulo 4 de Gobernanza de esta Estrategia)-,
es la instancia que define las lineas especificas de
trabajo dentro de su programacion anual.

En este contexto, se presenta el desafio de contar
con una estrategia financiera para la TSEJ, y con
ello poder profundizar en los mecanismos de
implementacion de los instrumentos descritos
y estimar los costos de la TSEJ en el pais, entre
otros. Esto es un desafio de caracter interinstitu-
cional, coordinado y amplio, que tiene el potencial
de habilitar la implementacion de acciones en los
territorios en transicion del pais, proyectando un
trabajo estratégico, transversal y de largo plazo.
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