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OFICIO ORD.:

MAT.: Remite reporte de Glosa N°05 de la
Ley de Presupuesto N°21.192, afo
2020.

SANTIAGO, 26 0CT 2020

CAROLINA SCHMIDT ZALDIVAR
MINISTRA DEL MEDIO AMBIENTE

HONORABLE DIPUTADA

GAEL YEOMANS ARAYA

PRESIDENTA

COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA CAMARA DE
DIPUTADOS

Por medio del presente, y conforme a lo solicitado en la Ley N°21.192 de Presupuestos
del Sector Publico del afo 2020, cumplo con informar Glosa N°05, referida a los gastos
asociados a remuneraciones de los trabajadores del Ministerio del Medio Ambiente y
Servicios dependientes, en el tercer trimestre del presente ano.

Sin otro particular, se despide atentamente,
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ce:

Sr. Héctor Gallegos, Jefe Sector Medio Ambiente, Deportes y RREE, Direccion de Presupuesto

Oficina Planificacién, Presupuesto y Control de Gestion.
Oficina de Partes



Ministerio del
Medio
Ambiente

Gobierno de Chile

COMPROMISOS DE INFORMACION DE LA LEY DE DE PRESUPUESTOS DEL SECTOR PUBLICO DEL ANO 2020

Partida N°25

Ministerio del Medio Ambiente
Reporte trimestral : (01 julio al 30 de septiembre 2020)

Glosa N°5

Gastos en Personal Remuneraciones

Periodo

Reporte trimestral : 01 julio al 30 de septiembre 2020

Texto de la Glosa

Se informara trimestralmente, treinta dias después del término del trimestre respectivo a la Comisién de Trabajoy
Prevision Social del Senado, a la Comision de Trabajo y Seguridad Social de la Cdmara de Diputados y a la Comisidn
Especial Mixta de Presupuestos, de los gastos asociados a remuneraciones de trabajadores, indicando la calidad juridica
de los contratos y los porcentajes de tipos de contratacion, en relacién con el total del personal y diferenciado segun
género.

RESUMEN DE LA PARTIDA

MS Total gasto en N° Total de % de los tipos
Calidad juridica de los contratos remuneraciones personas de contratos |N° de mujeres |% mujeres N° de hombres|% hombres
Personal Planta 815.556 59 5,0% 25 2,1% 34 2,9%
Personal Contrata 8.616.235 1.084 91,5% 617 52,1% 467 39,4%
Personal Honorarios 92.700 27 2,3% 13 1,1% 14 1,2%
Personal Reemplazo/Suplencias 75.029 15 1,3% 6 0,5% 9 0,8%
Total MS 9.599.520 1.185 100,0% 661 55,8% 524 44,2%




SUBSECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

Calidad juridica de los contratos ] ga:sto en | N°Totalde | % de los tipos N° de mujeres] % mujeres N"de % hombres
remuneraciones personas de contratos hombres
Personal Planta 408.584 31 5% 12 2% 19 3%
Personal Contrata 3.699.117 505 89% 291 51% 214 38%
Personal Honorarios 84.248 22 4% 13 2% 9 2%
Personal Reemplazo/Suplencias 47.888 10 2% 4 1% 6 1%
Total M$ 4.239.838 568 100% 320 56% 248 44%




MS Total
_ asto en N° Total de | % de los tipos ) X N° de
Calidad juridica de los contratos & . . N° de mujeres| % mujeres % hombres
remuneracion personas de contratos hombres
es

Personal Planta 322.512 24 6,8% 12 3,4% 12 3,4%
Personal Contrata 2.524.082 325 92,1% 194 55,0% 131 37,1%
Personal Honorarios 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Personal Reemplazo/Suplencias 20.913 4 1,1% 1 0,3% 3 0,8%

Total M$ 2.867.507 353 100,0% 207 58,6% 146 41,4%




SUPERINTENDENCIA DEL MEDIO AMBIENTE

MS Total

_ asto en N° Total de | % de los tipos ) X N° de

Calidad juridica de los contratos 2 . ° - N° de mujeres| % mujeres % hombres
remuneracion personas de contratos hombres
es

Personal Planta 84.460 4 1,5% 1 0,4% 3 1,1%
Personal Contrata 2.393.036 254 96,2% 132 50,0% 122 46,2%
Personal Honorarios 8.452 5 1,9% 0 0,0% 5 1,9%
Personal Reemplazo/Suplencias 6.228 1 0,4% 1 0,4% 0 0,0%

Total M$ 2.492.176 264 100% 134 50,8% 130 49,2%




