Ministerio del
Medio
Ambiente

Goblerno de Chile

OFICIOORD.: __ 21229

MAT.: Remite reporte de Glosa N°05 de la
Ley de Presupuestos N°21.192, afo
2020

SANTIAGO, 79 JUL 2070

DE : CAROLINA SCHMIDT ZALDIVAR
MINISTRA DEL MEDIO AMBIENTE

A - HONORABLE SENADOR
JUAN PABLO LETELIER MOREL
PRESIDENTE
COMISION DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL SENADO

Por medio del presente, y conforme a lo solicitado en la Ley N°21.192 de Presupuestos
del Sector Publico del afno 2020, cumplo con informar Glosa N° 05, referida a los gastos
asociados a remuneraciones de los trabajadores del Ministerio del Medio Ambiente y
Servicios dependientes, en el segundo trimestre del presente ano.

Sin otro particular, se despide atentamente,

CAROLINA S

DEL MEDIO AMBIENTE

)
/L}f /VCQ/CVB/rgm
indica

Sr. jHéctor Gallegos A., Jefe Sector Ministerios Politicos y Medio Ambiente, Direccion de
Presupuestos

Gabinete

Oficina Planificacion, Presupuesto y Control de Gestién.

Oficina de Partes



Ministerio del
Medio
Ambiente

Partida 25: Ministerio del Medio Ambiente

Reporte trimestral: (01 de abril al 30 de junio 2020)

Gobierno de Chile

Glosa 05, Ley de Presupuestos 2020 — Ministerio del Medio Ambiente:
Gastos en Personal Remuneraciones

Asociada al Subtitulo 21, Gastos en Personal.

Se informara trimestralmente, treinta dias después del término del trimestre respectivo a la
Comisidn de Trabajo y Previsidn Social del Senado, a la Comision de Trabajo y Seguridad Social de
la Cdmara de Diputados y a la Comisidn Especial Mixta de Presupuestos, de los gastos asociados a
remuneraciones de trabajadores, indicando la calidad juridica de los contratos y los porcentajes de
tipos de contratacidn, en relacidn con el total del personal y diferenciado segin género.

Durante el periodo informado, el Ministerio del Medio Ambiente, registra MS$ 9.553.067, en gastos
asociados a remuneraciones de trabajadores los cuales se desglosan de la siguiente forma: MS
814.894, en gasto de remuneraciones de los trabajadores en calidad de planta (1.94% mujeres y
2.95% hombres); M$8.537.840, en gasto de trabajadores en calidad de contrata (52,19% mujeres y
39,31% hombres); M$108.514, por gasto de trabajadores en calidad honorario (1,35% mujeres y
1,01% hombres); y MS 91.819, en gasto de trabajadores en calidad de suplencias/reemplazos
contrata (0,51% mujeres y 0,76% hombres).

Nk Dotacién por Género
Calidad juridica de los O: gasto
contratos ’ ° °
remuneraciones | N’ Total de Hade N° de hombres % Mujeres | % Hombres
personas mujeres
Personal Planta
814.894 58 23 35 1,94% 2,95%
Personal Contrata
8.537.840 1.087 620 467 52,19% 39,31%
Personal Honorarios
108.514 28 16 12 1,35% 1,01%
Personal
Reemplazo/Suplencias
91.819 15 6 9 0,51% 0,76%
Totales 9.553.067 1.188 665 523 55,98% 44,02%

El detalle por cada uno de los capitulos, se presenta a continuacidn:
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