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SANTIAGO, 2 9 ABI? 2020
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GAELYEOMANSARAYA
PRESIDENTA
COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA CAMARA DE
DIPUTADOS

Por medio del presente, y conforme a lo solicitado en la Ley N'21 .1 92 de Presupuestos del
Sector Público del año 2020, cumplo con informar Glosa N'05, referida a los gastos
asociados a remuneraciones de los trabajadores del Ministerio del Medio Ambiente y
Servicios dependientes, en el primer trimestre del presente año.

Sin otro particular, se despide atentamente,
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Sra. Mabel Barrales, Jefa Sector Ministerios Políticos y Medio Ambiente Dirección de
Presupuestos.
Gabinete
Oficina Planificación, Presupuesto y Control de Gestión.
Oficina de Partes
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Glosa 05, Ley de Presupuestos 2020 Ministerio del Medio Ambiente

Gastos en Personal Remuneraciones

Asociada al Subtítulo 21, Gastos en Personal.
Se informará trimestralmente, treinta días después del término del trimestre respectivo a la
Comisión de Trabajo y Previsión Social del Senado, a la Comisión de Trabajo y Seguridad Social de la
Cámara de Diputados y a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos, de los gastos asociados a
remuneraciones de trabajadores, indicando la calidad jurídica de los contratos y los porcentajes de
tipos de contratación, en relación con el total del personal y diferenciado según género.

Durante el periodo informado, el Ministerio del Medio Ambiente cuenta con M$ 839.501 en gasto
de remuneraciones de las y los trabajadoras/es en calidad de planta (2% mujeres y 3% hombres);

M$ 8.302.693 de trabajadores en calidad de contrata (52% mujeres y 39% hombres); M$ 125.854
de trabajadores en calidad honorario (2% mujeres y 1% hombres); M$ 118.407 de trabajadores en
calidad de suplencias/reemplazos contrata(0% mujeres y 1% hombres).

El detalle por cada uno de los capítulos, se presenta a continuación

Calidadjurídíca deloscontratos Total gasto en remuneraciones
M$

% Dotación por Género

% mujeres % hombres

Personal Planta 839.501
2% 3%

Personal Contrata 8.302.693
52% 39%

Personal Honorarios 125.854
2% 1%

Personal Reemplazo/Su plencias 118.407

o% 1%

Total 9.386.455
55% 45%
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1.- Subsecretaria del Medio Ambiente

2.- Servicio de Evaluación Ambiental

Subsecretaría del Medio Ambiente.
% Dotación por Género

Calidadjurídica delos
contratos

M$ Total gasto en
remuneraciones

N'Totalde
personas

% de los tipos
de contratos

N'de

mujeres
% mujeres

N'de
hombres

%

hombres

Personal Planta 433.148 31 5,4% 11 1,9% 20 3,5%

Personal Contrata 3.737.499 508 88,3% 294 51,1% 214 37,2%

Personal Honora rios 99.353 25 4,3% 16 2,8% 9 1,6%

Personal
Reemplazo/Suplencias

71.625 11 1,9% l 0,2% 10 1,7%

Total 4.341.625 575 100,0% 322 56,0% 253 44,0%

Servicio de Evaluación Ambiental

% Dotación por Género

Calidadjurídica delos
contratos

M$ Total gasto en
remuneraaones

N'Totalde
personas

% de los tipos de
contratos

N'de
mujeres

% mujeres
N'de

hombres
% hombres

Personal Planta 313.858 18 5,1% 9 2,6% 9 2,6%

Personal Contrata 2.666.396 331 94,0% 198 56,3% 133 37,8%

Personal Honora rios 0 0 o,o% 0 o,o% 0 o,o%

Personal

Reemplazo/Suplencias
11.410 3 0,9% l 0,3% 2 0,6%

Total 2.991.664 352 100,0% 208 59,1% 144 40,9%
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3 Superintendencia del Medio Ambiente

Superintendencia del Medio Ambiente
% Dotación por Género

Calidadjurídica de los
contratos

M$ Total gasto en
remuneraciones

N'Totalde
personas

% de los

tiposde
contratos

N' de mujeres % mujeres
N'de

hombres
% hombres

Personal Planta 92.495 5 1,9% l 0,4% 4 1,5%

Personal Co ntrata 1.898.798 245 91,8% 125 46,8% 120 44,9%

Personal Honorarios 26.501 10 3,7% 3 1,1% 7 2,6%

Personal

Reemplazo/Suplencias
35.372 7 2,6% 2 0,7% 5 1,9%

Total 2.053.166 267 100,0% 131 49,1% 136 50,9%


