Republica de Chile

APRUEBA BASES Y ANEXOS DEL CONCURSO
PUBLICO DENOMINADO “EDUCACION AMBIENTAL
PARA LA SUSTENTABILIDAD".

RESOLUCION EXENTA N° 0 3 U i}
santraco, 171 ABR 2017

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N°20.981,
de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2017; en la
Resclucién N°1.600 de 2008, de la Contraloria General de la
Republica, cue fija normas sobre exencién del tramite de toma de
razdbn; en la Ley ©N°18.575, Orgénica Constitucional de Bases
Generales de la Administracidén del Estade, cuye texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de
Ley N°1/12.653, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia;
en el Decreto Supremo WN°4, de 2010, del Ministeric del Medio
Ambiente; en la Ley N°19.300, sobre Bases Generales del Medio
Ambiente; en el Deéreto Supremo N°11, del 20 de marzo de 2017, del

Ministeric del Medio Ambiente; el memorandum electrénico N°6111; v

CONSIDERANDO:

1.~ Que, de acuerdo a lo dispuesto por
la letra v) del articulo 70 de la Ley N°19.300, sobre Bases
Generales del Medio Ambiente, corresponde al Ministerio del Medio
Ambiente “financiar proyectos vy actividades orientados a la
proteccién del medio ambiente, él desarrollo sustentable, 1la
preservacién de la naturaleza, la conservacién del patrimonio

ambiental, la educacién ambiental y la participacién ciudadana”;

2.- Que, para el afio 2017, Lla ley N°
20.981, de Presupuestos para el Sector Publico, contempla en la
partida de la Subsecretaria de Medio Ambiente, en el Subtitulo 24,
de transferencias corrientes, ftem 01, Asignacidén 001, al sector
privado, instituciones colaboradoras del Ministerio, los recurscs
para financiar el presente programa. En la glosa 07, respectiva, se
establece que: “"A estos recursos podrdn postular organismos publicos
¥ personas juridicas del sector privado que no persigan fines de

lucro. En el convenio gque se suscriba al efecto se deberd estipular,
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a4 lo menos, las acciones a desarrollar y las metas, plazos y la
forma de rendir cuenta del uso de los recursos. Los convenios serdn
publicados en la pdgina web de la institucidn b% de la organizaciodn
receptora, la que deberd, ademds,  publicar en igual medio,
informacidén sobre sus estados financieros, balance ¥ memoria anual
de sus actividades, cuandc corresponda. ILa precitada informacidn
deberd remitirse trimestralmente a la Comisidn Especial Mixta de

Presupuestos dentro de los treinta dias siguientes al término del

periodo respectivo”;

3.~ Que, en razén de lo seflalado, el
Ministerio del Medio Ambiente requiere convocar al CONCUrsc pukclico

denominade “Educacién Ambiental para la Sustentabilidad”.
RESUELVO:

1.- LLAMASE =2 concurso publico para
postular a la transferencia de recursos para la ejecucién del

proyecto “Educacidén Ambiental para la Sustentabilidad”.

2.- APRUEBANSE las Bases Yy Anexos del
concurso publico para postular a la transferencia de recursos para
lia ejecucidn del proyecto “Educacién Ambiental para la

Sustentabilidad”, cuyo tenor es el sigulente:

I.- Bases

1. Convocatoria

El Ministerio del Medio Ambiente (en adelante MMA) convoca a
concurso para postular a la transferencia de recursos para la
ejecucidn del proyecto “Educacidn Ambiental para ia

Sustentabilidad”, que se regird por las presentes Bases.

Esta convccatoria sera publica y se realizard a través del portal

Web del MMA (www.mma.gob.cl).




2. Antecedentes

De acuerdo con el articulo 69 de la Ley N° 19.300 sobre Bases
Generales del Medioc Ambiente, el MMA es la “Secretaria de Estado
encargada de colaborar con el Presidente de la Republica en el
disefio y aplicacidén de politicas, planes y programas en materia
ambiental, asi como en la proteccidén y conservacidn de la diversidad
bicldédgica y de los recursos naturales renovables e hidricos,
promoviendo el desarrollo sustentable, la integridad de la politica

ambiental y su regulacidén normativa”.

En este marco, le corresponde al Ministerio MMA, entre otras
materias, elaberar los estudics necesariocs y recopilar toda la
informacién disponible para.determinar la 1linea de base ambiental
del pais, elaborar las cuentas ambientales, incluidos los actives y
pasivos ambientales, vy la capacidad de carga de las distintas
cuencas ambientales del pails (Articuleo 70, letra k, de la Ley N°

12.300, sobre Bases Generales del Medioc Ambiente).

El MMA ademas, deberd financiar proyectos y actividades orientados a
la proteccién del medio ambiente, el desarrolle sustentable, la
preservacién de la naturaleza, la conservacién del patrimonioc
ambiental, la educacién ambiental vy la participacién ciudadana
(Articulo 70, letra v, de la Ley N° 19.300, sobre Bases Generales
del Medic Ambiente).

Considerando los mandatos establecidos por la Ley, sus atribuciones
y las politicas y programas actualmente implementados por la
institucién, el MMA ha considerado oportuno dar continuidad durante
el periode 2017, al proyectc “Educacién Ambiental para la
Sustentabkilidad”.

Para el afic 2017, la Ley de Presupuestos para el Sector Publico,
contempla en la partida de la Subsecretaria de Medio Ambiente, en el
Subtitulo 24, de transferencias corrientes, ftem 01, Asignacidn 001,
al sector privado, institucicnes colaboradoras del MMA, los recursocs
para financiar el presente programa. En la glosa 07, respectiva, se
establece que: “A estos recursos podrdn postular organismos publicos
y personas juridicas del sector privado que no persigan fines de
lucro. En el convenio gue se suscriba al efecto se debera estipular,
a lo menos, las acciones a desarrollar y las metas, plazos v la
forma de rendir cuenta del uso de los recursos. Los convenios seran
publicados en la pagina web de la institucién y de la organizacién

recepteora, la gque deberd, ademds, publicar en igual medio,



infermacién sobre sus estados financieros, balance y memoria anual
de sus actividades, cuando corresponda. ILa precitada,‘informacién
debera remitirse trimestralmente a la Comisién Especial Mixta de
Presupuestos dentro de los treinta dias siguientes al término del

periodo respectivo”.

3. Documentos del Concurso

Las presentes Bases se encuentran conformadas por los siguientes

cuerpos © apartados:
I. Bases
IT. Anexos

El concursante deberd examinar todas las instrucciones, condiciones
y especificaciones gque figuran en las Bases del concursce, las
cuales, junto con las eventuales respuestas a consultas que dé el
MMA, constituyen Jla dUnica fuente de informacién gque debe el

ocrganismo ejecutor considerar al preparar su oferta.

Las presentes Bases y sus Anexos, como asimismo, cualgquier documento
gue las interprete o complemente, se entenderan conocidas vy
obligatorias para todos los participantes y para todos los efectos
legales serédn parte integrante de la relacién contractual que se

establezca con el MMA.
4. Fundamentacidén y justificacién

ELl Departamento de Educacidén Ambiental, dependiente de la Divisién
de Educacién Ambiental y Participacién Ciudadana del MMA, tiene su
base juridica en la Ley General de Bases del Medio Ambiente N°
19.300, 1la cual define la educacién ambiental en el articulo 2°
letra h, del titulo disposiciones generales comoc: “un proceso
permanente de caridcter interdisciplinario, destinado a la formacién
de una ciudadania ‘que reconozca valores, aclare conceptos vy
desarrolle las habilidades y las actitudes necesarias para una
convivencia arménica entre seres humanos, su cultura y su medio

biofisico circundante”.

El mismo cuerpo ijuridico modificado por la ley N° 20.417 en su
titulo final, parrafo 1° sobre la naturaleza y funciones del MMA,
especificamente en el articulo 70 letra m) seflala que la institucién
deberé colabo:ar con las autoridades competentes a nivel nacional,
regional vy leccal en la preparacién, aprobacién y desarrollo de

programas de educacién, promocidén y difusién ambiental, orientados a
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la creacién de una conciencia nacional scbre la proteccién del medio
ambiente, la preservacidén de la naturaleza y la conservacidn del
patrimonio ambiental, y a promover la participacidén ciudadana en

estas materias.

El Departamentc de Educacidén Ambiental asumiendo este mandato, busca
disponer de materiales de educacidédn ambiental con enfogues vy
centenidos actualizados que permitan apoyar el trabajo docente y leos
requerimientos provenientes de la ciudadania. Este material serd

distribuido a los actores participes de los programas del MMA,
5. Objetivo del Proyecto

El concurso para el cual el MMA realiza esta convocatoria, en virtud
de sus atribuciones y ejes estratégicos, tiene como objetivo general

el siguiente:

Elaborar material educativoe y didadctico que permita
clarificar los alcances de 1la educacidén ambiental vy

profundizar en tematicas ambientales.
6. Participantes y conformacién del equipo de trabajo

Podran presentarse al concurso organizaciones publicas y personas
juridicas del sector publico y privado que no persigan fines de
lucro, de acuerdo a lo dispuesto en la Glosa (07 de la Ley de
Presupuestos 2017 para el MMA, (Subtitulo 24, Item 01, Asignagién
001).

El organismc ejecuter, corresponderd & una institucién con
experiencia comprobable en educacién ambiental, conformada por
profesionales y técnicos con conocimiento y experiencia en temas
ambientales y educacién ambiental, especificamente en la elaboracién
de material pedagégico, edicién de guias de educacién ambiental vy
tecnologias de la informacidén y comunicacién, de diversas

disciplinas. Se requiere comc minimo los siguientes profesionales:

. Un/a profesor/a experto en educacién ambiental.

. Un/a profesor/a experto en TICs.

. Un/a educador/a de parvulos.

. Un/a profesional experto/a en curriculum.

. Un/a profesional experto en implementacién del SNCAE.
. Un/a profesional especialista en bicdiversidad.

. Un/a profesional experto en disefio grafico.



. Un/a profesional experto en ilustracién infantil.

El organismo ejecutor y los profesicnales a integrar el equipo de
trabajo, deberdn acreditar sus ccnocimientos técnicos Yy experiencia
comprobable, mediante curriculums; en el caso del/la ilustrador/a,
deberad presentar un portafolioc en digital <con sus trabajos
reaiizados en ilustracién infantil. Ademds, se debe presentar un
organigrama del equipo y para cada producto se debe detallar el rol,
funcidén y dedicacién de los integrantes profesionales incorporados a
la propuesta técnica. El equipo debe estar constituido como minimo

por los ocho profesionales descritos anteriormente.

7. Metodologia de ejecucidén del Proyecto

El organismo ejecutor deberd describir y justificar la metodologia
que utilizara pafa el cumplimiento de los productos esperados ¥y la
obtencidén de los productos solicitados, especificando los criterios
utilizados y costos operacicnales asociados. Se debera trabajar en

forma paralela el disefic de todos los productos.

La metodologia presentada deberd considerar los elementos necesarios
para alcanzar los productos esperados, que a continuacién se

detallan:

7.1. Producto esperado N°1: “1.000 ejemplares del documento de
diagnéstico y analisis del desarrollo institucional y educacional de

la Educacién Ambiental en Chile. Elaborar, disefiar e imprimir®”.
Las actividades a desarrollar son las siguientes:

a) Contenidos

El diagnéstico debe incorporar como minimo lo siguiente:

e Elaborar un mapeo curricular de la presencia de temas
ambientales de los diversos instrumentos curriculares vigentes vy
en etapa de consulta (marco curricular, bases curriculares vy
programas de estudio) para educacidn parvularia, basica y media;
incorporande un analisis de la educacién ambiental en el

curriculum chileno.

* Entregar contenidos actualizados que den un marco referencial de

la educacidn ambiental tanto en Chile como a nivel mundial.

* Entregar un andlisis del tratamiento de la educacién ambiental

en la Ley de Bases del Medic Ambiente (19.300) y en la Ley
General de Educacidén (20.370).



¢ Sistematizar la visidén institucicnal del MMA respecto a la

educacidén ambiental.

¢ Analizar los potenciales aportes de la educacién ambiental en el
marco de la nueva Ley 20.911 del Plan de Formacién Ciudadana y
hacer una propuesta de contenidos para la nueva asignatura de

Formacidén ciudadana.

b) Propuesta Grafica: debe ser conforme a los lineamientos del
Gebierno y contener un disefio acorde a la problemédtica ambiental a
tratar en el diagnéstico; ademds de ilustraciones, vifletas,

fotografias, esquemas, entre otros.

c) Correccidn de texte y estilo: se debe aplicar corrector de
texto vy estilo durante todo el proceso de elaboracién del
diagnéstico;.la versién final del documento debe tener la aprobacién
de la contraparte técnica el MMA y de Comunibaciones, antes que pase

a la prueba de color.

d} Dimensiones: se estima que el dliagndstico debe tener una
extensidn de 100 (cien) paginas, y un tamefio extendido de 42 x 28 cm
y tamafio cerrado de 21 x 28cms. Sin embargo, este aspecto quedara
sujeto a la propuesta final presentada por el organismo ejecutor y

aprobado por la contraparte técnica del MMA.

e) Formatc guia: el diagndstico deberd ser presentado en versién

impresa, en PDF, en Word y en archivo master.

£) Presentacidn del diagnéstico: se debe hacer entrega de una
breve presentacién en Power Point o After Effects a definir, con la
finalidad de que esta herramienta sirva para las exposiciones y

difusién del mismo.

g) Impresidén: el diagndéstico debe ser impreso en 1.000 (mil)

ejemplares, con las siguientes caracteristicas:

Cantidad 1.000 ejemplares
N° de paginas 100 paginas, sin contar portada 1]
interiores contraportada.
Tamafio extendido de 42 x 28 com y tamafio
Formato
cerrado de 21 x 28cms.
Tapas
Papel ccuché 350g. Mate. Impresas a 4/0
Impresion color, termo laminade opaco por tiro.
Interior
Papel bond 1230g. Impresas a 4/4 color
Encuadernacidn Lemo cuadrado con costura, tipo hot-Melt




7.2. Producto esperado N°2: “1.000 ejemplares de la guia de
Educacién Ambiental para la Sustentabilidad. Eléborar, disefiar e

imprimir”,
Las actividades a desarrcllar son las siguientes:
a) Contenidos

La guia debe incorporar como minimo lo siguiente:

¢ Antecedentes histoéricos, conceptuales, valdricos vy metodoldgicos
de la educacién ambiental: debe entregar contenides sobre la
historia y desarrollo de la educacién ambiental, tanto en Chile
como a nivel mundial, el estade del arte en que se encuentra el
tratamiento de la educacién ambiental en la actualidad, los
principios que la mueven, los valores que promueve vy los

aspectos metodoldgicos que se deben considerar para abordarla.

* Practicas ambientales en el hogar y espaciocs publicos para la

ciudadania.

* Glosario de términos, referencias bibliograficas y sitios web

con informacidén referente.

b) Propuesta Grafica: debe ser conforme a los lineamientos del
Gobilernc y contener un disefio acorde a la problematica ambiental a
tratar en el Libro; ademds de ilustraciones, vifietas, fotografias,

esquemas, entre cotros.

c) Correccidn de texto y estilo: se debe aplicar corrector de
texto y estilo durante todo el proceso de elaboracién del libro; la
versién final del documento debe tener la aprobacién de 1la
contraparte técnica del MMA y de Comunicaciones, antes que pase a la

prueba de color.

d) Dimensiones: se estima que la guia debe tener una extensidén de
100 (cien) péaginas, y un tamafic extendido de 42 x 28 cm y tamafio
cerrado de 21 x 28cms. Sin embargc, este aspecto quedara sujeto a la
propuesta final presentada por el organismo ejecutor y aprobado per

la contraparte técnica del MMA.

e) Formato: la guia deber& ser presentada en versién impresa, en

PDF, en Word y en archivo master.



) Presentacién de la guia: se debe hacer entrega finalmente de
una breve presentacién en Power Point o After Effects a definir, comn
la finalidad de gque esta herramienta sirva para las exposiciones y

difusion del mismo.

g} Dimensiones y caracteristicas de la impresién:
Cantidad 1.000 ejemplares
N° de paginas 10¢C paginas, sin contar portada v
interiores contraportada.
Tamafio extendido de 42 x 28 cm y tamafio
Formato
cerrado de 21 x 28cms.
Tapas
Papel couché 35Cg. Mate. Impresas a 4/0
Impresidn color, termo laminadc opaco por tiro.
Interiocr :
Papel bond 130g. Tmpresas a 4/4 color
Encuadernacidn Lomo cuadrado con costura, tipo hot-Melt

7.3 Producto esperando N°3: “1.000 ejemplares de la guia de
Educacidén Ambiental para educacidn parvularia., Elaborar, disefiar e

imprimir?.
Las actividades a desarrollar scn las siguientes:
a)l Contenidos

La guia debe contener experiencias didacticas de aprendizajes
ambientales para educacidén de parvulos, gque abarque las siguientes

tematicas:

s :Qué es la educacidn ambiental?

¢ Importancia de la educacién ambiental en la educacién de

parvulos
» (Cuidado de la energia
e Gestidn de residuos
¢ Conservacidén de la biodiversidad
¢ (Calidad del aire
¢ Consumo sustentable
* Cambio climatico
e Cuidado del agua

e Gestidn de riesgos

Cada tematica debe contener desarrollo de contenidos especificos de

manera simple a mode de introduccidn. Ademas, complementar con



cuentos, rimas, adivinanzas, experimentos u otros tipos de recursos

didicticos.

Cada experiencia de aprendizaje debe contener como minimo los

siguientes aspectos:

* Nombre de lz experiencia
®* Desarrollo del contenido de la experiencia
* Actividad pedagégica practica

e ;:Sabias qué-?

Al final del texto debe incorporarse un glosario de términos,

referencias bibliogré&ficas y sitios web con informacién referente.

b} Aspectos graficos: la Guia de experiencias de aprendizajes
ambientales para educacidén de parvulos, debe considerar una grafica
adecuada a cada tematica ambiental, incorporando en cada pagina un
25% de ilustraciones a color. Ademas, debe estar conforme a los
lineamientos del Gobierno, incluyende ilustraciones, vifletas,

fotografias, esquemas, entre ctros.

c) Correccidn de texto vy estileo; se debe aplicar corrector de
texto y estilo durante todo el proceso de elaboracién de la guia; la
version final del documento debe tener la aprobacién de 1la
contraparte técnica del MMA y de Comunicaciones, antes gque pase a la

prueba de color.

d) Dimensiones: se estima que la guia debe tener una extensisén de
100 (cien) péaginas, y un tamafio extendido de 42 x 28 cm y tamafio
cerradeo de 21 x 28cms. Sin embargo, este aspecto gquedaréd sujeto a la
propuesta final presentada por el organismo ejecutor v aprobado por

la contraparte técnica del MMA.

e) Formato: la guia debera ser presentada en versisdn impresa, en

PDF, en Word y en archivo master.

f) Presentacién de la guia: se debe hacer entrega finalmente de
una breve presentacién en Power Point o After Effects a definir, con
la finalidad de que esta herramienta sirva para las exposiciones y

difusién de la misma.

g) Dimensiones y caracteristicas de la impresidn:
Cantidad 1.000 ejemplares
N° de péaginas 100 paginas, sin contar portada y
interiores contrapertada.
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Tamafio extendido de 42 x 28 cm y tamafio
Formato cerrado de 21 x 28cms.

Tapas ]

Papel couché 35Cg. Mate. Impresas a 4/0
Impresidn color, terme laminado opaco por tiro.

Interior

Papel bond 130g. Impresas a 4/4 color

Encuadernacidn Lomo cuadrado con costura, tipo hot-Melt

7.4. Productoe esperado N°4: “1.000 ejemplares de 1la guia de
Biodiversidad y Educacién Ambiental para docentes de educacién

basica vy media. Elaborar, disefiar e imprimir”.
Las actividades a desarrollar son las siguientes:
a) Contenidos

La guia debe incorporar come minimo lc ‘siguiente:

- Analisis y explicacién de la situacidén actual de los recursos
naturales en el pais: situacidn de la flora y fauna del pais;
existencia de iInstrumentos de gestidn ambiental para los recursos
naturales; dreas protegidas marinas Y terrestres; marco
institucional y legislacidn respectiva. Considerar como minimo 1la
siguiente bibliografia: contenido del curso de ™“Biodiversidad vy
Educacién Ambiental para docentes” elaborado el arno 201e
(informaci¢én a entregar por parte de la contraparte técnica del
MMA) , “Guia de apoyo docente sobre especies amenazadas vy
biodiversidad para la enseflanza basica” (MMA, 2011}, y “Segundo

reporte del Estado del Medio Ambiente” (MMA, 2015}.

- Planificaciones de aula para educacién basica y media (minimo

12), con ejemplos de actividades de aprendizaje para docentes.

- Practicas ambientales de cuidado y proteccién de los recurscs

naturales en el hogar y espacios piblicos para la ciudadania.

- Glosario de términos, referencias biblicgréaficas y sitios web

con informacién referente.

b) Propuesta Grafica: debe ser conforme a los lineamientos del
Gobierno y contener un disefic acorde a la problematica ambiental a

tratar en la Gula; ademas de ilustraciones, vifietas, fotografias,

esquemas, entre otros.
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c) Correccién de textc y estilc: se debe aplicar corrector de
texto y estilo durante todo el proceso de elaboracién de la guia; la
versién final del documento debe tener la aprobacién de la
contraparte técnica del MMA y de Comunicaciones, antes gue pase a la

prueba de color.

ad} Dimensiones: se estima que la guia debe tener una extensidén de
100 (cien) péaginas, y un tamafio extendido de 42 x 28 cm y tamarfio
cerrado de 21 x 2B8cms. Sin embargo, este aspecto guedarid sujeto a la
propuesta final presentada por el organismo ejecutor y aprobado por

la contraparte técnica del Ministerio del Medio Ambiente.

e) Formato: la guia deberd ser presentada en versién impresa, en

PDF, en Word y en archivo master.

f) Presentacién de la guia: se debe hacer entrega finalmente de
una breve presentacién en Power Point o After Effects a definir, con
la finalidad de que esta herramienta sirva vara las presentaciones y

la difusién de la quia.

g) Dimensiones y caracteristicas de la impresién:

Cantidad ' 1.000 ejemplares
N°® de paginas 160 paginas, sin contar portada ¥
interiores cortraportada.
' Tamafio extendido de 42 x 28 cm y tamafio
Formato
cerrado de 21 x 28cms.
Tapas
Papel <couché 350g. Mate. Impresas a 4/0
Impresidén color, termo laminado opaco por tiro.
Interior
Papel bond 130g. Impresas a 4/4 color
Encuadernacidn Lomo cuadrado con costura, tipo hot-Melt

7.5. Producte esperado N°5: 1.000 ejemplares del manual del Sistema
Nacional de Certificacidn Ambiental de Establecimientos

Educacionales (SNCAE) . Elaborar, disefiar e imprimir.
Las actividades a desarrollar son las siguientes:
a) Contenidos

El manual debe contener como minimo los siguientes contenidos:

* Antecedentes histdéricos del S8istema WNacional de Certificacién

Ambiental de Establecimientos Educativos (SNCAE) ; enfoque
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conceptual que lo sustenta en - educacibdn ambiental;
institucionalidad que lco sustenta; procedimientos y flujcs;
dmbitos de &accidén (curricular pedagdgico, gestidén y relaciones
con el entorno); desafios para la comunidad educativa vy
orientacicnes para alcanzar la certificacién ambiental. ILa
informacién deberd ser recopilada de los Manuales  SNCAE
-elaborados por el MMA en afios anteriocores y levantada en base a
entrevistas y documentos de +trabajo elaboradeos por  entidades
publicas y privadas con experiencia en el SNCAE, como también

con la experiencia de la contraparte técnica del MMA.

* Glosaric de términos, referencias bibliograficas y sitios web

con infermacién relacionada, de ser pertinente.

b) Tratamiento de los contenidos: los coentenidos de cada médulo
deberidn ser trabajades segin las directrices del Departamento de
Educacion Ambiental, y de acuerdc a los documentos y criterios

definidos por el MMA para el SNCAE, vigentes en el afioc 2017.

c) Propuesta Gréfica: debe ser conforme a los lineamientos del
Gokbierno y contener un disefio acorde al funcionamiento del SNCAFE.
Ademas de ilustraciones, vifietas, fotografias, esguemas, entre

otros.

d) Correccidn de texto y estilo: se debe aplicar corrector de
texto y estilo durante todo el proceso de elaboracién de la guia; la
version final del documento, debe tener la aprobacién del &rea de

Comunicaciones, antes que pase a la prueba de color.

e) Dimensiones: se estima que el manual debe tener una extension
de 50 (cincuenta) péaginas, y un tamafic extendido de 42 x 28 cm V'
tamafio cerrado de 21 x 28cms. Sin embargo, este aspecto quedara
sujeto a la propuesta final presentada por el crganismo ejecutor vy
aprobado por la contraparte técnica del Ministerio del Medio

Ambiente.

£) Formato: el manual deberd ser presentado en versién impresa,

en PDF, en Word v en archivo master.

a) Presentacién del manual: se debe hacer entrega finalmente de
una breve presentacién en Power Point o After Effects a definir, con
la finalidad de que esta herramienta sirva para las presentaciones vy

la difusién del manual.

h) Dimensiones y caracteristicas de la impresién:
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Cantidad 1.000 ejemplares
N° de paginas 50 paginas, sin contar portada Yy
interiores contraportada. ‘
Tamafio extendido de 42 x 28 cm y tamafio
Formatc
cerrado de 21 x ZB8cms.
Tapas
Papel couché 350g. Mate. Impresas a 4/0
Tnpresién color, termo laminado opaco per tiro.
Interior
Papel bond 130g. Impresas a 4/4 color
Encuadernacidn Lomo cuadrado con costura, tipo hot-Melt

7.6. Producto esperado N° 6: 40 materiales educatives de Educacién
Ambiental en formato digital (tipo objetos de aprendizaje). Elaborar

¥y disefar material.

Las actividades a desarrollar son las siguientes:

Elaborar material educativo digital para ser almacenade en un
repositorio de educacién ambiental; éste debe estar orientado a

educacidédn parvularia y educacién bésica hasta el 6° afio.
a} Contenidos

Los contenidos de los materiales del repositorio deben abarcar los

contenidos ambientales propios del MMA, es decir:

. Gestidn de residuos

. Cuidade de ia energia

. Biodiversidad y ecosistemas
. Calidad del aire

. Estiles de vida sustentable
. Cambic climatico

. Cuidado del agua

. Gestidn del riesgo

Material educative para los docentes: los materiales educativos a
desarrcollar para docentes se deben estructurar de acuerdo a “objetos
de aprendizaje”, es decir, se debe desarrcllar un coniunto de
contenidos, ejercicios, recursos de aprendizaje y elementos de
evaluacién gue se combinan en relacién a un tWnico objetivo de
aprendizaje. Este proceso, basade en objetos de aprendizaje, va a
pesibilitar una unidad de aprendizaje pequefia, auto-contenida N

reutilizable,
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Una vez que el ejecutor haya realizado el mapeo curricular, se
debera analizar la presencia de contenidos ambientales en los
distintos niveles hasta 6° basico. Identificados éstos se realizaréan
los “objetos de aprendizaje”, gque permitan apoyar y reforzar el
contenido ambiental, utilizando distintos recursos de aprendizajes
en formato digital, por ejenplo, presentaciones en Power Point (1
PPT minimo por tematica; minimo 8), juegos interactivos (minimo 3},
mini videoclips (minimo 8}, animaciones digitales (minimo 4} y otros
formatos digitales que se convengan entre las partes. Estos
productos quedardn para libre disposicidén institucicnal y los que
sean de propiedad de otras instituciones, deberadn contar con derecho

de uso acreditado.

El ejecutor deberad presentar una propuesta para ser aprobada por la
contraparte técnica del MMA. Se espera contar con un minimo de 40

“objetos de aprendizaje”.

b) Propuesta Grafica: debe ser conforme a los lineamientos del
Gobierno y contener un disefio acorde a la problemdtica ambiental a
tratar en la Guia; ademas de ilustracicnes, vifietas, fotografias,

esguemas, entre otros.

c) Correccidn de textc v estilo: se debe aplicar corrector de

texto vy estile a todos los malteriales educativos digitales

elaborados para el repesitorio.

ad) Materializacidén de cada objeto de aprendizaje en archive

master, seguin formato.

e) Plan de trabajo final de los 40 objetos de aprendizaje, gue
contengan las siguientes etapas: planificacién, diseflo,

materializacidén del objetc v evaluacién.
8. Producteos y medios de verificacidn

El ejecutor deber& desarrollar las actividades descritas en las

presentes bases, entregar los productos y medios de verificacién, de

acuerdo al siguiente detalle:

CBJETIVO PRODUCTO MEDIOS DE VERIFICACION MES DE MES DE
INICIO | TERMINO
—-Elaborar - 1.000 - Documente de trabajo con mapec |1 7
material ejenplares del curricular de la presencia de
educativo y documento de temas ambientales en los diverscs
didactico diagnoéstico vy instrumentcs curriculares
que permita andlisis del vigentes y en etapa de consulta.
clarificar desarrollo — Propuesta grafica del
los alcances | institucional y | diagnéstico y anédlisis del
de la educacional de desarrollo instituciocnal y
educacidén la Educacién educacilonal de la Educacién
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OBJETIVO PRODUCTO MEDIOS DE VERIFICACION MES DE MES DE
INICIO | TERMING
ambiental y |Ambiental en Ambiental en Chile.
profundizar Chile. Elaborar,| - Documento impreso del
en tematicas | disefiar e diagnéstice y analisis del
ambientales. | imprimir. desarrollo institucional y
edacacional de la Educacién
Ambiental en Chile.
- Diagnédstico y andlisis del
desarrollo institucional y
eduacacicnal de la Educacidn
Amoiental en Chile en formato
archivo master, Word y PDF para
la Web.
-1.000 - Propuesta gréfica de la guia de 2 7
ejemplares de la| Educacién Ambiental para la
guia de Sustentabilidad.
Educacién —~ Documento impreso de la guia de
Ambiental para Educacién Ambiental para la
la Sustentabilidad.
Sustentabilidad.| - Guia de Educacidén Ambiental
Elaborar, para la Sustentabilidad en
disefiar e formate archive master, Word y
imprimir. PDF para la Web.
- 1.000 - Propuesta grafica de la Guia de |2 7
ejemplares de lal Educacién Ambiental para
guia de educaciédn parvularia.
Educacién - Documento impreso con Guia de
Ambiental para Educacién Ambientzl para
educacién educacidén parvularia.
parvularia. - Guia de Educacidn Ambiental
Elaborar, para educacién parvularia en
disefiar e formate archive master, Word y
imprimir. PDF para la Web.
-1.00¢C - Propuesta gréfica de la guia de 2 7
ejemplares de lal Biodiversidad y Educacién
guia de Ambiental para docentes de
Biodiversidad y | educacién basica ¥y media.
Educacién — Documento impreso con guia de
Ambiental para Biodiversidad y Educacién
doccentes de Bmbiental para docentes de
educacién bdsical educacidén basica y media.
y media. - Guia de Biodiversidad y _
Elaborar, Edicacidén Ambiental para docentes
disefiar e de educacidén basica y media en
imprimir. formato archive master, Word y
PDF para la Web.
-1.000 - Propuesta gréfica del manual 1 5
ejemplares del del SNCAE.
manual del — Documento impresc con manual
Sistema Nacional| del SNCAE.
de Certificacién| - Manual del SNCAE en formatoe
Ambiental de archivo master, Word y PDF para
Establecimientos| la Web.
Educacicnales
(SNCAE) .
Elaborar,
disefiar e
imprimir.
. - Plan de trabajo final de los 40 2z 7
—40 materiales cbjetos de aprendizaje, que
educat}Yos de contengan las siguientes etapas:
Edu;ac1on planificacidn, disefo,
Amblental.e; materializacidn del cbjeto y
fo;mato QLgltal evaluacién.
{tipo 9bj?tos de | _ Presentaciones en Power Point
aprendizaje). (1 PPT minimo por temadtica;
E%ab?rar Y minime 8), jueges interactivos
dlsengr {minimo 3), mini videoclips
naterial. {minimo 8), animaciones digitales
(minimc 4) y otros formatos
digitales gue se convengan entre
las partes.
- EZntrega de los master de los
ocbjetos de aprendizaje, segun
corresponda el formato.
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9. Etapas del concurso

9.1. Periodo de consultas

Las instituciones interesadas podrén efectuar consultas sobre las
presentes bases, desde su fecha de publicacién hasta las 12:00 hrs.
del quintc dia habil siguiente a su publicacidn, dirigiéndolas al
correc rhgonzalezW@mma.gob.cl. Las respuestas serdn publicadas en la
pagina web del MMA, pasando a formar parte integrante de las

presentes Bases.

9.2. Presentacidén de postulaciones

TLas instituciones interesadas an el desarrollo del proyesctc objeto
de la transferencia podradn presentar sus postulaciones, a partir de
la fecha de publicacidén de estas bases, hasta las 12:00 horas. del
décimo quinto dia héabil posterior a dicha fecha, en la oficina de
partes del Ministerio de Medio Ambiente (San Martin 73, Santiago
Centrec). Las postulaciones de instituciones <c¢on residencia en
regiones deberaén ser enviadas antes de la hora indicada, situacién
que deberZ constar en el timbre de la oficina de correos respectiva,
y ser enviadas mediante correo certificado. Todas las propuestas
deberan presentarse en un sobre cerrado, dirigido al Jefe de la
Divisidén de Educacidén Ambiental y Participacién Ciudadana, indicando

expresamente el nombre de la entidad postulante.

Los postulantes deberdn presentar la propuesta siguiendo 1la
siguiente estructura y la informacidn que se ha sefialado en estas

Bases:

a) Fundamentacién.

b) Obijetivo General.

c) Productos.

d} Metodeologia de trabajo, por cada producto.

e) Actividades a desarrollar, por cada prcducto.
f) Cronograma de desarrollo de las actividades.

El croncgrama de desarrolleo de las acciones del proyeclto
{tomando como pauta el punto 8 de las presentes bases), debe

incluir el mayor nivel de detalle de las mismas, el cual
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posteriormente podra ser ajustado, previe acuerdo con la
contraparte técnica del MMA, perc siempre dentro de los tiempos
de inicio vy término definidos en el cuadro de productos

esperados.
g) Anexo "A" debidamente completado.

h) Experiencia de la institucién postulante y del equipo de
trabajo, incluyendo CV, experiencia en los ambitos requeridos,
organigrama del equipo y funcién y dedicacién de los

profesicnales por cada producto.
i) Declaracién jurada simple de impacto ambiental {Anexo C).

8.3. Apertura y admisibilidad de las postulaciones

El acto de apertura de las propuestas serd efectuado el primer dia
habii siguiente & ia fecha de cierre de las postulaciones, en las
cficinas centrales del Ministerio de Medio Ambiente (San Martin 73,
Santiago - Centro), a las 10:00 horas. Al acto de apertura vy
admisibilidad podran concurrir representantes de todas las
instituciones que hayan postulado para la ejecucidn del proyeéto
objeto de la transferencia. La admisibilidad de las postulaciones
sera determinada por la comisién evaluadora, determinada en el punto
9.5 de las presentes bases, la que evaluara el cumplimiento de los

siguientes requisitos:

1. Haber side entregadas en un sobre sellado, indicando 1la

institucién postulante.

2. Adjuntar respaldo de la postulacién en versidn electrénica {CD
0 pendrive) en el interior del scbre. Es responsabilidad de la
institucién gue postula, cerciorarse gque la informacidén esté
contenida en el dispositivo. La propuesta debe estar
presentada en formato Word y los antecedentes anexos o de

respaldo en formatc PDF.

3. Adjuntar una fotocopia del Rol Unico Tributario de 1la

institucidén gue postula,

4. Presentar certificado emitido por el sitio Web
www.registrosl®862.cl sobre Registro de Personas Juridicas

Receptoras de Fondeos Publicos.

5. Presentar su oferta econémica de acuerdo al formato del
formulario incluido en el Anexo A de estas bases “Evaluacion

del presupuesto de ejecucién del proyecto”.
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9.4. Evaluacidn y seleccién de las propuestas:

Las ©propuestas que havan cumplido con lo establecido en las
presentes Bases, seran evaluadas en una sola etapa, en un plazo no
supericor a 10 dias hédbiles, luego de efectuade el examen de

admisibilidad de las propuestas.

9.5. Comisidén evaluadora

La comisidon evaluadora estara conformada por 4 funcionarics de la

Divisién de Educacidn Ambiental y Participacién Ciudadana:

- Robertc Gonzélez Munizaga, Jjefe del Departamentc de Educacidn

Ambiental.

- Barbara von Igel, profesional del Departamentc de Educacién

Ambiental.

- Jogé Luls Reyes, profesional del Departamento del Fondo de

Proteccidn Ambiental.

- Jaime Ugalde, profesional de la Divisién de Educacién

Ambiental y Participacién Ciudadana.

Esta Comisién sera la encargada de estudiar, analizar, ponderar y
evaluar las propuestas gque se presenten, emitiendo un informe,
sugiriende la adjudicacidén del concurso, ¢ bien proponiendo que el
mismo se declare desierto, por no haber ofertas gue resulten

convenientes a los intereses del MMA.

9.6. Criterios de evaluacién

La evaluacidn sera efectuada de acuerdo a los criterios, puntajes y

ponderacicnes gue se indican a continuacién:

TIPO OFERTA
T

PONDERACION
T FT

a) Metodologia ' 30%
b) Experiencia Equipo de Trabajo 46%
c) Cumplimiento Regquisitos Minimos 9%
d) Consideraciones Medicambientales 5%

La oferta se evaluara con la siguiente férmula Puntaje de la

oferta = (Costo minimo ofrecide}/(Coste de la oferta) *100

9.6.1. Oferta Técnica

a) Metodologia (30%)
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CRITERIOS

MEDIQ DE VERIFICACION

PONDERACION

Se asignaré puntaje de acuerdo al
grado de cumplimiento de los
productos esperados, mediante la
siguiente escala:

100 Puntos = La metodologia propussta
permite el cumplimiento de todos los
productos en forma Optima***,

60 Puntos = La metodologia propussta
permite el cumplimiente de todos los
productcs en forma media**.

30 Puntos = La metodologia propuassta
permite el cunplimiento de los
productos de manera basica.*.

0 Puntos = La metcdeologia propussta
no permite el cumplimiento de todos
los productos o no pressanta
metodologia.

* El cumplimiento bédsico se asocia a
una propuesta técnica, gque si bien
incorpora todos los - componentes
solicitados en las presentes bases,
s0lo los aborda de forma superficial
Y sin una metodologia robusta, o
bien, con muy pocos detalles de 1la
metodologia a aplicar.

** Fl cumplimiento medio se asccia a
una propuesta técnica que incorpora
todos los componentes solicitados en
las presentes bases y gque propone
metodologias validadas a nivel
nacional ©pero que posee algunas
falencias, omisiones, y/o POCOS
detalles en la explicacién de la
metcodologia en les objetives
especificos.

*** E1 cumplimiento Sptimo se asocia
a una propuesta técnica gue incorpotra
todos los componentes solicitados en
las presentes bases y que propone
metodologias validadas a nivel
nacional con un perfecte detalle de
las metodologias y herramientas que
aplicaran al proyecto.

Propuesta técnica

30%

b) Experiencia equipo de trabajo (46%)

Cualquier modificacién del equipo de trabajo seleccionado, debe ser

autorizada por la contraparte técnica del MMA;

el o los nuevos

integrantes deben mantener o superar la experiencia del integrante

original. No pudiendo, por ningun motivo, disminuir el nivel.

CRITERIOS MEDIO DE VERIFICACION PONDERACION
Profesional gue cumpla funciones czomo | Curriculum/listado de trabajo. 6%
coordinador de equipos de trabajo,
con experiencia comprobable.
100 Puntos = Acredita al menos 6
trabajos y/o actividades.
60 Puntos = Acredita al menos 4
trabajos y/o actividades.
30 Puntos = Acredita al menos 2
trabajos y/o actividades.
0 Puntos = Acredita al menos 1
trabajo y/o actividad.
Profesional con titulo de pedagogia, | Curriculum/listado de trabajo. 5%

con conocimiento M experiencia
comprobable en Educacién Ambiental vy
especificamente en el disefioc vy
elaboracidén de material educativo
(guias ¥y manuales de educacién
ambiental, material didédctico, ete.).
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CRITERIOS MEDIO DE VERIFICACIGN PONDERACICN
100 Puntos = BAcredita al menos 6
trabajos y/o actividades.
60 Puntos = Acredita al menos 4
trabajos y/o actividades.
30 Puntos = Acredita al menos 2
trabajos y/o actividades.
0 Puntos = Acredita al menos 1
trabajo y/o actividad.
Profesional con titule de pedagegia | Curriculum /listado de trabajo. 5%
con conocimiento vy experiencia en
tecnologias de la informacidén vy
comunicacidén (Tics).
100 Puntos = Acredita al mencs 6
trabajos y/o actividades.
60 Puntos = Acredita a1l menos 4
trabajos y/o actividades.
30 Puntos = Acredita al menos 2
trabajos y/o actividades.
0 Puntos = Acredita al menos 1
trabajo y/o actividad.
Profesional con titulo en educacidn | Curriculum 5%
de parvulos,
100 Puntos = Acredita al menos 6 afios
de experiencia.
60 Puntos = BAcredita al menos 4 afics
de experiencia.
30 Puntos = Acredita al menos 2 afics
de experiencia.
0 Puntos = Acredita al menos 1 afio de
experiencia.
Profesional con experiencia en { Curriculum 5%
curriculum chileno vigente.
100 Puntos = Acredita al menos 6 afios
de experiencia.
60 Puntos = Acredita al mencs 4 afios
de experiencia.
30 Puntos = Acredita al mencs 2 afios
de experiencia.
0 Puntos = Acredita al menos 1 afic de
experiencia.
Profesional con experiencia en | Curriculum 5%
implementacién del Sistema Nacional
de Certificacidén Zmbiental de
Establecimientos Educacicnales
(SNCRE} .
100 Puntos = Acredita al menos & afics
de experiencia.
60 Puntos = Acredita al mencs 4 afics
de experiencia.
30 Puntos = Acredita al mencs 2 afics
de experiencia.
0 Puntos = Acredita al mencs 1 afio de
experiencia.
Profesional con especializacién vy | Curriculum /listado de trabajo. 5%
experiencia en biodiversidad.
100 Puntos = Acredita al menos 6
trakajos y/o actividades.
60 Puntos = Acredita al menos 4
trabajos y/o actividades.
30 Puntos = Acredita al mencs 2
trabajos y/o actividades.
0 Puntos = Acredita al menos 1
trabajc y/o actividad.
Profesional con experiencia en disefio | Curriculum 5%
grafico.
100 Puntos = Acredita al menos 6 afios
de experiencia.
60 Puntos = Acredita al menos 4 afios
de experiencia.
30 Puntos = Acredita al menos 2 afios
de experiencia.
0 Puntos = Acredita al menos 1 afic de
experliencia.
Profesional con experiencia en | Curriculum/listado de trabajo y 5%

ilustracidon infantil.

portafolic en digital con
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CRITERIOS MEDIO DE VERIFICACION PONDERACION
100 Puntos = Acredita al menos 6 trabajos realizados en
trabajos y/o provectos. ilustracién infantil.
60 Puntos = Acredita al menos 4
trakajos y/o proyectos.
30 Puntos = Acredita al menos 2
trabajos y/¢ proyectos.
0 Puntos = Acredita al menos i
trabajo y/o proyectos.

c) Ofrecimiento de servicios v/o productos adicionales

{ponderacién 9%) .

CRITERIOS MEDIO DE VERIFICACION PONDERACION

100 Puntos = ofrece 2 o mas servicios Propuesta Técnica 9%
y/o productos adicicnales a los
solicitados que son pertinentes a las
materias de estas bases concursables.
50 Puntos = ofrece 1 o més servicios
y/o productes adicicnales a los
solicitados, que son pertinentes a

las materias de ae3tas bases
cencursables.
0 Puntos = ne ofrece servicio y/o
productes adicionales pertinentes a
las materias de estas bases
concursables.

d) Impacte Ambiental (ponderacién 5%)

CRITERIOS MEDIQ DE VERIFICACION PONDERACION

100 Puntos = el Oferente sefiala que | Se acreditara mediante la 5%
cumple con las letras a), b}y, ¢}, presentacién de una declaracién
d), ¥y e! simulténeamente y presenta | jurada simple, adjunta en los
los documentos que la sustentan. documentos anexos, indicando
60 Puntos = el Oferente declara| los instrumentos que el
cumplir entre 2 y 4 de los puntcs | oferente dispone ¢ utiliza.
descrites y presenta los documentos
que la sustentan.

20 Puntos = el Oferente declara
cumplir sdlo 1 de los puntos
descritos y presenta los documentos
que la sustentan

0 Puntos= el Oferente NO cumple
ningunec de los puntos descrito o no
presenta la Declaracién o los
documentos que la sustentan.

Sclc se considerara valido aguel gque
adjunte los documentos que acrediten
el cumplimientc de los aspectos que
el proveedor indica que mantiene.

9.6.2. Oferta Econdmica

CRITERIOS MEDIO DE VERIFICACION PONDERACION
Se calculardn los puntajes de la | Anexo A 10%
propuesta econdmica de la siguisnte

manera:
{ (oferta mé&s econémica)/{oferta
evaluada) }*100

En caso de producirse un empate en el resultade final de 1la
evaluacidn la Subsecretaria podrd adjudicar el concurso al oferente
gque. haya obtenido el mejor puntaje en el criterie de “Experiencia

equipo de trabajo”. Si aplicado este criteric aun continuara el
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empate, la Subsecretariz podrd adjudicar el concurso al oferente que

haya ofrecido el precio més conveniente a la institucidn.

9.7. Adjudicacion y firma del convenio

La adjudicacidén del ©presente concurse se realizarid mediante
Resolucidén del Subsecretario de Medico Ambiente. E1 plazoc de
adjudicacidédn del concurso serid de 5 dias habiles, desde finalizado

el plazo de evaluacidédn de las propuestas técnicas.

El Subsecretario del Medic Ambiente, por motivos fundados, podra
declarar desierto el concursoc. El MMA no estara obligado a

indemnizar a las entidades que havyan concursado.

El plazo para firmar el convenio por parte del adjudicatario serad de
10 dias habiles desde la fecha de total tramitacidén de la resolucidn

de adjudicacién.

De ne entregar el documento firmade dentro de este plaze, el MMA
podrd dejar sin efecto la adijudicacién y adjudicar el concurso al
postulante gue hubiere ocupade el segundce lugar en la evaluacidn y
asi sucesivamente, o declarar desierto el concurso, sin derecho a

indemnizacidn alguna.

El convenio deberd ser publicado en la pagina Web del MMA y de la
institucidn receptora, la gque debera, ademds, publicar en igual
medio, informacién scbre sus estades financieros, balance y memoria

anual de sus actividades.

La ejecucidn de las acciones del proyecto obljeto de la transferencia
séle podrd iniciarse, una vez dgque esté totalmente <tramitada la

Resclucidn que apruebe el convenio respectivo.
10. Antecedentes legales para poder suscribir el convenio

Estos documentes serdn exigibles al oferente adjudicado dentro de
los 5 dias habiles siguientes & la fecha de total tramitaciséon de la

resoiucidén de adjudicacidn y antes de la suscripcidon del Convenio.
1. Fotocopia del RUT de la perscna juridica.

2. Fotocopia de 1la cédula nacional de identidad vigente del

representante legal del oferente.

3. Copia de el o los documentos publicos gque acrediten la

constitucién legal de la persona Jjuridica (escritura publica,
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decreto ministerial, universitario, etc.) y cada una de sus

medificaciones, cuando existieran.

4. Copia de la publicacién del extracto en el Diario Cficial de 1la
constitucién de la persona juridica, si procediere, y  sus

modificaciones, cuando existieran.

5. Certificado original de vigencia de la persona juridica emitido
por la entidad que corresponda. Este documento no debera tener
una antigiiedad mayor a seis meses, contados hacia atras, desde

la fecha de presentacién de la propuesta.

6. Copia de la escritura o documento legal gque acredite el mandato
de quien comparece como representante legal de la persona

Juridica.

7. Certificadec original de vigencia de la entidad que corresponda,
que acredite la vigencia del mandato de quien comparece como
representante legal, con una antigliedad no superior a seis

nmeses.

8. Deberan entregar con todos los datos completos el Anexo E de las
presentes Bases a fin de ser inscritos en el Registro
Institucional de personas Jjuridicas receptoras de fondos

pablicos.
9. Garantia por remesa.
11. Garantia por remesa

Con el objeto de garantizar la remesa que recibira el adjudicado al
inicio de la ejecucién del convenio, debera entregar una garantia,
que podra ser una boleta bancaria, un vale vista, un depésito a la
vista o una péliza de seguro, por un valor equivalente al 100% del
mento que se transfiera, expresada en pesos chilenos, con una
vigencia no inferior a sesenta (60) dias hébiles posteriores a la
vigencia del convenio, extendida en forma nominativa e irrevocable a
favor de la Subsecretaria cdel Medic Ambiente, RUT N° 61.979.930-5 v
que deberd sefizlar que estd tomada como “GARANTIA POR CONCEPTO DE
REMESA DEL CONVENIO: EDUCACION AMBIENTAIL PARA LA SUSTENTABILIDAD™.

La Garantia por conceptc de remesa del convenio debera ser
presentada en la Oficina de Partes del Ministeric del Medio
Ambiente, ubicada en San Martin 73, comuna de Santiago a mas tardar
& los 5 dias hdbiles contados desde la fecha de total tramitacién de

la resclucidén de adjudicaciédn.
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Forma y Oportunidad de Restituciédén

La devolucidn de la garantia por remesa tendrd lugar transcurrides
60 dias hadbiles de terminada la vigencia del convenio y siempre gue
exista aprobacidén del informe final y gque estén aceptadas las

rendiciones del 100% de la transferencia de recursos.

12. Duracién del convenio

La duracidén del convenio serd de 8 meses contados desde el inicio de
su vigencia, esto es, a partir de la fecha en que quede totalmente

tramitado el acto administrativo que apruebe el respectivo convenioc.

Una vez que esté totalmente tramitada la resolucidn que aprueba el
convenio de transferencia, se realizardn tcdas las reuniones de
cocordinacién gue sean necesarias para la correcta ejecucién del

proyecto.
13. Informes
13.1. Informe de Avance

El informe de avance, deberd ser entregado a mas tardar el tltimo
dia habil del mes 5 de iniciado el convenioc, y debera incluir los

siguientes contenidos:

-Avance en la elaboracidn, disefio e impresién de 1.000 ejemplares
del documentoc de diagnéstico y analisis del desarrollo institucional

y educacional de la Educacidén Ambiental en Chile.

—~Avance en la elaboracién, disefio e impresién de 1.000 ejemplares

de la guia de Educacidén Ambiental para la Sustentabilidad. Elaborar,

disefilar ¢ imprimir.

-Avance en la elaboracidn, disefio e impresién de 1.000 ejemplares

de la guias de Fducacidén Ambiental para educacidédn parvularia.

- Avance en la elaboracién, disefic e impresién de 1.000 ejemplares
de la guia de Biodiversidad y Educacién Ambiental para docentes de

educacién bisica y media.

— Avance en la elaboracidén y disefio de 49 materiales educatives de
Educacién  Ambiental en formato digital (tipo objetos de

aprendizaje) .
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Ademas deberd entregar terminado el producto gque tiene comc mes de

término el mes 5.

13.2. Informe Final

Debera ser entregado a mas tardar el ultime dia habil del mes 7 de
iniciade el convenic, este informe debera contener la informacién

entregada en el informe de Avance y ademas incorporar los siguientes

contenidos:

* Resumen ejecutivo.

* Entrega de todos los productos solicitados cuyo término

corresponde al mes 7.

Los plazos referidos precedentemente, se contaran desde el inicio
del proyecto, esto es, una vez tramitada totalmente la Resoclucién

gque aprueba el convenic.

13.3. Formato de entrega de los Informes

Tanto el informe de avance como el informe final se entregaran en
formatoc papel, impreso por ambos lados, y en formato digital, en la
oficina de partes del MMA, ubicada en San Martin N°73, piso 2,
Santiago, junto con los productos contratados, de ser pertinente.
Adicionalmente, Jjunto al informe final, el consultor debera entregar
en formato digital (Word, PDF y Excel si corresponde), toda la
informacién generada o recopilada por el provecto, lo que permitiré
contar con informacién base para el desarrollo de futuros analisis
y/o estudics. Los informes seran aprcbados por el cocordinador de la
contraparte técnica; en caso de existir observaciones é&stas se

comunicaran via correo electrénice al coordinador(a) del proyecto.

14. Contraparte Técnica

La contraparte técnica estard conformada por 3 profesionales de la

Divisién de Educacién Ambiental y Participacién Ciudadana:

- Roberto Gonzalez Munizaga, jefe del Departamento de Educacién
Ambiental, gque ademds cumplird funciones de coordinador de

este proyecto.

- Barbara von Igel, profesional del Departamento de Educacién

Ambiental.
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- Jailme Ugalde, ©profesional de la Divisién de Educacién

Ambiental y Participacién Ciudadana.
14.1. Funciones y responsabilidades de la contraparte técnica

El coordinador de la contraparte técnica, serd quien debe supervisar
y controlar 1a debida eijecucidén del convenio, tanto de las

actividades como de los plazos.

Adicionalmente, dsberd emitir, a través de un memorandum, la
aprobacién de la pertinencia de los recursos intervenidos o
rendicidn financiera. Luego de ello, deberd remitir a la Divisidén de
Administracién y Finanzas el expediente debidamente visado en cada

uno de los documentos de respaldo.
15. Presupuesto y forma de pagos

E1l presupuesto maximo total disponible para la ejecucidén del
presente concurso, asciende a la sums total de $B8B7.000.000.-

(ochenta y siete millcones de pesos) impuestos incluidos.

Los recursos seran transferidos en 1 cuota, de acuerde al siguiente

cuadro:
Cuota Fecha de pago Requisitos Monto

1 A contar de la fecha | Convenic firmade y resolucién | 100% del
en que guede | aprobatoria totalmente | monto total
totalmente tramitado | tramitada. Entrega de garantia | del proyecto
el acto administrative | por remesa.
que aprueba el
convenio de

transferencia con la
entidad que resulte
adjudicada.

Los fondos transferidos en virtud de este concurso sé6lo podran
aplicarse a los items de gastos identificados por el proponente en
su cferta econdmica. El crganismo ejecutor durante el desarrollc del
presente proyectc no podrd alterar les items de gastos identificados
en su oferta econdmica, y =1 al término del proyecto hubleren, en

alguno de estos items, saldos sin ejecutar, deberan ser restituidos

al MMA.
En ningdn caso los fondos transferidos podran destinarse a:

a) Compra de bienes raices, vehiculos inscritos o que deban
inscribirse en el Registro de Vehicules Motorizados, valores e
instrumentos financieros (ahorros a plazc, depésitos en fondos

mutuwos, entre otros).
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b) Pago de ningun tipo de impuestcs al fisco, como por ejemplo el

pago mensual del IVA, impuesto a la renta u otro.
c) Pago de indemnizaciones.

d) Pago de dividendos ni deudas en casas comerciales o
instituciones financieras, asi como tampoco de intereses

generados prcducto de éstas.

e) Ser usado como garantia en okligacicnes financieras, o]

prendarse ni endosarse ni transferirse a un tercero.

f) Pago de alcohol, cigarrillos, ropa, asi como de cualguier otro
articulo que no diga relacidén con el objetivo del proyecto y

que no estén contemplados en el respectivo proyecto.

g) Cualquier otro gasto gqgue, a juicio del MMA, nc tenga relacidn

directa con el proyecto y sus cobjetivos.

15.1. Rendicidén de Cuentas

El organismo ejecutor debera rendir cuenta mensualmente al MMA ,
durante el tiempo que dure la ejecucién del Proyecto, sobre la
ejecucidédn de los recursos transferidos, utilizando para ello el
formatc incluido en el Anexc D de estas Bases. Las rendiciones se
realizaran segln lo establecido en la Resolucién N°30 de 2015, de la

Contraloria General de la Republica.

La rendicién deberd ser entregada dentro de los primeros cince dias
hébiles del mes siguiente al gue se estd informando, y debera contar
con la aprobacién por parte de la Divisién de Educacién Ambiental N
Participacién Ciudadana, antes de ser enviada al Departamento de
Finanzas del MMA, que, de corresponder, deberd dar su visto bueno
dentro de los primercs 10 dias héabiles desde 21 momento de la
recepcién de la rendicién por parte de ese Departamento. Para los
efectos de realizar rendicidén de cuentas, se debe utilizar el

formato establecido por la Contraloria General de la Republica.

S6lo se aceptaran comc parte la rendicién de cuentas los desembolsos
efectuados con posterioridad a la fecha de total tramitacién del

acto administrativo que ordena la transferencia de recursos.

e debe incluir una comparacién del presupuesto presentado para el
proyecto objeto de la transferencia con los gastos realizados,

clasificados segln las mismas categorias ahi contenidas.
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Para las revisiones que el MMA guisiera realizar, el organismo
ejecutor deberd otorgar todas las facilidades para que sus revisores
tengan acceso a la documentacién de respaldo de los (gastos
financiados por este convenio y dispondrd de un espacio apropiado

para que éstos realicen su labor.

En caso que el organismo ejecutor incurra en alguna falta relativa a
la rendicién de cuentas, o no cumpla con las obligaciones
contraidas, la Subsecretaria deberd hacer efectiva la garantia antes
indicada y en caso de ser necesario, iniciard las accicnes legales

correspondientes.

De acuerdo a la Ley de Presupuestos 2017, el convenio deberd ser
publicado en el sitio electrédnico del MMA y de la entidad ejecutora,
la cual “deberid publicar también informacidén sobre sus estados
financieros, balance y memoria anual de sus actividades, cuando

correspenda” (Anexo B).

16. Modificacidédn y término anticipade del convenic
16.1. Modificacidn y Prorroga del convenio

Las partes de comin acuerdc, mediante resclucidn fundada debidamente
tramitada, podran prorrogar y modificar la fecha de entrega de los
informes y productos, siempre v cuandc los retrasos en la entrega de
dichos infeormes y productos no se deban a causas imputables al

ejecutor.
16.2. Término anticipado del Convenio

El MMA podra poner término anticipado zl convenio por incumplimiento
del mismo. En este casc, se podra hacer efectiva la garantia por
remesa, procediéndose a pagar al. ejecutor los serviciocs

efectivamente prestados y recibidos a satisfaccién.

El convenic suscrito por las partes podréd terminarse anticipadamente

ror las siguientes causales:
a) Resciliacidn o mutuo acuerdo entre los contratantes.

b) Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el

ejecutor. Se consideraré&n situaciones de incumplimiento grave:

b.1) 8i el organismo ejecuter utiliza la totalidad o parte de los
recurscs, para fines diferentes a los estipulades en el convenio de

transferencia.
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b.2) S1 se comprueba gue la documentacién, informacién o
antecedentes oficiales presentados por la institucién ejecutora no

se ajustan a la realidad o son adulterados.

b.3) 81 el organismo ejecutor no efecta las actividades formuladas
en el proyecto objeto de la transferencia o no presenta los informes

comprometidos.

b.4) 8i la institucidén ejecutora no destina los bienes adguiridocs
con ocasion del proyecto objeto de la transferencia a2 los cbjetivos

comprometidos.

b.5) 5i la institucién ejecutora modifica a algin miembro del equipo
de trabajo, sin previa aprcbacién por escritc del coordinador de la

contraparte técnica.
c) Por exigirlo el interés oublice o la seguridad nacional.

En caso de término anticipado del convenio por incumplimiento grave
de las obligaciocnes contraidas por el ejecutor, se podrad hacer

efectiva la garantia por remesa.

En todo caso, el MMA se reserva el derecho de ejercer las acciones
legales, que eventualments correspondieren y de hacer efectiva la

garantia correspondiente.

El término anticipado del Convenio definitivo, se realizard mediante

resolucidn fundada, que se publicard en el portal Web del MMA.
17. oOtras consideraciones

a. Cémputo de Plazos

Los plazos establecidos en las presentes Bases se entenderan
de dias corridos, excepto que se sefale exXpresamente gue se

trata de dias hédbiles.
b. Modificacidén de las Bases

Las Bases podrén ser mbdificadas previa dictacién de una
resolucidn fundada totalmente tramitada, antes del cierre de
la recepcién de las ofertas, para cuyo efecto se publicaréan
dichas modificaciones en el portal Web del MMA, considerandose
un plazo prudencial para que los oferentes interesados puedan

conocer y adecuar sus ofertas a tales modificacicnes.
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Confidencialidad

El cferente seleccicnade deberd guardar confidencialidad
respecto de los antecedentes e informacién que se scmetan a su
consideracidn, asi COmo de todos los antecedentes e
informacién producida, no pudiendc hacer uso de ella por
ningin medio de difusidn ¢ reproduccidn, sin expresc

consentimiento del MMA.
Propiedad intelectual

Toda la infeormacién y materiales qgue el ejecutor recopile,
tales comc texto, tablas, modelcs y gue sean proporcicnados

por el MMA, se entenderén como propiedad de este Ultimo.

Por otro lado, los informes, antecedentes, datos y cualqguier
otro tipo de informacidén generada a partir del trabajo
efectuade por parte del ejecutor, seran propiedad del MMA, no
pudiendo utilizarse para ningin efecto sin autorizacidn

expresa de la institucidn.

En consecuencia, gquedard prohibido al ejecutor hacer uso de la
informacidn que obtenga. Asimismo, debera renunciar
expresamente a cualguier pretensidén de derechos de propiedad
intelectual sobre todo o de una parte del sistema gque

desarrclle, que pudiere existir ¢ derivarse de éste.
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Los items identificados en la estructura de gastocs se describen a

continuacidn;

ii.

iii.

Perscnal: corresponde al gasto de recursos humanos de
profesionales del organismo ejecutor, gue trabajen con
dedicacidn exclusiva en las tareas encomendadas. “Los gastos
inherentes a la ejecucién del proyecto generados por el
personal contratade por el organismo ejecutor (equipo de
trabajo seﬁalado en la oferta econdémica), por concepto de
transporte wurbano, interurbano, alimentacién, alojamiento o
cualquier fondo por rendir, deben ser considerados dentro del
emclumente gque percibiria cada rprofesional, con carge al

Proyecto’.

Funcionamienteo: comprende los gastos cperacionales destinados
a financiar la coordinacién y ejecucién del presente convenio,
tales como; insumos materiales; insumos informaticos (si se
contrata un servicio debe incluirse en el item de contratacién

de servicios y consultorias) y tGtiles de oficina.

Contratacién de servicics y consultorias: incluye el pagoc a
terceros por concepto de desarrollo e implementacién de las
actividades encomendadas, tales como: disefio, diagramacién,
impresién de documentos, como también su virtualizacién, vy

desarrollo de contenidos en general.
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ANEXO B
RENDICION DE CUENTAS

La rendicién de cuentas se realizard conforme al procedimiento
contemplado en la cléusula diecisiete del presente convenio, a lo
estipulado en la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria
General de la Republica y de acuerdc a lo descrito en la Resclucidn
N°1413, del 31 de diciembre del 2014 “Instructivo rendicién de
cuentas”, de la Subsecretaria del Medio Ambiente”, y demds normas

vigentes o que en el futuro se dicten sobre la materia.

DOCUMENTOS ACEPTADOS Y DOCUMENTOS DE RESPALDO QUE DEBEN SER
PRESENTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS

Remuneraciones

Comprende el total de haberes gue s¢ pagan a todas las
personas, de caracter transitorio © permanente, contratados
por el/la beneficiario/responsable del convenic, de acuerdo
con la ley laboral y en estricta relacidén con el convenio
suscrito.

Deberd adjuntarse el contrato de trabajo cuando es la primera
vezr gue se incluye una persona en la rendicidn, las
ligquidaciones mensuzles de sueldo debidamente firmadas tanto
por el/ la trabaiador /a como por el/la empleador/a, las
planillas de pagos de las cotizaciones previsiconales y el
formulario de pago de impuesto anico (F=-29) cuando
corresponda. -

Contrato Trabajador

.Deberd presentar copia del contratoe, que a lc mencs debe
contener nombre, domicilic vy RUT del trabajador y del
organisme ejecuteor, monte a pagar, forma de pago; lo dque
deben ser coincidentes con los documentos de rendicidén vy
debidamente firmado por las partes.

En caso que el trabajador no sea de exclusividad el convenio
y/o contratc con la Subsecretaria, se deberd adjuntar
documento que certifigque el tiempo y porcentaje de sueldo
asignado para el desarrollo de la actividad, firmado por el
representante Legal de organismo ejecutor.

Honorarios
Comprende el pago de servicios personales o profesionales.
Deberé presentar boletaz original de honorarios (manual o]

electrénica), una copia del libro de honorarios y una copia
del formulario N° 29 en el cual conste que la retencidn
obligatoria del 10% se enterd en arcas fiscales.

Las Beoletas de Honorarios deben indicar claramente los datos
del emisor del documento vy deben ser emitidas a nombre del
organismo ejecutor, identificando claramente, nombre, RUT,
domicilio, detalle del servicic prestado vy firma del
prestador del servicio.

Las Boletas de Prestacidn de servicios a terceros, documentoc

que extiende el organismo ejecutor a nombre del prestador del
servicio, se deben emitir identificando claramente, nombre,
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RUT, domicilio, detalle del servicio prestado vy firma del
prestador del servicio.

Boletas De Honorarios
Deberan contener nombre, domicilio, RUT, del prestador del

servicio, montoe a pagar, descripcién de las actividades

desarrollada y Contrato de Honorarios legalizado ante
notario.

Contrato A Honorarios

Deberan contener nombre, domicilio ¥ RUT del prestador de
servicio y del organismo ejecutor, el detalle del servicio
prestade, monto a pagar y forma de pago, lo gue debe ser

Las Facturas deben ser emitidas a nombre del organismo
ejecutor, identificando claramente, nombre, RUT, domicilio,
detalle de la compra y guias de despacho en caso de existir.

Facturas

Las facturas deberin acompafiarse en primera copia y pagada
por parte del proveedor, sefialando condiciocnes de contado, o
acompafiar la cuarta copia (ejecutivo cedible), sin estar
sobrescritas, ni presentar correcciones ni enmendaduras.

Factura Electrénica

Las facturas deben  presentarse pagadas por parte del
proveedor, sefialando condiciones de contado.

Boletas de Compra ventas: )

Estas se aceptardn hasta un monto maximo de 1 Unidad de
Fomento, vy sélo para aquellos gastos relacionados con
mantenciones y gastos menores, por ejemplo, compra de cables,
fotocopias, Y otros relacionados directamente con la
naturaleza del convenio y/o contrato.

DOCUMENTOS DE RESPALDO QUE DEREN PRESENTARSE DE ACUERDO AT,
TIPO DE COMPRA DE BIENES 0O SERVICIOS

Adquigicicnes de Bienes:
Ademds de acompafiar el duplicade de la boleta o factura,
segin corresponda, deberdn presentar como respaldo:

¢ A lo menos 3 cotizaciones cuando el monto supere las 3
UTM, en caso contrario sclo bastard 1 cotizacién.

*+ Termino de Referencia u otro documento valido para el
organismo ejecutor que deje constancia del concepto de
gasto y el monto estimado para dicho gasto.

¢ Aprobacidn del servicio o recepciédn del Bien a través de
una carta o certificado del organismec ejecutor. '
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ANEXO C

IMPACTO AMBIENTAL

EN e cevienie s 0 p QCrieircnrirnne de 2017, doNuace oy M., RUL L., Vengo
en sefialar gque la empresa que represento, realiza sus actividades
orientadas a la produccidn limpia, asi comc la utilizacidn de procesocs,
materiales e insumos que tienen wun menor impacto ambiental en las
actividades productivas.

Especificamente la(s) marcada(s) con una X

a) Se cuenta ccn convenio de reciclaije {papel, latas y/o vidrio)
con  la empresa.c.... s vigente Thasta.... (Se debe adjuntar
convenio)

b) Se cuenta con convenio de reciclzje de desechos tecnolégicos

{Computadores, imprescoras, baterias, tdéner vy/o cartuchos de
tinta. Con la empresa........, vigente hasta..... (Se debe adjuntar
convenio con empresa de reciclaje en lugares autocrizados)

C) En el caso de empresas de servicios, manufactura o industria se

dispone de convenios de disposicidén y/o reciclaje de desechos

usados en sus procescos productivos, con la empresSd..... ., vigente
hasta..... {Se debe adjuntar convenio}

d} Politica o© procedimiento para el ahorro y/o la eficiencia
energética DIFUNDIDA. (Se debe adjuntar correo o copia de la

difusidén de la Politica}

e) Se ha inscritc en sectorial “Huella de Carbono” en wventanilla
tnica de RETC, o presenta mail de recepcién conforme del envio
del oferente de la Carta Compromiso Voluntario

(huellachile@mma.gok.cl). Se debe adjuntar correo confirmacidén

inscripcién. o correo recepcidén carta de compromiso voluntario
conforme a procescs del programa HuellaChile (m&s detalles

www.huel lachile.cl).

£) Otros, indique
(Se deben adjuntar los documentos que acrediten el cumplimientc de estos

aspectos).

Firma
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ANEXO D

- IDENTIFICACION DEL SERVICIO O ENTIDAD QUE TRANSFIRIG LOS RECURSOS

a) Nombre del servicio o entidad otorgante: |

IL.- IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE RECIBIG Y EIECUTO LOS RECURSOS

b) Nombre de la entidad receptora; | —f RUT: l |
Monto en $ o USS*
Monto total transferido moneda nacional (o extranjera) ala fecha
Banco o Institucion Financiera donde se depositaron ios recursos
N° Cuenta Bancatia
Comprobante de ingreso Fecha N" comprobarte
Objetivo de [a Transferendia
N° de identificacién del proyecto o Programa
Antecedentes del acto administrativo que lo aprueba: N® - Fecha Servicio
Modificaciones N® Fecha Servidio
Subtitulo | ltem  [Asignacidn
Item Presupuestario
0 Cuenta contable
Fecha de inido del Programa o proyecto XX XX 200X
Fecha de término XX K| 20X
Periodo de rendicion X | 20X
IIl.-DEYALLE DE TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y GASTOS RENDIDOS DEL PERIODO MONTOSEN §

a} Saldo pendiente por rendir del perfodo anterior

b} Transferencias recibidas en el periodo de la rendicién

¢} Total Transferencias a rendir

2. RENDICIGN DE CUENTA DFL PERIODO
d) Gastos de Operacién
e} Gastos de Personal
f} Gastos de Inversién
g) Total recurses rendidos

h}) SALDO PENDIENTE POR RENDIR PARA FL PERIODO SIGUIENTE

L
L

[ dew=

0

0
T

0[c-g)

IV.- DATOS DE LOS RESPONSABLES DE LA RENDICION DE CUENTA

Nombre (preparacion - privado)
RUT
Cargo

Nombre (revisidn - pablico)
RUT
Cargo

Firma y nombre del resgonsable de a Rendicion

* Cuando corresponda determinar el valor del tipo de cambio, se estard a aquel vigente al momento de realizarse la respectiva operacién,
*¥** Anexo a este formato de rendicidn de cuentas se debera acompafiar en el mismo orden Ids antecedentes auténticos que respaldan las operaciones

de la presente rendicidn de cuentas.
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ANEXO E

Ficha de datos para la inscripcién en el Registro Institucional de

personas Jjuridicas receptoras de fondos publicos

| RAZON SOCIAL

NOMBRE 7 )

 PATRIMON O fsolo némeros)

CAPITAL [Sals
nomErss)

ESTADQOE
RESLTADDS
{solo numeros)

AREATEMATICA

i

PO OEINSTTUCION

| SOENTRS A0

T T S .
T ’ " UNACASA
RATRIZ YURA
S0 O CASAMATRIZ NOTEENE BAS
TANSTTUCIONPOSEE; | SUCURSALES SUCURSALES
3
N S S —
‘NBNERQ 5
[COMUNA
H e
... TREFONQEUC Aray nimero Mot
 -CORREDELECTRONICO _ o

{sa debe ingrasara lo menos un wiefonoda contscis)

REPRESENTANTELEGALY DIRECTIVA

-mg{g{;s Nuasm . mmg [,

GRESNUBDS

{PERSONALIDAD JURIDICA

e ROMERQ,

OTORGADOPCR
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3.- Publiquese el presente llamado en el sitio web del Ministerio

del Medio Ambiente, http://www.mma.gob.cl.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

cutiérrez Pangui
del Medio Ambiente

- Gabinete Subsecretario

- Divisién Juridica

- Divisién de Educacién Ambiental y Participacidn Ciudadana.
- Divisidn de Administracién y Finanzas

- Cficina de Planificacién, Presupuesto y Control de Gestidn
- Oficina de Partes
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